oportunidades serao limitadas em razao de condi-
¢des objetivas. Nas suas palavras, “elementos que se
combinam para que um trabalhador se dé bem profis-
sionalmente ndo se restringem, porém, para os entre-
vistados, aqueles de algum modo pertencentes ao in-
dividuo, tais como escolaridade e caracteristicas pesso-
ais. Alguns desses elementos sdo intrinsecos ao traba-
lho propriamente dito e a empresa contratante, bem
como a qualidade do trabalho executado” (p. 1 I 1).

Para a autora, isso significa que a percepcao
desses sujeitos aproxima-se da nogao de qualifica-
¢do como construgao/relacdo social.

Sendo assim, sua pesquisa contraria o dis-
curso da culpabilizagdo individual, pelo qual os in-
dividuos se auto-responsabilizariam pelo seu des-
tino pessoal, obscurecendo os condicionantes so-
ciais objetivos. Se Kober aponta diversas pesqui-
sas que mostram que os sujeitos tém atribuido o
desemprego a falta de qualificagdo dos trabalha-

PLURALIDADE CULTURAL E
INCLUSAO NA FORMACAO DE
PROFESSORAS E PROFESSORES:
GENERO, SEXUALIDADE, RACA,
EDUCACAO ESPECIAL,
EDUCACAO INDIGENA,
EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS

Margareth Diniz e Renata Nunes
Vasconcelos (orgs.)

Belo Horizonte: Formato, 2004, 187p.
(Série Educador em Formacao)

Os estudos sobre curriculo tém indicado a
necessidade premente de se repensar a formagao
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dores — o que, na maioria das vezes, significa falta
de credenciais escolares e/ou qualidades pesso-
ais —, seus entrevistados parecem ter uma visao
diferente a respeito do fenémeno, ja que com-
preendem que o processo de qualificacdo “ndo
depende apenas da escola e nem apenas do tra-
balhador” (p.144), mas também do seu reconhe-
cimento por parte da empresa e das condigdes
de trabalho que ela oferece. Essa diferenca entre
seu pressuposto e a realidade encontrada poderia
ter sido mais bem explicitada, pois valorizaria os
resultados da pesquisa. De toda forma, trata-se
de um texto estimulante, cuja leitura é recomen-
dada aqueles que se interessam pelas relagdes
entre educacdo e trabalho.
Gisela Lobo B.FPlartuce
Departamento de Pesquisas Educacionais
da Fundagao Carlos Chagas
gtartuce@fcc.org.br

dos professores no sentido de possibilitar-lhes
maior contato com os subsidios que movimen-
tam o debate curricular atual. Entende-se que os
professores ndao apenas aplicam, mas
reinterpretam as diretrizes curriculares que lhes
sdo apresentadas a partir de suas proprias leituras
de mundo e que, por isso, precisam refletir cole-
tivamente sobre sua pratica, de forma a desenvol-
verem consistentemente tanto o ensino como a
si mesmos como profissionais.

Quando o que se busca ¢ a oferta de uma
escola que respeite as diferencas, a preocupagao
com a prética docente se acentua, pois o precon-
ceito e a segregacdo ocorrem, no mais das vezes,
de maneira sutil no cotidiano escolar. Lidar com as
diferencas “exige sensibilidade diante de qualquer
discriminagdo no trato cotidiano, evitando que os

préprios docentes sejam a fonte de juizos, atitu-
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des e preconceitos que desvalorizem a experién-
cia de certos grupos sociais, culturais, étnicos ou
religiosos” '

E nessa problematica que percebo inserida
a coletanea aqui comentada, ndo como uma mera
reunido de textos afins, mas como um conjunto
coeso de reflexdes que, na perspectiva de um
multiculturalismo critico, abordam separadamen-
te as diferencas, usando linguagem cuidadosa e
acessivel. Com isso demonstra-se a preocupagao
de oferecer aos professores importantes ferramen-
tas tedrico-conceituais para lidarem, de forma mais
consistente, com a pluralidade cultural no cotidia-
no escolar.

A questdo do género ¢ tratada no texto “O
que produz o silenciamento das mulheres no ma-
gistério?”, de Margareth Diniz, Renata Vasconcellos
e Shirley Miranda. As autoras fazem um resgate
histérico da relagao entre o género feminino e a
educacdo, problematizando os discursos sociais
produzidos nesse contexto.

Mostram de que forma, ao longo da histo-
ria, a insercao da mulher no magistério ocorreu
sem que fosse rompida a vinculagdo do seu papel
doméstico e de mae. Esse processo colaborou
com a naturalizagdo dos papéis sociais da mulher
e, conseqlentemente, para o seu silenciamento.
Consideram, porém, que com o desenvolvimen-
to do conceito de género foi possivel um estudo
mais aprofundado da questdo, uma vez que ele
possibilita a reflexao sobre o espago feminino numa
perspectiva histérica e global.

Apontam diversas situagdes que revelam as
representacdes dos papéis relativos aos géneros
no espago escolar, como no “discurso da queixa”
e no discurso “amoroso”. A partir da andlise des-
ses dois discursos perguntam: até que ponto a
“escolha” pelo magistério ndo seria uma forma de

| SACRISTAN, J. G. Curriculo e diversidade cuttural. In: SILVA,
T. T, MOREIRA, A. F. (orgs.) Terntdrios contestados. o curri-
culo e os novos mapas politico culturais. Petrépolis: Vozes,

1995. p.82-113.
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adequagdo, por parte das mulheres, a um papel
social ja determinado? A expressao “escolha” é lar-
gamente discutida sob a perspectiva da psicanali-
se. Nesse sentido, sdo questionados os discursos
ja construidos a respeito da presenca feminina no
magistério, buscando-se tensionar criticamente sua
escolha profissional com vistas a maior flexibilida-
de quanto as opgdes.

Em “A flor da pele”, Paulo Henrique de
Queiroz Nogueira constréi uma argumentacao
enriquecida com analogias que apresentam a se-
xualidade como algo mditiplo e diverso.

Em sua argumentagdo, mostra que ndo ha
o “sentido” correto para a sexualidade. No entan-
to, ao ser construida socialmente, ela vai sendo
caricaturada de forma a discriminar algumas das
formas de manifesta-la. Ainda que facamos parte
da construgdo desses sentidos hd momentos em
que situagdes nos constrangem, pois ferem essas
certezas estabelecidas. Valendo-se da psicandlise,
0 autor busca respostas para uma série de inter-
rogacdes sobre a relacdo entre a “fantasia” e essas
situacbes consideradas constrangedoras. Afirma
que, ao discutir o conceito de fantasia, Freud de-
senvolve um quadro tedrico que “desculpabiliza a
sexualidade ao retira-la do campo da moralidade
e do pré-julgamento; a0 mesmo tempo, leva a
pensar que as fantasias dos infelizes estao nas for-
mas como a subjetividade se expressa e dé senti-
do a existéncia” (p.62).

Para o autor a escola, levando em conta esse
quadro tedrico, busca satisfazer um novo discurso
sobre a sexualidade no qual ela ndo esteja enqua-
drada em padrées morais. Questiona, porém, a
forma como o novo discurso sobre a sexualidade
se constrdi, sobretudo nos parametros curricula-
res nacionais, no texto “Pluralidade cultural/orien-
tagdo sexual” que, apesar de ndo restringir a se-
xualidade a uma moralidade religiosa, pode
direcionar seu enquadramento a uma outra
moralidade: a cientffica.

No lugar de um ensino prescritivo sugere
mais atengdo aos sujeitos e aos sentidos que estes
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atribuem a sua sexualidade. E a partir da compreen-
sdo desses sentidos que se pode elaborar formas
de intervengdo mais adequadas e tolerantes as di-
ferencas.

A questdo racial € discutida por Nilma
Lino Gomes em “Préticas pedagdgicas e questdo
racial: o tratamento é igual para todos/as?”. A au-
tora inicia demonstrando como a retomada de
lembrancas de ocorréncias racistas pode subsidiar
reflexdes que colaborem com a formagao docen-
te. Aponta porém algumas dificuldades para pro-
mover tais reflexdes, sobretudo devido aos pro-
cessos de naturalizacdo do racismo desenvolvidos
na sociedade.

Na escola essa naturalizagdo também ocor-
re e estorva o desenvolvimento de uma pedago-
gia da diversidade, uma vez que faz com que os
professores ndo se sintam indignados o suficiente
para promoverem uma acao efetiva contra o ra-
cismo. Segundo a autora, uma forma de agucar a
indignacdo ¢ oferecer dados que revelem a reali-
dade do racismo. Buscando oferecer um pouco
desses instrumentais, a propria autora passa a apre-
sentar algumas inquietantes estatisticas a respeito
da insercao educacional do negro no Brasil.

Indica também a necessidade da superagdo
do mito do “paraiso racial” atribuido ao pafs, vez
que ele nega o conflito. Melhor seria, exemplifica,
trabalhar a histéria do Brasil de forma a desvendar
um passado que possa contribuir com o desen-
volvimento da identidade negra brasileira, indican-
do que isso poderia ser feito pela abordagem das
questdes da didspora dos negros e do papel exer-
cido pela religiosidade na rearticulacdo da identi-
dade negra no Brasil.

Argumenta que a tarefa pedagogica de de-
senvolver o debate que tenha como eixo a luta
contra o racismo deve ser coletiva, pois se trata
de algo que envolve valores universais, como a
democracia, a tolerdncia e a convivéncia com a
diversidade.

O texto “Da educacdo especial a educacdo
inclusiva”, de Margareth Diniz e Ménica Rahme,
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oferece um panorama histérico dos discursos pro-
duzidos sobre as pessoas com “deficiéncia” e suas
implicagdes no tipo de atendimento escolar. Mos-
tra que tradicionalmente a abordagem da defici-
éncia era feita com carater assistencialista. Aponta
o surgimento da educagdo especial, ou seja, um
modelo educacional especialmente concebido para
os deficientes, situado a margem do sistema regu-
lar de ensino e orientado pelo discurso médico.
Com a Assembléia Geral da Organizacdo das Na-
¢oes Unidas — ONU —, em 1981, cunha-se a con-
cepgdo do deficiente como pessoa com direitos.
Assim, o discurso juridico passa a indicar (junta-
mente com o médico) o que fazer com os defi-
cientes.

Diniz e Rahme discutem as implicagdes da
perspectiva do ¢géficitna educacao de maneira geral
e na educacdo especial. Defendem a mudanca
dessa perspectiva, que parte do que a pessoa nao
tem, para a perspectiva da produgdo, “na qual o
educador e a educadora teriam de buscar conhe-
cer melhor a originalidade e a dindmica do siste-
ma de aprendizagem de seus alunos, para ajuda-
los a encontrar o caminho das possiveis conquis-
tas” (p.121).

A partir dai, analisam dois modelos que ori-
entam as atuais formas de atendimento escolar as
pessoas com deficiéncia: o da integracdo e o da
inclusdo. O da integragdo, prevé a especializagao
do atendimento ao portador de deficiéncia até o
momento em que ele se mostre pronto para o
ingresso na escola comum. Ja o modelo da inclu-
sdo propde que seja ofertada uma mesma escola
para todos, de forma que as dificuldades e as dife-
rengas ndo sejam um impedimento para a sociabi-
lidade, mas um indicador dos rumos dos projetos
pedagdgicos a serem desenvolvidos.

Concluem destacando que um dos empe-
cilhos a inclusdo ¢ o fato de vivermos numa “so-
ciedade do esteredtipo”. Consideram que todos
possuem esteredtipos; o problema ocorre quan-
do, a partir deles, discrimina-se e exclui-se aque-
les que ndo se encaixam nos padrdes escolhidos.
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Outra questdo colocada pela criagdo de es-
teredtipos ocorre em relagdo aos povos indige-
nas. O texto de Macaé Maria Evaristo e Patricia
Moulin Mendonca — “Indios de verdade? A diver-
sidade cultural, a questdo indigena e a escola” —
expressa uma preocupagao com os problemas
gerados pelo estabelecimento de um “modelo in-
digena”.

O que seriam
tentativa de desconstruir a forma tradicional de

ndios de verdade”? Numa

perceber os indigenas, as autoras denunciam que
a expressao “indios” é freqlientemente utilizada
de modo genérico e no passado. Assim se forma
uma imagem segundo a qual os indigenas sdo to-
dos iguais e sua cultura ndo se transforma ao lon-
go do tempo. Contra isso, sobre as diferengas
existentes entre os varios povos indigenas e sobre
sua historicidade, ou seja, eles ndo sdo estaticos
culturalmente, transformam costumes, tecnologi-
as, economia e crengas ao longo do tempo.

Exemplificando essa historicidade, assinalam
os varios perfodos e orientacdes da relagdo entre
os povos indigenas e o Estado brasileiro: o Servi-
co de Protecdo ao Indio — SPI (criadoem 1910), a
Funai (1967), o Estatuto do indio promulgado em
1973, as organizagbes ndo governamentais —
ONGs — das décadas de 1970, até as garantias
anunciadas pela Constituicdo de 1988, que “reco-
nheceu a pluralidade cultural e o multilingliismo, a
organizagdo social, os costumes as crengas e lin-
guas das sociedades indigenas que convivem com
a sociedade brasileira” (p. [47).

Coerentes com a concepgao de que cada
povo indigena mantém suas especificidades, as
autoras passam a tratar designadamente dos indi-
os xacriabas. Resgatam sua histéria destacando o
processo de demarcagdo das terras e a relagdo
com o espaco escolar da rede oficial do Estado de
Minas Gerais e do municipio de Itacarambi. Rela-
tam as expectativas e decepgdes que as liderangas
xacriabds mantinham em relacdo ao atendimento
escolar. Ao observarem a escolarizagdo dos
xacriabds, as autoras destacam uma série de prati-
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cas que constituem interessantes pontos de refle-
x30 para a educagdo de maneira geral. A autono-
mia na organizacdo do trabalho escolar, caracteri-
zada por uma gestdo comunitaria, possibilita, por
exemplo, que a prépria comunidade escolha os
professores. Essa autonomia estende-se para a
escolha e confecgdo do material didatico, permi-
tindo que cada vez mais os préprios professores
elaborem-nos. Como conseqiiéncia, o saber lo-
cal pode fazer-se presente no curriculo, colabo-
rando para o fortalecimento da identidade desse
povo.

Em ‘A educagdo de jovens e aduttos: a diver-
sidade de sujeitos, préticas de exclusdo e inclusao
das identidades em sala de aula”, Charles Moreira
Cunha e Maria Cleméncia de Fatima Silva, apre-
sentam as iniciativas de educacdo de jovens e adul-
tos ao longo da histéria e fazem uma reflexdo sobre
as particularidades que marcam esse pubilico.

Mostram que mesmo considerando todas
as iniciativas, o Estado tem deixado lacunas, so-
bretudo em relacdo ao financiamento dessa mo-
dalidade de ensino. Diante de tais deficiéncias to-
mam a frente da Educacdo de Jovens e Adultos —
EJA — outros atores sociais como “sindicatos, cen-
trais sindicais, ONGs, igreja e associacdes de bair-
ro. Em muitos casos, essas organizacdes transfe-
rem suas experiéncias para os sistemas publicos
de ensino, sejam eles na cidade ou no campo”
(p.165).

Arespeito dos professores, relatam que era
comum encontrar argumentos que justificavam a
escolha pela EJA, devido ao trabalho ser conside-
rado mais facil do que aquele com criangas e ado-
lescentes. Evidenciam, porém, que essas concep-
¢des tém mudado e que os espagos ocupados pelo
tema nos varios setores da sociedade movimen-
tam um intenso debate sobre essa modalidade de
ensino.

As questdes levantadas sobre a EJA indicam
a necessidade de o projeto pedagdgico levar em
conta as singularidades dos/as alunos/as, sobretu-
do, no que se refere a raga, género e geragdo. As
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autoras lamentam, porém, aforma fragmentada pela
qual tais questdes tém sido abordadas nas escolas.
Lembram que no caso dos/as professores/as, o pa-
pel que exercem como profissionais e académicos/
as tem sobreposto outros aspectos de sua identi-
dade. Admitem a dificuldade de se promover um
trabalho que valorize os sujeitos diante de identida-
des sobrepostas. Nesse sentido, indicam que “a
escola poderd criar situagdes em que todos, pro-
fessores/as e alunos/as venham perceber o proprio
cotidiano, conflitos, contradicdes e ambigtiidades.
Deixar falar ndo somente a voz, mas o corpo, o
género, a raca e a geracdo” (p.180-181).

Numa dltima consideracao a respeito da
obra como um todo, é possivel dizer que, mes-
mo diante de diferencas diversas, muitos dos ca-
minhos propostos pelas autoras assemelham-se.
E recorrente em seus textos a indicacdo da refle-
xdo individual e coletiva da comunidade escolar a
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respeito do relacionamento com o diferente. Eles
também evidenciam a necessidade da exploragao/
estudo do tema, no que, alids, esta obra se adian-
ta, ao oferecer varias dimensdes da relacdo entre
educagdo e pluralidade cultural. No entanto, o
ponto em que os textos mais convergem é o da
defesa da inclusdo, que implica dar atencdo a voz
dos diferentes mediante a viabilizagao de sua pre-
senga no espago escolar, respeitando as suas par-
ticularidades. Somente com essa presenca é pos-
sivel a cada um o conhecimento de si mesmo e
do outro, e de si mesmo no outro, fortalecendo
as bases de um coletivo de pessoas diferentes, mas
iguais.
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