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APRESENTACAO

A ideia que inspirou a organizacdo do conjunto de textos que compoem
este dossié vem da importancia de reorientar o eixo que liga os dois pi-
lares sobre os quais se assenta a preparacdo de futuros professores, a for-
magcao na universidade e o exercicio do magistério, para corresponder
de maneira mais efetiva ao que se espera da atuacdo desses profissionais
em nossas escolas da educacgdo bdsica. Essa é a escola que atinge, ou deve
atingir, todas as criancas em idade escolar, onde os professores (mais as
professoras) tém a imensa incumbéncia de ensinar, ou melhor, de fazer
aprender, “tudo a todos”, isto é, de introduzir esses pequenos cidadaos
no conjunto de conhecimentos considerados bdsicos pela sociedade a
qual eles ja pertencem. Essa tarefa, que parece ficil, na realidade se re-
vela um desafio para os jovens recém-formados pela universidade, hoje
responsavel pela sua formacdo, ao enfrentar sua primeira turma de alu-
nos e ao ver que a coisa é bem diferente de como lhes foi apresentada
em seu curso de licenciatura.

Para saber como € a coisa é preciso se aproximar do seu desenro-
lar pelo trabalho do professor. Por isso propomos a inversio na orienta-
¢do do eixo mencionado, fazendo-o voltar-se para a direcdo do trabalho
docente, com todas as implicacoes proprias do “trabalho real”, que pode
se encontrar bem distanciado do “trabalho prescrito”, com o qual a uni-
versidade parece estar mais familiarizada.

Para uma incursao no universo do trabalho do professor em suas
escolas, buscando inspiracoes para pavimentar com tracos de realidade
o caminho cursado pelos futuros professores em direcdo a profissao do-
cente, convidamos alguns estudiosos que vém se dedicando a conhecer
de perto as peculiaridades desse metié, o magistério, procurando escla-



recer e entender melhor seus percalgos, analisando-os e discutindo suas
implicagoes a luz da contribuicdo tedrica pertinente.

Claude Dubar, socidlogo francés, cuja obra constitui referén-
cia obrigatéria para estudos sobre socializacdo e identidade profissio-
nal, traz-nos, a partir de constatacoes de uma pesquisa focalizando o
desenvolvimento profissional de auxiliares de enfermagem, andlises
indicando a influéncia do exercicio do trabalho na constituicdo da pro-
fissionalidade desses trabalhadores. Considerando a contribuicdao de so-
ci6logos que marcaram a evolucao da Sociologia dedicada ao estudo das
profissdes, como Hughes e Wilensky, Dubar avanca a proposta de que
a profissionalidade, ou o cardter profissional de uma ocupacdo, nao se
restringe a algumas profissoes consideradas como tais ao longo da histé-
ria recente, das quais foram extraidos tracos que passaram a representar
componentes indispensdveis a toda profissdo. Sabemos que este é um
tema polémico, em discussdo entre seus estudiosos hd muito tempo,
mas queremos ressaltar no texto de Dubar a importancia atribuida ao
trabalho na formacdo de profissionais, que ndao pode ser resolvida no
ambito da escolaridade. De modo especial nas profissoes cuja realizacdo
se d4 em ambito relacional, como é o caso do magistério. Somente o
exercicio do trabalho pode revelar esse ambito e permitir a aprendiza-
gem dos tracos profissionais que lhe sdo préprios, contribuindo para a
constituicao da identidade profissional do trabalhador, como ocorreu
na ocupacao estudada por Dubar e nos estimula a considerar o caso do
professor e sua formacao.

Francoise Lantheaume, professora da Universidade Lumiére
Lyon II, tem trabalhado de maneira especial sobre a dificuldade sentida
pelo professor ao encarar seu dificil trabalho e nio perceber com clareza
como enquadrd-lo nos pardmetros usualmente estabelecidos para consi-
derd-lo um “bom trabalho”. Diante de todas as mudancas que o magisté-
rio vem enfrentando, fica cada vez mais dificil para o professor guiar-se
por aqueles parametros e cresce sua inseguranca e insatisfacdo a respei-
to de seu préprio trabalho, que ele gostaria de poder considerar como
bom. Lantheaume trata diretamente dessa questdo em textos anteriores
e avanca em direcdo a possiveis estratégias, para auxiliar o professor em
sua atual dificil situacdo de trabalho, no texto presente neste nimero.

Embora sua pesquisa trate diretamente da situacdo de professo-
res hoje em seu pais, a Franca, a autora acaba tocando em problemas
que atingem docentes de outros paises, entre eles o nosso, e considera-
mos muito oportunas as andlises e sugestdes que elabora a partir desses
problemas, para a discussdao do nosso tema neste dossié. Conhecer a
situacdo do “trabalho real” de professores, por meio de pesquisas que se
aproximam de fato dele, entrando nas escolas e acompanhando como
ele se desenvolve, ouvindo dos professores como enfrentam seus pro-
blemas e como buscam saidas para eles, constitui um recurso impor-
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tante para a preparacdo de futuros professores. Saber que, a despeito
das muitas dificuldades que cercam hoje a atuacdao dos professores em
nossas escolas, eles continuam procurando (e encontrando!) estratégias
para superd-las e assegurar a possibilidade de seu trabalho efetivo é uma
informacao fundamental a ser passada a nossos estudantes dos cursos
de licenciatura, para que fiquem alertas e abertos para enfrentarem os
problemas que encontrardo em seu futuro trabalho no magistério, com
os recursos de que ja dispoem hoje e outros que terdo que descobrir em
sua proépria situacdo de trabalho.

Correia, Vaz e Pereira, professores da Universidade do Porto, os
primeiros, e da Universidade de Aveiro, a Gltima, também focalizaram
em seu texto o professor em situacdo de trabalho, a partir de estudos
realizados em escolas de educacdo bdsica em Portugal, uma realidade
talvez um pouco mais semelhante a dos nossos professores do que a
estudada por Lantheaume na Franca. Eles ampliam o ambito de suas
andlises, partindo do contexto politico de onde emanam decisdes que
recaem sobre professores e escolas, ndo apenas em seu pais, como em
toda a Comunidade Econdmica Europeia, da qual ele faz parte. Sabemos
bem que essas decisoes e suas consequéncias ultrapassam as dimensoes
continentais europeias, atingindo em cheio nossas escolas e seus pro-
fessores, de modo especial pela profusdo de medidas avaliativas, numa
definicdo contabilistica da educacdo, que leva os autores a proporem
a expressao “avaliocracia”. A pesquisa realizada procurou conhecer de
perto como professores do ensino médio reagem as politicas educativas
propostas e suas repercussoes sobre a profissio docente. Suas constata-
coes levaram os autores a reconhecer uma série de atitudes defensivas,
por parte dos professores entrevistados, por meio de comportamentos
que se enquadram em dois regimes de acdo profissional: o regime de es-
tranheza e o regime do excesso.

Como grade para andlise da acdo pedagdgica é utilizada a co-
nhecida configuracido, proposta por Houssaye, de um tridngulo cujos
vértices representam o saber, o professor e os alunos. A acentuacao das
relacdes entre dois dos trés componentes, em geral, acaba provocando
uma acao dual, ficando o terceiro relegado ao “lugar do morto”. Para a
estabilizacdo da acdo é preciso que este aceite as “regras do jogo”. Entre-
tanto, ponderam os autores, o presente contexto no qual sdo produzi-
das as “subjetividades profissionais” dos professores encontra-se muito
perturbado pela tendéncia do “morto” a ndo aceitar as regras definidas
pelos outros protagonistas da acdo pedagégica: “O morto parece ter en-
louquecido”, assumindo qualidades e modos de ser distanciados dos es-
perados e desejaveis na instituicao escolar. Ao longo do texto os autores
analisam o “enlouquecimento” dos componentes relativos ao aluno e
aos saberes, que estdo na origem do “enlouquecimento” dos professo-
res. Sdo apontados exemplos extraidos das entrevistas, que configuram



comportamentos caracterizados como de “estranheza”, ou de “excesso”,
entre os docentes, indicando, como no estudo de Lantheaume, uma si-
tuacdo dificil vivida hoje pelos que exercem o magistério. A distancia
entre o trabalho ideal e o trabalho real parece cada vez maior, exigindo,
como nos ensina Dubar, a familiarizacdo com a realidade trabalhada,
para a aprendizagem de requisitos basicos para o exercicio da profissao,
além dos conhecimentos assegurados pela formacao inicial.

Vargas e Moreira trazem em seu texto uma incursao pelo com-
plexo dominio da Educacao Fisica, a partir de uma dissertacao de mes-
trado (Vargas) e de vdrios relatos de experiéncias ligadas a Educacao Fisi-
ca como disciplina nas escolas de educacgdo bdsica. A crise de identidade
epistemolégica, que hd muito tempo vem envolvendo os profissionais
da drea, foi tomada como ponto de partida para a discussdo do tema
central do dossié, a luz da realidade focalizada pelo texto. A atracao pelo
carater cientifico que a drea poderia assumir, aos olhos de boa parte de
seus profissionais, continua a exercer poderosa influéncia para o reforco
da crise mencionada. A dualidade entre corpo e mente, e a fascinacao
pelo brilho do esporte também mantém um viés bem exemplificado
pelos relatos trazidos pelos autores. Em busca de uma via que possa
proporcionar um olhar novo sobre o velho problema, os autores recor-
rem ao trabalho do pesquisador portugués Vieira, com sua proposta de
um par de conceitos, que podem ajudar a entender um pouco melhor a
dificuldade de definicao do campo, que continuard, por certo, dizem os
autores, a procurar seus bons caminhos. Trata-se dos conceitos de “obla-
tos” e “transfugas”, cujas identidades podem se revelar esclarecedoras,
pelo menos em parte, das indefinicoes sofridas pelo campo da Educacao
Fisica. Os primeiros, “oblatos”, segundo o estudo de Vieira e de maneira
bem sumdria, sao os que abandonam o campo original no qual ja se
desenvolveram e até receberam alguma formacao, adquiriram hdébitos,
principios, crencas, enfim, um conjunto de elementos culturais que ja
integram sua identidade. Tudo isso é abandonado, em favor de um novo
conjunto que vird a ocupar o lugar do anterior. Os “transfugas”, diferen-
temente, a0 passar para um outro campo, ndo abandonam inteiramente
0 acervo que jd constitui sua identidade, mas o integram ao novo acervo
que irdo receber, fazendo as possiveis juncoes e, assim, provocando a
criacdo de novas identidades, para si e para todo o campo.

Os autores recorrem também a conceitos de Bauman, de modo
especial ao que ele designa como de aprendizado de terceiro grau, que
viria apés o aprender a aprender, de segundo grau. Pelo de terceiro grau
se intensificaria um processo de autorreflexdo, pelo qual o estudante
“adquire as habilidades de modificar o conjunto de alternativas que
aprendeu a considerar e a enfrentar no curso do processo de aprender a
aprender”. Parafraseando Bauman: o tipo de hdbito a ser adquirido é o
habito de viver sem hdbitos. Segundo os autores, o processo de aprender
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a aprender precisa flexibilizar-se e se abrir para as mudancas e incerte-
zas. No caso da Educacdo Fisica, o foco sobre o trabalho docente, com
todos os desafios que o professor deve enfrentar, a comecar pela sua
propria identidade, pode favorecer processos de (auto)formacdao mais
abrangentes, autonomos e criticos.

No ultimo texto, de Lidke e Boing, procuramos reunir a contri-
buicdo de vdrios autores que tém tratado recentemente da questdo do
trabalho docente e de sua importincia para a formacdo de professores.
Queriamos ressaltar como esses estudiosos estdo percebendo, como nés
mesmos, a necessidade de levar o foco da formacdo de futuros professo-
res também para a situacdo na qual eles deverao desenvolver seu traba-
lho, nas escolas e ndo apenas em suas salas de aula. Inspirou-nos a ideia
de inverter o movimento até hoje priorizado, de partir da formacao para
o trabalho dos que se dedicardao ao magistério. Sentimos que é chegada
a hora de acentuar o que se passa na realidade do trabalho, para extrair
sugestoes que possam enriquecer o esforco e a contribuicdo indispensa-
veis oferecidos pela universidade para essa formacdo. E bastante consen-
sual, na comunidade de pesquisadores da educacdo, o reconhecimento
das limitacOes na parte que tem ficado sob a responsabilidade da univer-
sidade na preparacdo desses futuros profissionais. Um dos pontos mais
visiveis dessas limitacOes reside justamente na distancia entre o que a
universidade pode oferecer e tem oferecido, em muitos casos, e o que
estd a espera do futuro professor ao se diplomar e precisar enfrentar o
trabalho real nas escolas da educacdo bdsica. Esse desafio que o espera
s6 poderad ser enfrentado pela familiarizacdo e, se possivel, pela propria
vivéncia na cena onde se passa esse desafio, na escola. Ela é a segunda
instituicdo, ao lado da universidade, responsdvel pela formacdo do fu-
turo professor. As duas instituicoes se integram no trabalho formador,
cada uma como responsdvel pela sua parte especifica.
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