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Resumo: O artigo analisa a diversidade cultural e as relagdes étnico-raciais na
educagdo, considerando as politicas educacionais, os programas de formagdo
continuada e as representacdes de professores/as da rede publica de ensino no Brasil.
Na etapa da pesquisa de campo, foram realizadas entrevistas com dois grupos: um
grupo formado por profissionais do magistério que leciona em escolas proximas a
comunidades quilombolas; e outro grupo de professores/as que realiza cursos de
formacao continuada. Os resultados mostram a importancia de politicas educacionais
e da realizacdo de cursos com conteudos sobre as relagdes étnico-raciais para o
reconhecimento da diversidade cultural na instituicao escolar.
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Abstract: The article analyses cultural diversity and racial-ethnic relations in
education and considers educational policies, continuing education programs, and
the perspectives of professionals working in public education. In the field investigation
stage, interviews were conducted with two groups of teachers: Group 1 comprised
professionals working in education and teaching in schools next to quilombola
communities, and Group 2 comprised teachers taking continuing education programs.
The results show the importance of educational policies and courses with contents
about ethnic-racial relations, for the recognition of cultural diversity in the school
institution.

Keywords: diversity; culture; education.

Resumen: El articulo analiza la diversidad cultural y las relaciones étnico-raciales en la

< educacion, considerando las politicas educativas, programas de educacién continua
. y las representaciones de los docentes del sistema escolar publico del Brasil. En
‘ investigacion de campo se realizaron entrevistas con dos grupos de docentes: un
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grupo de docentes que ensefan en escuelas cercanas a las comunidades de quilombolas;
y otro grupo de docentes que impartieron cursos de educacion continua sobre el tema de
la diversidad cultural. Los resultados muestran la importancia de las politicas educativas y
de los cursos con contenidos sobre relaciones étnico-raciales para el reconocimiento de la
diversidad cultural en la institucion escolar.

Palabras clave: diversidad; cultura; educacion.

Infroducado

A compreensao da pluralidade cultural da sociedade é essencial para uma formacao
cidada baseada no respeito as diferencas. As discussdes sobre cultura e educacdo tornaram-
se relevantes para o sistema educacional brasileiro a partir de meados da década de 1990. Os
Parametros Curriculares Nacionais incorporaram, em 1997, a pluralidade cultural como um
tema transversal, reconhecendo o problema do racismo no espaco escolar. Contudo, mesmo
com politicas educacionais voltadas para a referida tematica, ha uma dificuldade da escola
em tratar das diferencas culturais, constituindo um desafio para profissionais do magistério
o enfrentamento da diversidade étnica na sala de aula. Ademais, a falta de continuidade em
programas de formagdo continuada voltados para a tematica da diversidade cultural dificulta
a incorporacao da tematica nas instituicdes escolares no Brasil.

Para averiguar os impactos de politicas educacionais e programas de formacao
continuada de professores/as da educacao basica, é importante verificar os impactos de
politicas educacionais e programas de formagdo continuada na perspectiva de profissionais
do magistério sobre as relagdes étnico-raciais e a diversidade cultural no espaco escolar. O
presente artigo apresenta resultados de uma pesquisa financiada pelo Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq) sobre as politicas educacionais e a inclusao
da tematica em cursos de formacao continuada mediados por tecnologias de informacao e
comunicacao (TIC's), na modalidade de Educacao a Distancia (EAD), a partir da Lei 10.639/2003,
incorporada pela Lei 11.645/2008. A pesquisa foi realizada no periodo de 2014 a 2018.

O conceito de representacao desenvolvido por Stuart Hall (2010) foi tomado como
referéncia para a andlise da perspectiva de profissionais do magistério da rede publica de
ensino do Rio Grande do Norte. Hall (2010) sugere que “a representagdo conecta o sentido a
linguagem e a cultura”, ja que representar consiste em “usar a linguagem para dizer algo com
sentido sobre o mundo, ou para representa-lo de maneira significativa para outras pessoas”.
Assim, a representacao é uma forma de interpretacao e significacdo do mundo.

Com uma abordagem qualitativa, a pesquisa analisou os impactos das politicas
educacionais e de programas de formacao continuada direcionadas para o reconhecimento °
da diversidade cultural e das relacdes étnico-raciais na educacao basica, delimitando o objeto .
de estudo ao campo da rede publica de ensino do Estado do Rio Grande do Norte. Além ‘
da relevancia do debate sobre a tematica das relacdes étnico-raciais na instituicdo escolar,

Revista Contfrapontos | Eletrénica | Vol. 20 I N° 1 | Itajai | JAN-JUN 2020 197



C‘ntr.p(jntos Dor: 10.14210/contrRaAPONTOS.V20N1.P196-216

198

acrescenta-se que o Rio Grande do Norte possui 23 (vinte e trés) comunidades quilombolas
certificadas pela Fundagdo Palmares (2017) em seu territorio.

A proposta da pesquisa foi analisar a perspectiva de profissionais do magistério que
tiveram contato com conteldos sobre diversidade cultural em cursos de formacao continuada
na modalidade de EAD e profissionais que nao realizaram nenhum curso sobre a referida
tematica. Para tanto, tomou-se como objeto de analise a perspectiva de dois grupos: 1)
professores/as da educagdo basica da rede publica de ensino que lecionam em escolas
proximas a comunidades quilombolas; 2) docentes da educacao basica que tiveram acesso
a conteudos sobre diversidade cultural e relagcdes étnico-raciais, por meio de cursos de
formacao continuada mediados por tecnologias digitais (CARVALHO, 2014) e na modalidade
de educacdo a distancia (EAD).

Na pesquisa considerou-se, por um lado, a potencialidade que as tecnologias digitais
apresentam para o acesso a informacdes e, por outro lado, a viabilidade e os impactos de
programas de formacao continuada de professores/as na modalidade de EAD. Pretendeu-se
observar se 0 acesso a tecnologias promove mudancas com relagao ao tema da diversidade
cultural ou se, devido a escassez de conteudos relacionados as questdes étnico-raciais, bem
como as culturas indigenas, africanas e afro-brasileiras em livros didaticos utilizados na escola,
ainda prevalece uma visdo simplificada, sobretudo, no tocante ao carater multicultural da
sociedade brasileira.

Na etapa da pesquisa de campo foram entrevistados/as 15 (quinze) professores/as que
lecionam nos municipios de Portalegre (RN), Patu (RN), Assu (RN) e Ipanguacu (RN), cidades
onde estao localizadas comunidades quilombolas, durante os meses de agosto e setembro
de 2014. No periodo de maio a junho de 2015, professores/as que realizaram o Curso de
Educacdo para as Relacdes Etnico-Raciais, ofertado pela Universidade Federal do Rio Grande
do Norte (UFRN), em nivel de extensdao na modalidade de EAD, foram entrevistados/as nos
municipios de Encanto (RN), Martins (RN), Felipe Guerra (RN), Nisia Floresta (RN), Serra Caiada
(RN), Riacho da Cruz (RN) e Lucrécia (RN).

Para sistematizacdo, categorizacdo conceitual, identificacdo dos grupos e analise
comparativa dos discursos dos/as professores/as entrevistados/as, foram criadas siglas
diferenciando aqueles/as que realizaram o curso de EAD pela UFRN e os/as que lecionam em
escolas proximas a comunidades quilombolas, situadas na regido Oeste do Rio Grande do Norte.
Assim, PCQ indica os/as professores/as que lecionam em escolas proximas a comunidades
quilombolas, enquanto a sigla PEAD refere-se a professores/as que realizaram o curso de EAD
pela UFRN.

Como proposta metodolodgica, a pesquisa baseou-se em uma abordagem qualitativa. A
pesquisa adotou a analise qualitativa de contetdo, tendo como referéncia a teoria de Bardin
(2011). Na visao de Bardin (2011, p. 34), "a analise de conteludo pode ser uma analise dos
‘significados’ [...]", sendo utilizada na apuragdo de dados com conteldos subjetivos.
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No tocante aos programas de formagado continuada na modalidade de EAD, voltados
para o tema da diversidade cultural, observa-se, no Brasil, uma falta de continuidade. Entre
os motivos para a falta de apoio a iniciativas de instituicdes de ensino superior na oferta
desses cursos, a crise econOmica vivenciada pelo pais, os cortes de verbas na educacao, bem
como a definicdo de outras prioridades na agenda politica, fizeram com que, a partir de
2018, ndo fossem mais ofertados cursos de formacao continuada voltados para o tema da
diversidade cultural.

Multiculturalismo, diversidade e identidades culturais

A ideia de diversidade cultural pode ser associada ao conceito de multiculturalismo.
Para Munanga (2010: 36), o multiculturalismo é “definido como encontro de culturas, ou seja,
a existéncia de conjuntos culturais fortemente constituidos, cuja identidade, especificidade e
|6gica internas devem ser reconhecidas [...]". Em sua abordagem sobre o multiculturalismo, Vera
Candau (2008, p. 14) atenta para o carater “padronizador, homogeneizador e monocultural da
educacao”. Dessa maneira, a escola tende a padronizar o ensino por meio de conteidos que
consideram a perspectiva da cultura dominante na sociedade, desconsiderando os valores de
outros grupos étnicos.

Entre as vertentes tedricas do multiculturalismo, destacam-se as perspectivas
assimilacionista, a diferencialista e o enfoque interativo. No multiculturalismo assimilacionista,
propde-se que 0s grupos sociais marginalizados, “que ndo tém o mesmo acesso a
determinados servicos, bens, direitos fundamentais que outros grupos sociais [...] com alto
nivel de escolarizagdo”, incorporem-se “a cultura hegemonica” (CANDAU, 2012, p. 243). Nessa
corrente tedrica nao é questionado o carater padronizador e monocultural da educacéao.
O multiculturalismo diferencialista enfatiza o “reconhecimento da diferenga” (CANDAU,
2012, p. 243), enquanto o multiculturalismo interativo “acentua a interculturalidade, por
considera-la a mais adequada para a construcao de sociedades democraticas que articulem
politicas de igualdade com politicas de identidade e reconhecimento dos diferentes grupos
culturais” (CANDAU, 2012, p. 243). O presente estudo toma como referéncia a concepgdo de
multiculturalismo diferencialista.

Contudo, o processo de conscientizacao dos diversos grupos de mesticos — no sentido
de se reconhecerem como brasileiros/as com identidade mestica — é dificultado, segundo
Munanga (1999), pela ideologia do branqueamento que ainda prevalece no imaginario social.
Nesta perspectiva, o individuo branco representa o simbolo da civilizagdo, fazendo com que
afrodescendentes, indigenas e mesticos o tenham como modelo de referéncia. Grupos étnicos
apresentam modos de identificacdo que correspondem a identidades culturais.

A construcao dos modos de identificagdo é marcada pela diferenca e a exclusdo. “As
identidades podem funcionar, ao longo de toda a sua histdria, como pontos de identificacao e

apego apenas por causa de sua capacidade para excluir, para deixar de fora, para transformar
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o diferente em ‘exterior’ [..]" (HALL, 2000, p. 110). A alteridade pode destoar de modos
hegemodnicos de identificagdo. Kathryn Woodward (2000, p. 10) entende "a construcao da
identidade” como um processo relacional “tanto simbdlica quanto social”.

Modos de identificacao considerados subversivos ou marginais podem ser omitidos ou
desconsiderados. Os processos de formacao das identidades culturais “funcionam por meio
da exclusao, por meio da construcao discursiva de um exterior constitutivo e da producao de
sujeitos [...] marginalizados, aparentemente fora do campo simbdlico [...]" (HALL, 2000, p. 129).

Ha, assim, uma relagdo entre os discursos e as representacdes. “Os discursos e os sistemas
de representagdo constroem os lugares a partir dos quais os individuos podem se posicionar
e a partir dos quais podem falar" (WOODWARD, 2000, p. 17). As formas de significagao e de
construcao das identidades culturais envolvem relagdes de poder que incluem alguns grupos
sociais e excluem outros.

Em sociedades marcadas historicamente por processos de exclusdo sao necessarias
politicas de identidade. "A politica de identidade concentra-se em afirmar a identidade
cultural” de grupos historicamente oprimidos e marginalizados, por meio da valorizagdo “da
singularidade cultural” das pessoas que compdem o grupo, além da “analise de sua opressao
especifica” (WOODWARD, 2000, p. 34).

Apesar de caracterizar-se como uma sociedade multicultural, na perspectiva de Munanga
(1999, p. 15), a constituicdo da identidade cultural no Brasil € marcada por concepgdes racistas
e teorias da eugenia. Com a ideia de mesticagem, sdo excluidos modos de identificacdo das
culturas indigenas, africanas e afro-brasileiras. Tal fenbmeno ocorre na dimensao simbdlica da
sociedade. Como destaca Ortiz (2006, p. 43), no campo da musica, por exemplo, “ao promover
o samba ao titulo de” simbolo nacional, “esvazia-se sua especificidade de origem, que era ser

uma musica negra”.

Ateoria da mesticagem reforca “o ideal de branqueamento” ao aniquilar as identidades
culturais indigenas, africanas e afro-brasileiras (MUNANGA, 1999, p. 80). Esta perspectiva
é associada a visdo de Freyre (2006, p. 33) acerca da "miscigenagdo que largamente se
praticou” na sociedade brasileira, reduzindo, supostamente, “a distancia social que de outro
modo se teria conservado enorme entre a casa-grande e a mata tropical; entre a casa-
grande e a senzala”.

No espaco escolar, os livros didaticos sdo importantes para a construcao dos modos de
significacdo das identidades culturais. De acordo com Fanon, nas historias e nos livros didaticos
“[...] o Lobo, o Diabo, o Génio do Mal, o Mal, o Selvagem, sdao sempre representados por um
preto ou um indio, e como sempre ha identificacdo com o vencedor, o menino preto torna-se
explorador, aventureiro, missionario [...]” (FANON, 2008, p. 131). Em pesquisas sobre as formas
de representacao de grupos étnicos afro-brasileiros, Ana Silva (2011, p. 136) constatou que,
até praticamente a primeira década do século XXI, “os livros didaticos de Lingua Portuguesa de
Ensino Fundamental da década de 90" desconsideravam o individuo afrodescendente.
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Na perspectiva de Fraser (2010), a desvalorizagdo e o ndo reconhecimento de individuos
e grupos sociais por causa de especificidades associadas aos seus valores culturais produzem
formas de representacgdo estereotipada e distorcida sobre as pessoas. Neste sentido,

[...] pertencer a um grupo que é desvalorizado pela cultura dominante é ser ndo reconhecido, é
sofrer uma distor¢do em sua relagdo consigo mesmo. Como resultado de repetidos encontros com
o olhar fixo e estigmatizado do outro culturalmente dominante, os membros de grupos depreciados
internalizam auto-imagens negativas e sdo impedidos de desenvolver uma identidade cultural
saudavel de si mesmos. (FRASER, 2010, p. 117).

Formas de representacao estereotipadas podem fazer com que as pessoas rejeitem
identidades culturais estigmatizadas. Assim, uma forma de depreciacdao de si mesmo acaba se
transformando em um instrumento de auto-opressao do sujeito. A politica de reconhecimento
torna-se relevante a medida que “propde que os membros de grupos nao reconhecidos
rejeitem essas imagens em favor de novas autorrepresentagdes de suas proprias identidades
em formacao [..]" (FRASER, 2010, p. 117), considerando a importancia da autoafirmacao da
cultura da comunidade para o respeito e a autoestima dos individuos pertencentes ao grupo.

Diversidade cultural e politicas educacionais no Brasil

No Brasil, a Constituicao de 1988 iniciou um processo de reconhecimento das culturas
indigenas, africanas e afro-brasileiras para a formacao do pais. Na referida Constituicao, ha
referéncias aos quilombos no Art. 216, Inciso V, §5°, que institui o tombamento de documentos e
“sitios detentores de reminiscéncias histéricas dos antigos quilombos”. As politicas afirmativas
tém como finalidade reparar os danos sociais sofridos por afrodescendentes e indigenas com
a proposta de valorizacao das culturas indigenas, africanas e afro-brasileiras. Neste sentido,
afrodescendentes e indigenas passam a ser reconhecidos como sujeitos de direitos a medida
que ha a possibilidade de preservacao de suas tradi¢cbes culturais, em um processo de
autoconhecimento e afirmacado de seus modos de identificacao.

Entretanto, o processo de reconhecimento de populagdes indigenas e afrodescendentes
no Brasil é dificultado devido ao desconhecimento, a invisibilidade e ao estigma que recai
sobre esses grupos étnicos. Em pesquisas sobre as comunidades quilombolas existentes no
Rio Grande do Norte (SILVA, 2009; ASSUNCAO, 2006), por exemplo, tem sido destacada a
dificuldade de reconhecimento e identificagdo étnica quilombola das préprias comunidades
em decorréncia de um sentido pejorativo que associa a ancestralidade africana a escravidao.
Ademais, pesquisas mostram praticas de discriminacdo racial e menosprezo, observadas
no cotidiano de escolas que atendem estudantes oriundos de comunidades quilombolas
(SANTOS, 2015). No sistema educacional também passou a ser reconhecida a pluralidade
cultural da sociedade brasileira. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (LDB), n® 9.394/96,
instituida durante o governo Fernando Henrique Cardoso (FHC), proporcionou mudangas no
sistema educacional brasileiro. Com a LDB, a tematica da diversidade cultural e da pluralidade
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étnica adquiriu relevancia no cenario nacional. Em 1997, o governo FHC langou os Parametros
Curriculares Nacionais (PCNs) para o direcionamento do ensino fundamental. A questao da
pluralidade cultural é incorporada pelos PCNs como tema transversal a ser trabalhado pelos/
as professores/as em sala de aula.

No governo Lula, foi sancionada, em 2003, a Lei n® 10.639, incorporada pela Lei
11.645/2008, alterando a LDB de 1996, incluindo no curriculo oficial da Rede de Ensino a
obrigatoriedade da tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira” e o estudo das culturas
indigenas. O §1° do art.26-A institui a obrigatoriedade do “estudo da historia e cultura afro-
brasileira e indigena”. Assim, a Constituicao de 1988, a LDB de 1996, as Leis n® 10.639/03 e
11.645/08 propiciam, no ambito normativo, o reconhecimento das contribuicdes dos grupos
étnicos indigenas e afrodescendentes para a construcao da nagao brasileira, além de instituirem
mecanismos de valorizagao e preservacao de suas culturas. Dando continuidade ao processo de
reconhecimento, a Resolucao n° 01 do Conselho Nacional de Educagao, de 17 de junho de 2004,
instituiu Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Em 2006, o governo Lula publicou, por
meio da Secretaria da Educacao Continuada, Alfabetizacao e Diversidade, as Orientacoes e Acoes
para Educacéo das Relacées Etnico-Raciais. Ao enfatizar a relevancia da teméatica concernente as
relagdes étnico-raciais no espaco escolar, o conteldo do documento citado é direcionado para
os niveis de ensino infantil, fundamental, médio e superior. A partir dai, instituicdes publicas de
ensino superior passaram a desenvolver cursos na modalidade de EAD voltados para o tema
das relacbes étnico-raciais, com a finalidade de capacitar professores/as da educagado basica a
trabalharem com a problematica da diversidade cultural no espaco escolar.

Considerando a necessidade de melhoria da qualidade da educagdo basica no pais, o
Decreto n° 6755/2009 instituiu a Politica Nacional de Formacao de Profissionais do Magistério
da Educacdo Basica no ambito do Ministério da Educacao, criando as Diretorias de Educacao
Basica Presencial (DEB) e de Educagéo a Distancia (DED) da Coordenacao de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), as quais tém como objetivo organizar e fomentar a
formacgao inicial e continuada de professores/as das redes publicas da educacao basica por
meio da acao conjunta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Entre as instituicdes parceiras da UAB, a Universidade de Brasilia (UnB) é pioneira na EAD
no Brasil, criando um Nucleo de Educacado a Distancia em 1989 (CARVALHO, 2014). Em 2006,
a UnB desenvolveu o curso Educagdo-Africanidades-Brasil. Com a criagdo do Sistema UAB, o
curso Educacdo para as Relacées Etnico-Raciais passou a ser ofertado por diversas instituicdes
publicas de ensino superior em todo o territério nacional. Em 2014 e 2016, por exemplo, a
Universidade Federal de Goias (UFG) ofertou, pelo Sistema UAB, o Curso de Especializacao em
Histdria e Cultura Afro-brasileira e Africana nos polos da UAB em Aparecida de Goiania (GO),
Cavalcante (GO), Cidade de Goias (GO), Goianésia (GO) e Inhumas (GO). No ano de 2012,
o Ministério da Educagdo, por meio da Resolucao n°® 05, de 22 de junho, definiu Diretrizes

‘ Curriculares Nacionais para a Educacao Escolar Indigena na Educacao Basica, e por meio da
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Resolugao n° 08, de novembro, instituiu Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao
Escolar Quilombola na Educacao Basica.

Apesar da énfase desde os PCN's, a tematica das relacbes de género € mencionada,
posteriormente, em poucas politicas, como nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao
Escolar Quilombola. O art. 7° da referida Resolugdo propde como principios da Educacao Escolar
Quilombola o “respeito a diversidade religiosa, ambiental e sexual”, além da “superacao de toda
e qualquer pratica de sexismo, machismo, homofobia, lesbofobia e transfobia” (BRASIL, 2012).
Todavia, movimentos e grupos politicos da direita conservadora no Brasil, como o Escola sem
Partido, consideram a tematica do reconhecimento da diversidade sexual no espaco escolar
como uma forma de “ideologia” (PEREIRA; EVANGELISTA; SOUZA, 2017).

Na Base Nacional Curricular Comum (BNCC), destaca-se que (BRASIL, 2017, p. 14) “a
escola, como espaco de aprendizagem e de democracia inclusiva, deve se fortalecer na pratica
coercitiva de ndo discriminagdo, ndo preconceito e respeito as diferencas e diversidades”. De
acordo com a BNCC, é imprescindivel que a escola trabalhe com a pluralidade e a diversidade
cultural, sendo “imprescindivel que os alunos identifiquem a presenca e a sociodiversidade de
culturas indigenas, afro-brasileiras, quilombolas, ciganas e dos demais povos e comunidades
tradicionais [..] (BRASIL, 2017, p. 366). No processo de formulacao da BNCC, as referéncias a
diversidade de género foram retiradas do documento, sendo evidente a influéncia de grupos
politicos conservadores, os quais estdo alinhados ao movimento Escola sem Partido.

Comunidades quilombolas estdo dispersas em todo o territério do Rio Grande do Norte.
Além disso, na regidao existem também grupos indigenas, como é o caso da comunidade
Catu, que reside no municipio de Canguaretama. Nos municipios onde foram entrevistados/
as professores/as durante a pesquisa, estao localizadas as comunidades de Bela Vista Piato,
Picadas, Jatoba, Sitio Arrojado, Sitio Lajes, Sitio Pega e Sitio Sobrado. Além da obrigatoriedade
de trabalhar as tematicas da cultura africana e afro-brasileira, instituida pela Lei n® 10.639/2003,
incorporada pela Lei n® 11.645/2008, que incluiu o tema das culturas indigenas, observa-
se no Rio Grande do Norte a existéncia de uma quantidade significativa de grupos étnicos
afrodescendentes, reforcando ainda mais a necessidade do conhecimento da diversidade
cultural e da educagao para as relages étnico-raciais na regiao.

A perspectiva de professores/as que lecionam em
cidades proximas a comunidades quilombolas do RN

Para organizacao e analise dos dados, decidiu-se separar os/as professores/as
que lecionam em escolas préximas a comunidades quilombolas e os/as professores/as
que realizaram o Curso de Educacdo para as Relacdes Etnico-Raciais, ofertado pela UFRN.
Primeiramente, sao analisados os discursos dos/as professores/as entrevistados/as em escolas
publicas dos municipios de Assu (RN), Ipanguacu (RN), Patu (RN) e Portalegre (RN), cidades

localizadas proximas as comunidades de Bela Vista Piato, Picadas, Jatoba, Sitio Arrojado, Sitio
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Lajes, Sitio Pega e Sitio Sobrado, referidos com o uso da sigla PCQ. No préximo tépico, é
realizada a analise dos discursos dos/as professores/as que realizaram o Curso de EAD pela
UFRN, designados com a sigla PEAD.

Para sistematizacao dos dados, as tematicas foram subdivididas em quadros de analise
apresentados em tabelas. Primeiramente, foram separadas a visao dos/as professores/
as sobre os/as povos indigenas e a visao sobre os/as afrodescendentes. Nas tabelas sdo
analisadas questdes ligadas ao preconceito, ao modo de abordagem de povos indigenas
e afrodescendentes nos livros didaticos e as contribuicbes desses grupos étnicos para a
formacao da cultura brasileira. A maioria dos/as professores/as entrevistados/as, que lecionam
em cidades préximas a comunidades quilombolas da regidao Oeste do Rio Grande do Norte,
apresentam formacdo na area de Ciéncias Humanas, com o maior percentual em Pedagogia
(33,3%), seguida de Letras (20%), Historia (13,3%) e Geografia (13,3%). As disciplinas lecionadas
sao variadas, havendo professores/as polivalentes e outros/as que trabalham com Histéria,
Geografia, Ensino Religioso e Artes. Dai a importancia de trabalhar com a tematica das relacdes
étnico-raciais, historia da Africa e a cultura africana e afro-brasileira. No tocante a cor/raca, o
maior percentual dos/as entrevistados/as se autoidentifica como pardo (66,6%). Na Tabela 1,
destacam-se a visdo sobre o/a indio/a, a questao do preconceito, a abordagem do/a indio/a
nos livros didaticos e as contribui¢bes da cultura indigena para a formagdo da sociedade
brasileira.

Tabela 1 - Viséo sobre os/as indios/as, preconceito, os/as indios/as nos livros didaticos e contribuicdo dos/as indios/as na

cultura.

Visdo sobre os/as indios/as - Povos que foram marginalizados continuam sendo
massacrados e a sua cultura ndo foi preservada.

- A cultura indigena nao foi preservada e ndo é val-
orizada.

- Eles eram os donos da terra.

- Falta muito para serem reconhecidos.

- A cultura deles é desrespeitada.
Preconceito contra os/as indios/as - Existe sim, 0 nosso pais é muito preconceituoso.

- Ha o desconhecimento, ndo preservaram nada.

- No Brasil existe preconceito de forma geral.
Os/as indios/as nos livros didaticos - Muito escasso, ndo tem profundidade.

- A visdo do indio é idealizada e meio preconceituosa.
- S6 mais a questdo do indianismo e a abordagem na

chegada dos portugueses.
Contribuigdes na cultura - Eles contribuiram de todas as formas, dancas, rituais

€ no respeito ao meio ambiente.
- Na miscigenacdo das racas.
- E uma contribuicdo que ndo é levada em consider-

acao.
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Com relacao a visao sobre os/as indios/as, os/as professores/as destacaram aspectos
como a violéncia, a marginalizacao e a falta de reconhecimento da cultura indigena. De acordo
com um/a dos/as entrevistados/as, “a cultura indigena tem sido muito sufocada... ela deveria
ser mais valorizada” (PCQ4). Para a maioria dos/as entrevistados/as, a cultura indigena nao
foi preservada. Um/a professor/a mencionou que era “como se ndo existisse o indio...” (PCQY),
ressaltando a invisibilidade dos povos indigenas no Brasil.

Além da invisibilidade e da desvalorizagdo das culturas indigenas, outros/as professores/
as mencionaram a luta pelo reconhecimento de direitos associados a cidadania. Um/a
professor/a referiu-se aos indigenas como ‘grandes injusticados...”, ressaltando que esses
povos “sempre foram massacrados e hoje tdo brigando por seus direitos... mas ainda falta muito

pra eles serem reconhecidos” (PCQ13).

Em outras falas, aparece a ideia de que a cultura indigena é desconhecida e
desconsiderada, destacando a construcao de esteredtipos em relacao ao indigena, como nos
discursos a seguir:

Eu vejo que os indios ainda sofrem muita discriminagéo... em todos aspectos... a cultura deles, as vezes,
é desrespeitada... ndo respeitam, ndo valorizam a gente quase néo vé isso nos materiais... de estudo... 0
Brasil néo se preocupa em valorizar o espaco que antes dos portugueses chegarem aqui era do indio...
(PCQ8).

Os indios foram massacrados e continuam sendo massacrados porque se eles eram os verdadeiros
donos da terra deviam ser tratados de outra forma... ficou tdo sufocada a etnia que praticamente é
como se o indio fosse s6 aquilo ali. Para os alunos, hoje, quando se fala em indio, eles nGo conhecem
nada de indio (PCQZ2).

No tocante ao preconceito contra os indigenas, a maioria afirmou a existéncia de uma
visdo preconceituosa direcionada a esses grupos sociais. Um/a professor/a afirmou que “faz
parte de toda a nossa histéria” (PCQ7), indagando que ndo sabia os motivos do preconceito
contra os indigenas. Outro/a entrevistado/a apontou o desconhecimento como o fator que
explicaria a existéncia do preconceito no pais. Segundo ele/a, “hd o desconhecimento porque se
essa historia fosse contada, se ela fosse trabalhada, se ela fosse preservada... as pessoas teriam
outra visdo..” (PCQ2).

Os discursos dos/as entrevistados/as apontam que ndo existe ainda uma abordagem
adequada acerca dos povos indigenas nos livros didaticos. Varios/as professores/as afirmaram
que os livros didaticos apresentam uma visao idealizada e preconceituosa sobre os povos
indigenas. Segundo alguns/mas professores/as:

Eu acho que de certa forma da uma abordagem meio preconceituosa. Eu acho que a nossa visdo

com relagdo ao indio é meio preconceituosa... (PCQ14).

Especificamente os livros de lingua portuguesa quando nds temos textos ficticios sdo textos
relacionados a literatura... nds encontramos... a visdo do indio como idealizados, com caracteristicas
europeias né, encontramos muito isso. Em textos que ndo sao ficticios, reportagens e etc, por
exemplo, nds encontramos somente dados, por exemplo alguns textos do IBGE, entdo encontramos
alguns dados, quantos indios...(PCQ10).
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Nos livros de portugués s6 mais a questdo do indianismo... quando pega |4 pra literatura... bem da
origem do Indianismo (PCQ11).

Os discursos dos/as professores/as reforcam a constatacdo de pesquisas (SILVA, 2005)
que tratam de temas relacionados a invisibilidade de grupos sociais subordinados na sociedade.
A historia dos povos indigenas no Brasil ainda é pouco abordada pelos livros didaticos. “Os
sujeitos dessas culturas sao representados, em grande parte, nos meios de comunicagao e
materiais pedagodgicos, sob forma estereotipada e caricatural, despossuidos de humanidade
e cidadania” (SILVA, 2005, p. 22). A partir das falas de varios/as professores/as, observa-se
que nao ha uma discussao sistematizada acerca da construcao histérica do preconceito no
Brasil. Nos discursos evidencia-se que, no espaco escolar, a diversidade cultural ainda é pouco
debatida. Tal aspecto pode ser observado a partir da visao dos/as professores/as que nao
realizaram cursos de formacao continuada que tratam das tematicas da diversidade cultural e
das relagdes étnico-raciais. No que concerne as contribui¢des dos/as indios/as para a formagao
da cultura brasileira, os/as professores/as mencionaram a ideia de miscigenacao das racas,
concepgao que pode ser associada ao mito da democracia racial no Brasil (FREYRE, 2006;
MUNANGA, 1999). Na Tabela 2, sdo apresentadas a visao sobre os/as negros/as, a questao do
preconceito racial, a abordagem sobre os/as negros/as nos livros didaticos e as representagdes
acerca da religido afro-brasileira.

Tabela 2 - Visdo sobre os/as afrodescendentes, preconceito, os/as afrodescendentes nos livros didaticos, contribuicdo na

cultura e na religido afro-brasileira.

Visdo sobre os/as afrodescendentes - Um papel muito importante, apesar de muito sofri-
mento e de ainda existir muito preconceito.

- O negro conquistou mais espaco, mas enfrenta
ainda muitos preconceitos.

- Eles estdo conseguindo alguns direitos, falta se

reconhecerem como pessoas no sentido de saber que

sao iguais.

Preconceito contra os/as afrodescendentes - Sim, existe e o preconceito é disfarcado, implicito,
mascarado.

Os/as afrodescendentes nos livros didaticos - Os livros didaticos ndo trazem praticamente nada, é
muito pouco.

- Ainda falta muito.
- Na maioria das vezes é tratado de forma precon-

ceituosa.
Contribui¢des na cultura - A disposicdo para a luta pelos direitos.

- No trabalho, na culinaria, nos esportes, na capoeira,

na dancga, na musica.

Religido afro-brasileira - Nao conheco.
6 - N&o tenho a menor opinido sobre isso.
- Nao vejo o candomblé como uma religido.
‘ Fonte: Pesquisa de campo.
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No que concerne a visdo sobre os/as afrodescendentes, observou-se, no discurso
dos/as professores/as que lecionam em escolas proximas a comunidades quilombolas, uma
referéncia a ideia de miscigenacao para criticar as politicas de cotas para pessoas negras. De
acordo com um/a dos/as professores/as entrevistados/as, “"nos ndo temos uma raga definida,
nos temos quatro ragcas em uma” (PCQ8). Assim, o/a entrevistado/a justificou que era “contra a
cota porque ja é uma discriminagdo, um preconceito” (PCQ8). Outro/a entrevistado/a indagou
que “cota para negro é como se eu tivesse dizendo que os negros... ndo tém condices psicolégicas
de estudarem e se igualar” (PCQ4).

A analise das falas evidencia que a concepcao de miscigenagdo, que remete a ideia
de democracia racial (FREYRE, 2006; MUNANGA, 1999), reaparece nos discursos dos/as
professores/as para justificar o questionamento das cotas. Assim, pressupde-se que o Brasil se
constitui como uma democracia racial, na qual as pessoas sao miscigenadas, ndo sendo possivel
identificar negros/as, indigenas ou brancos/as. Neste sentido, as cotas sao entendidas como
formas de discriminacédo. Alguns discursos mostraram que as diferencas de oportunidades e
o histérico da discriminagdo racial no pais nao justificam a adog¢do de politicas de cota para
pessoas negras, nao servindo também como fatores conjunturais relacionados a causas das
desigualdades sociais.

Entre os/as entrevistados/as também foi possivel observar a responsabilizacdo do
préprio individuo negro pelo preconceito. De acordo com um/a dos/as entrevistados/as, "quem
é negro ndo quer se considerar negro” (PCQZ2), concluindo, assim, que “quem mais discrimina o
negro é o proprio negro” (PCQZ2). Tal visdao demonstra que a falta de uma compreensao clara da
construcao histérica do preconceito racial no Brasil dificulta a desconstrucao de estereétipos
e da discriminacao no espaco escolar, sendo mais problematico por se tratarem de escolas
situadas em municipios proximos a comunidades quilombolas.

Além da construcao de esteredtipos sobre pessoas pertencentes a essas comunidades,
a auséncia de conteldos nos livros didaticos e o desconhecimento das culturas africanas e
afro-brasileiras por parte dos/as professores/as dificulta a construcao de nog¢des de tolerancia
e respeito a alteridade, nao propiciando a desconstrucao de preconceitos e o reconhecimento
da diversidade cultural existente no Brasil.

Conforme destacado em pesquisas concernentes a tematica, os livros didaticos omitem
ou apresentam “de uma forma simplificada e falsificada o cotidiano, as experiéncias e o processo
historico-cultural de diversos segmentos sociais, tais como a mulher, o branco, o negro, os
indigenas e os trabalhadores, entre outros” (SILVA, 2005, p. 23). Na década de 1950, Fanon
(2008) ressaltou a importancia do livro didatico como meio de reproducdo de preconceitos
raciais e esteredtipos devido a uma representacdo negativa do individuo negro, visto como
selvagem e barbaro, e da supervalorizacao do individuo branco, representado como herdi e
simbolo da humanidade.

Do mesmo modo que acontece com os povos indigenas e outros grupos sociais

‘
estigmatizados na sociedade brasileira, a abordagem sobre as culturas africanas e afro- ‘
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brasileiras bem como as formas de representacao das pessoas negras nos livros didaticos nao
sao adequadas, conforme se observa nas falas transcritas a sequir:

Tanto o indio quando os negros... sdo lembrados principalmente naquelas datas, de Zumbi... a lei
Aurea... que foi da Princesa Isabel... os traficos negreiros... quando trouxeram os negros para o Brasil.
Mas, assim, ter textos adequados e pertinentes da atualidade nds nao temos... (PCQ9).

Em outros livros alguém contava que o indio nunca, nem o indio nem o negro... eles lutaram... pelos
seus ideais... por exemplo, o0 negro muitas vezes lutou contra essa situagdo de escravidao (PCQ1).

E interessante destacar que, no tocante & questdo do preconceito, um/a dos/as
professores/as entrevistados/as afirmou que “ainda existe” o preconceito, "ndo sei porqué”
(PCQ7). Esse discurso reforca a constatacdo de que, entre os/as professores/as que nao
realizaram nenhum curso de formacao continuada com as tematicas da diversidade cultural e
das relagdes étnico-raciais, ndo ha uma visao clara sobre a construcao histérica da discriminagao
e do preconceito racial no Brasil. Outro aspecto que causa mais preocupacgao € o preconceito
com relagao aos descendentes de Comunidades Quilombolas, destacado por um/a dos/as
professores/as entrevistados/as. De acordo com o/a professor/a, “existe o preconceito sim
contra os negros... e os descendentes de Quilombolas também grande, porque eles proprios tém
preconceito” (PCQ5).

Novamente, a responsabilizacdo do preconceito é dirigida aos grupos étnicos
afrodescendentes. Assim, a representacao (HALL, 2010; WOODWARD, 2000) de alguns/mas
professores/as que lecionam em cidades proximas a Comunidades Quilombolas é que o
preconceito racial ndo tem uma origem historico-cultural no pais, sendo resultante de uma
construcao subjetiva desvinculada da realidade social, cujos responsaveis sdo as pessoas
afrodescendentes que constroem preconceitos contra elas mesmas.

Nos discursos de alguns/mas professores/as que lecionam em cidades proximas a
comunidades quilombolas, observa-se uma referéncia as formas de resisténcia de indios/as e
negros/as as relacdes de dominacao.

(..) quando os europeus aqui chegaram né, e tomaram a parte, o que era do, do nativo né, que eles
colocaram, atribuiram o, até de forma pejorativa, chamar de indio né, mas que a gente [nédo] sabemos
que eram os nativos da América. E eu, na minha visdo né, foram povos, que foram marginalizados
né, foram disseminados, sua cultura foi toda dilacerada né, e foram obrigados né, a absorver uma
determinada cultura que, por muitas vezes, o indio ndo aceitou né? Os nativos da América néo

aceitaram. Dal ter havido vdrios conflitos entre o branco e os nativos (PCQ]1).

Com a analise das entrevistas, foi possivel verificar que a construcao de esteredtipos
dificulta a autoidentificacao de pessoas negras ou mesticas, como no caso do reconhecimento
de comunidades quilombolas no municipio de Assu, mencionado por uma professora.

Ha um tempo atras eu fiz parte de uma organizacao de um programa ambiental chamada VALEI e nés
conhecemos uma senhora muito interessada em Comunidades Quilombolas e nds nos atrevemos
a propor um encontro dessa comunidade aqui, que agora eles resolveram se aceitar. E & primeiro
a historia foi aqui ndo tem nenhum negro aqui tem descendente de indio mas negro aqui ndo tem
nao. Ja fecharam as portas pra nds. Ficamos... assim conversando com um e com outro falando sobre
as vantagens, porque na verdade s6 aceitaram por causa das vantagens e hoje eles se consideram,
alguns, se consideram realmente negros, mas é dificil essa relagdo do negro com o préprio negro,
mas o negro ele foi, assim, independente de raca, de cor, o negro deu uma grande contribuicao e
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continua dando uma grande contribuicdo. E eu até sou contra cotas sabe, porque eu acho que na
hora que bota cota pra isso, pra negro eu t6 querendo dizer que o negro pra entrar em algum lugar

ele precisa ser empurrado porque ele ndo tem competéncia e isso néo é real (PECQ?2).

E importante frisar que, em alguns discursos, os/as professores/as manifestaram uma
preocupacgao com as criancas das Comunidades Quilombolas da regido que estudam na escola.
O discurso apresentado a seguir apresenta essa preocupagao.

(..) quando eu comecei... tinha muitos alunos negros, da comunidade do Péga... e eu observava o
seguinte: que de um lado da sala eles ficavam, entdo todos os trabalhos... em grupo, eles se reuniam
entre eles e o restante da sala se reunia entre eles também e eu encontrei muita dificuldade em
misturd-los... porque os outros alunos e a propria escola jd... tratava como aquele grupo que... era

descendente dos quilombolas, os diferentes (PECQT1).

Em alguns discursos é destacada a constru¢do do preconceito, da discriminacao racial
e um modo de interiorizacao da inferioridade (FANON, 2008) em criancas afrodescendentes e
indigenas. Uma professora entrevistada relatou que em sua sala havia uma aluna "negra que
ndo quer ser negra ai... Ela diz: ‘Eu ndo sou negra do cabelo.... Tento fazer todo aquele discurso,
mas ali fica muito superficialmente porque nédo vou aprofundar...” (PCQ2).

Outro aspecto observado entre os/as professores/as entrevistados/as é que eles/as
reconhecem que ha situagdes de preconceito e discriminagédo racial em sala de aula. Alguns
discursos evidenciam que, devido a falta de conhecimento acerca das tematicas, o/a professor/a
ndo sabe como lidar com essas situagdes. Dai a relevancia da producdo de conteudos e de
cursos de formacao continuada que abordem a tematica das relagbes étnico-raciais e da
diversidade cultural, principalmente considerando que sao escolas que atendem criangas de
Comunidades Quilombolas.

A perspectiva de professores/as que tiveram acesso a
conteudos sobre diversidade cultural

Tomando como referéncia a perspectiva de professores/as que realizaram o Curso de
Extensdo sobre Educacdo para as Relacdes Etnico-Raciais, ofertado pela Universidade Federal
do Rio Grande do Norte (UFRN), a Tabela 3 aborda as representacdes sobre os/as indios/as, o
preconceito contra os povos indigenas, o modo como os livros didaticos abordam a tematica
dos/as indigenas e a contribuicdo deles/as para a formacao da cultura brasileira.
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Tabela 3 - Visdo sobre os/as indios/as, preconceito, os/as indios/as nos livros didaticos e contribui¢do na cultura.
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Visao sobre os/as indios/as

- Eles foram os primeiros habitantes do Brasil.

- Lutam muito por seu territério em busca de direitos.
- Contribuiram para a cultura do pais.

- N&o sdo reconhecidos e sua cultura ndo é valori-
zada.

- Eles precisavam de mais espaco.

Preconceito contra os/as indios/as

- Existe.
- Eles s&o discriminados.

- Existe muito na questdo da disputa de terras.

Os/as indios/as nos livros didaticos

- Pouca coisa, superficial, muito restrito.

- Ndo mostra a contribuicdo de uma forma interes-
sante para a crianca.

- Vocé vé certos preconceitos em relagdo ao indio.

- O que o livro traz ndo é o que aconteceu.

Contribuicdes na cultura

- Principalmente na cultura, a nossa sociedade vive
baseada nesses costumes.

- Na pesca, na pintura, na caga, na cultura de medica-
mentos, no uso de ervas medicinais, na alimentacao,
no ato de tomar banho e dormir de rede.

- Na construcdo da identidade cultural do nosso pais.

Fonte: Pesquisa de campo.

Os discursos dos/as professores/as apresentam uma visdo mais critica sobre os povos
indigenas. As representacdes (HALL, 2010; WOODWARD, 2000) dos/as professores/as mostram
que os/as indios/as sao vistos como os primeiros habitantes do territorio, e que até a atualidade

lutam pelo direito ao territério, ndo tendo a sua cultura valorizada e sendo discriminados pela

sociedade em geral. Tais representacSes podem ser observadas nos discursos a seguir:

Eles estdo sem apoio, sem estrutura de sobrevivéncia, estdo sendo muito massacrados, reduzidos
a quase nada e estdo travando uma luta pra ver se conquistam o territorio deles, que é uma coisa
gue eles ndo deveriam estar nessa luta porque eles foram os primeiros habitantes do Brasil (PEADS).

Eles precisavam de mais espaco... € como se a gente tivesse roubado o que eles tinham por direito...
eles perderam totalmente a liberdade... ndo tém mais a liberdade de se expor, de ter suas visdes e

suas proprias culturas (PEADS).

Os indios hoje no Brasil ndo tém nem espaco. Nos sabemos que o espaco do indio esta sendo
tomado... eles ndo sdo reconhecidos. Sdo pessoas discriminadas, sem teto, que precisam de um
leque de coisas para eles terem acesso e eles ainda ndo chegaram (PEAD13).

No tocante ao modo como os/as indios/as sdo tratados nos livros didaticos, a maioria

dos/as entrevistados/as ressaltou que ha pouco conteldo, ou que o conteldo é muito restrito e

superficial. Entre os/as professores/as, somente dois mostraram um posicionamento diferente.

Uma professora afirmou que o conteido melhorou e outra disse que ja havia um conteddo

especifico em Artes. As falas indicadas a seguir retratam esses aspectos:
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Pouca coisa, pouca vivéncia, pouca historia, e a nossa historia é abrangente... Brasil em si ja tinha
vivéncia indigena, quando os portugueses chegaram, e quando eles comecaram a montar a historia
em quadrinhos... a historia foi vivida pelos portugueses e nao pelos indigenas (PEAD1).

O modo como eles sdo retratados nos livros eu vejo... de uma forma que se a crianca for india ela
ndo ird querer ser india... se ela for negra, ela ndo quer se sentir negra. Vocé esta entendendo? Nao
mostra toda a contribuicdo de uma forma interessante para a crianga (PEAD11).

Se vocé for fazer uma resenha através de certos livros didaticos que tem, se vocé for realmente ao
fundo interpretar aquilo 1a vocé vé certos preconceitos em relagdo ao indio, em relagdo ao negro;
eles taxam os indios como pessoas que ndo tém inteligéncia, como pessoas preguigosas, pessoas
sujas. Vocé pode prestar atencdo que nos livros eles abordam muito isso ai, mostram indios sem

roupas, e aquela cultura que passa, assim, nas entrelinhas de que eles ndo sdo inteligentes (PEAD12).

Uma visdo mais critica aparece entre os/as professores/as que realizaram o Curso de
EAD da UFRN no que diz respeito aos modos de representagdo dos povos indigenas e dos/
as afrodescendentes nos livros didaticos. Os discursos mostram uma visdao mais compreensiva
acerca dos efeitos dos esteredtipos e da discriminagao racial nas criangas por meio dos livros
didaticos, além de uma visdo mais abrangente sobre o carater multicultural da sociedade
brasileira (MUNANGA, 1999; CANDAU, 2008; 2012). Essa perspectiva é mais evidente entre os/
as professores/as que tiveram contato com conteudos sobre diversidade cultural e relacbes
étnico-raciais. Uma das professoras entrevistadas fez referéncia as praticas de discriminacao
no cotidiano da escola, afirmando que “uma crian¢a que os pais sdo do candomblé, eles néo
dizem", pois as outras criancas tém atitudes racistas como dizer que “ndo sei o que do terreiro”,
ou "eu Vi vocé viu, eu soube que seu pai é catimbé Jerusa” (PEAD1).

O discurso dos/as professores/as evidencia aspectos importantes acerca das
contribui¢cbes dos povos indigenas para a formacao da cultura brasileira, conforme é possivel
observar nas falas a sequir:

Nossos primeiros saberes culturais vém da origem deles, até porque eu venho de uma familia da
agricultura e tudo é da origem dos indios: da alimentacdo ao vestuario (PEAD15).

Eles contribuiram em termos cultural, porque nés sabemos que muitas coisas nés herdamos, que
passou de geracdo em geracgdo, algumas coisas do indio, como o ato de tomar banho, dormir de
rede, muitas palavras que nos utilizamos hoje em nosso vocabulario, em nossa lingua, utilizamos
palavras de origem indigena (PEAD12).

Em varios aspectos... mediante a nossa cultura, a nossa vivéncia aqui... traz muito dos indios... a
cultura de medicamento... essas ervas medicinais (PEAD4).

A Tabela 4 aborda a visao sobre os/as afrodescendentes, o preconceito, o modo de
abordagem dos/as afrodescendentes nos livros didaticos, a contribuicao dos/as afrodescendentes
para a formacao da cultura brasileira e as religides de matriz africana no Brasil.
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Tabela 4 - Visao sobre os/as afrodescendentes, preconceito, os/as afrodescendentes nos livros didaticos, contribuicdo na

cultura e religido afro-brasileira.
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Visdo sobre os/as afrodescendentes

- Ha muita discriminagéo.

- Ainda tem um preconceito muito forte.

- Os negros ganharam espaco, apesar de o precon-
ceito ainda existir.

- A pessoa negra teve um papel importante no nosso

pais.

Preconceito contra os/as afrodescendentes

- Ainda existe, até mesmo em nossas escolas.

- As vezes acontece com as criancas.

- A crianca traz o preconceito da familia para a escola.
- O preconceito estd mais nos pais por falta de con-

hecimento.

Os/as afrodescendentes nos livros didaticos

- Pouca coisa.

- Mostra ainda o lado do trabalho escravo e a es-
cravidao.

- H& uma abordagem preconceituosa sobre o indi-
viduo negro nos livros didaticos.

- N&o mostra a contribuicdo de uma forma interes-

sante para as criangas.

Contribuicdes na cultura

- A contribuicdo com a mao de obra, a cultura, a
alimentacdo, a agricultura, a musica, a danga, a ca-
poeira, a religiosidade.

- Hoje temos pouca visdo sobre o que ele é para a
sociedade.

- A gente vé muita contribuicdo, mas infelizmente
tem a desvalorizacao.

- A contribuicdo vai melhorar quando os negros se

admitirem negros.

Religido afro-brasileira

- Euma religido como as outras, sendo necessaria a
aceitacao e o respeito ao direito de escolha das pes-
soas.

- E interessante conhecer novas religides.

- E uma cultura de origem africana.

- Na sala de aula ha um impacto, assusta.

Fonte: Pesquisa de campo.

No que diz respeito a visdo sobre os/as afrodescendentes, nos discursos dos/
as professores/as percebe-se o destaque dado para a discriminagdo racial. O termo
“discriminacao” foi recorrente nos discursos dos/as entrevistados/as, como indicado nas falas

citadas a seguir:
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Aconteceu todo aquele processo de abolicdo, a princesa Isabel libertou os escravos, a Lei do Ventre
Livre... Os negros, eles ainda sdo muito escravizados... eu acho, assim, incrivel como hoje um pais
como o nosso, onde cada dia temos oportunidades de adquirir conhecimento, melhorar em todos
os sentidos, ainda ter um preconceito e um racismo desses em relacdo ao negro e ao indio... muita
gente acha que o negro ndo é ser humano... o Brasil, eu considero um pais muito preconceituoso
(PEAD14).

No Brasil, ainda ha um preconceito... queira ou... ndo queria ainda ha esse... preconceito sobre eles.

A pessoa negra, que também teve o seu papel tdo importante no nosso Brasil (PEAD2).

A maioria dos/as professores/as mencionou que ainda prevalece no Brasil o preconceito
com relagdo a pessoas afrodescendentes. Um/a dos/as entrevistados/as referiu-se ao
preconceito abrangendo os grupos sociais afrodescendentes e indigenas. De acordo com
ele/a, "em qualquer forma que o negro se apresente a nossa populacdo hoje, tanto o negro
quanto o indio eles ndo sGo bem vistos” (PEAD13).

Assim como nos conteldos sobre os povos indigenas, a abordagem acerca das pessoas
negras nos livros didaticos ndo auxilia na desconstrugao de estereétipos e de estigmas sofridos por
esses grupos étnicos. De acordo com os discursos dos/as entrevistados/as, o conteudo é superficial
e em alguns casos até preconceituoso. As falas destacadas a seguir ressaltam esse aspecto:

Sé aparece mais quando fala da libertacdo dos escravos... aparecia daqueles negros acorrentados
como eram 0s escravos... eu acho que devia focar os negros com outra figura... o livro didatico ndo
da suporte suficiente pra vocé trabalhar indio, negro ndo (PEAD10).

E como nas propagandas que a gente vé que a maioria sdo brancos e colocam negros de vez em
guando pra mostrar isso... e nos livros didaticos geralmente mal se trabalha a questdo do negro. S6
se trabalha a questdo do negro quando vai trabalhar com o indio... eu também acho que a escola
deixa a desejar nesse ponto de se trabalhar com o negro. A gente vé na sociedade cada dia mais
insultos de preconceito e a gente sabe que a crianca é um ser que se constitui principalmente
quando crianca... ela leva tudo que aprende da escola, construindo seu conhecimento e aqui seria...
0 campo mais adequado para se trabalhar amplamente sobre isso (PEADS).

Os/as professores/as ressaltaram as contribuicdes dos/as afrodescendentes em varias
areas, reconhecendo, por outro lado, a desvalorizacao das culturas africanas e afro-brasileiras
nos livros didaticos. Nos discursos dos/as professores/as que tiveram acesso a conteudos
sobre diversidade cultural, percebe-se uma visdo mais critica sobre a discriminagdo racial no
Brasil e o reconhecimento da importancia do respeito as alteridades.

Consideracdes finais

No contexto da sociedade da informacdo, o espaco escolar no Brasil ainda reproduz
o mito da democracia racial. Apesar de problemas como os altos indices de evasao, se
aprimorados no tocante a métodos e conteddos, os cursos na modalidade de EAD podem
servir para alterar essa realidade. Dados qualitativos evidenciam que os cursos de EAD voltados
para as relacdes étnico-raciais proporcionam o acesso a conhecimentos referentes a histéria
da Africa, bem como a elementos das culturas africanas e afro-brasileiras, e a formacdo de uma

visdo critica sobre a discriminagdo racial no Brasil, apresentando potencial para a implantacao
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de politicas publicas direcionadas para a promocao da igualdade no tocante as relagdes
étnico-raciais. A LDB trouxe um grande avanco no sistema de educacao de nosso pais. Esta lei
visa tornar a escola um espaco de participacao social, valorizando a democracia, o respeito, a
pluralidade cultural e a formacédo do cidaddo. A importancia da efetivacao dessa Lei implica
o desafio de educarmos nossas criangas e adolescentes para que ndo sejam adultos racistas,
preconceituosos e discriminadores. E isso s sera possivel com o reconhecimento da escola
como reprodutora das diferengas étnicas e culturais.

O processo educativo pode ser assim uma via de acesso ao resgate da autoestima,
da autonomia e das imagens distorcidas, podendo ser instrumento eficaz para diminuir
e prevenir o processo de exclusdo social e incorporagdao do preconceito. Mas, para isso,
o educador é levado a adquirir competéncias novas para lidar com novas situacdes
apresentadas em sala de aula.

Entende-se que nao apenas os recursos didaticos devem ser construidos e/ou
reconstruidos, mas sim adaptados para atender a essa necessidade de conhecimento da
cultura afro-brasileira e indigena hoje. Também o préprio professor deve se empenhar em
buscar a formacdo e o conhecimento adequado a essa necessidade. Repensar as relagdes
étnico-raciais na escola significa repensar as relacdes pedagdgicas, os procedimentos e as
proprias condig¢des de ensino.

Embora ainda pareca impossivel uma educacéo igual para todos os individuos,
acreditamos que acdes que visem a promoc¢do de uma consciéncia critica e a construcao de
um conhecimento que assegure o direito a diferenca, sem perder de vista a lI6gica da igualdade
de direitos, sejam o melhor caminho no combate as desigualdades sociais.

Apesar de indices elevados de evasao, que precisam ser mais investigados em pesquisas
especificas sobre a tematica, considerando-se as peculiaridades e a pluralidade caracteristica
da sociedade brasileira, os cursos de formacao continuada de professores/as da educagao
basica, ofertados na modalidade de EAD, confirmam a sua relevancia para a superacao da
resisténcia de se trabalhar as tematicas das relacdes étnico-raciais e da diversidade cultural
no espaco escolar. Seu oferecimento pela escola, pelo governo e, por outro lado também, a
busca e a reivindicacao por tal formacao pelos/as proprios/as educadores/as e profissionais
da educagao sao o ponto de partida inclusive para a implementacao da Lei n°® 11.645/2008.

A educacao escolar ainda € um espaco privilegiado para as camadas populares terem
acesso ao conhecimento cientifico, cultural e artistico, ao saber sistematizado e elaborado.
Assim, pensar uma educacao escolar que integre a diversidade cultural e as questdes étnico-
raciais significa progredir na discussao a respeito das desigualdades sociais, das diferencas
raciais e de outros niveis, bem como no tocante ao direito de ser diferente, ampliando as
propostas curriculares do pais e buscando uma educag¢ao mais democratica e a promocao da
igualdade racial.
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