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Resumo

O presente artigo visa analisar as relagGes entre educagdo escolar e desigualdades so-

ciais, buscando problematizar os dilemas que perfazem a justica social nas mediagdes
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entre as praticas escolares e os processos sociais. Diagnostica, apds estudo tedrico,
os principais elementos do programa institucional constitutivo da escolarizagdo, seus
limites e seu declinio, e encerra com a identificagdo de trés questdes em aberto para
a pesquisa em Sociologia da Educagdo, a saber: quanto aos novos contornos da forma
escolar; a justica social e ao enfrentamento das contradi¢des internas da escola; ao
reconhecimento cultural e a capacidade de tais instituicdes em responder as questdes

de nosso tempo.

Palavras-chave: Escolarizagdo. Desigualdades. Justiga social.

Abstract

This article aims to analyze the relationship between schooling and social inequalities,
seeking to discuss the dilemmas that make up the social justice in mediations between
school practices and social processes. Diagnoses after theoretical study, the main ele-
ments of the constitutive institutional program of schooling, its limits and its decline,
and ends with the identification of three open questions for research in Sociology of
Education: the new contours of school form; social justice and the confrontation of the
internal contradictions of school; cultural recognition and the ability of such institutions

to respond to the questions of our time.

Keywords: Education. Inequalities. Social justice.

Resumen

Este articulo tiene como objetivo analizar la relacion entre la escolarizacion y las desigual-
dades sociales, tratando de discutir los dilemas que componen la justicia social en las me-
diaciones entre las prdcticas escolares y los procesos sociales. Observa, después estudio
bibliogrdfico, los principales elementos del programa institucional constitutivo de la esco-
larizacion, sus limites y su declive, y termina con la identificacion de tres preguntas abiertas
para la investigacion en Sociologia de la Educacion, a saber: en los nuevos contornos de

forma de la escuela; la justicia social y la confrontacion de las contradicciones internas de
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la escuela; reconocimiento cultural y la capacidad de estas instituciones para responder a

las preguntas de nuestro tiempo.

Palabras clave: Escolarizacion. Desigualdades. Justicia social.

Introducao

Uma andlise dos processos e das politicas de escolarizacio
exige, primeiramente, o mapeamento das configuracdes sociais que
condicionam as formas escolares e seus desdobramentos quanto a
subjetivac¢do e as dinidmicas socializadoras préprias a estas agéncias
formativas. Implica perscrutar as interfaces entre a escolarizagio e o
mundo do trabalho, as questées da politica e da a¢do social, os uni-
versos simbdlicos das sociabilidades infantis e juvenis, bem como as
préprias condi¢ées da Modernidade enquanto ordem social. De outra
parte, estudar a escolarizacdo articula-se ao estudo da cidadania, dos
fen6menos da desigualdade nas sociedades e nas culturas e das légicas
de ac¢io politica para seu enfrentamento. A escolarizacgio, portanto, se
faz um objeto de problematizacdo sociolégica.

O presente artigo visa analisar as rela¢des entre educacio es-
colar e desigualdades sociais, buscando problematizar, sob as lentes
da Teoria Sociolégica Contemporanea, particularmente da produgio
franc6fona, os dilemas que perfazem a justica social nas mediacées en-
tre as praticas e processos sociais e o programa institucional que or-
ganiza as formas escolares contemporaneas. Neste sentido, a partir de
um estudo tedrico, tomaremos a escola enquanto construg¢io histérica,
constituida desde a Modernidade e orientada a partir de um programa
institucional (DUBET, 2011a) dirigido para a formacdo de cidadios e
condicionado pelas situagdes sociopoliticas de seu tempo. Tratar-se-4,
pois, de uma andlise da forma histérica particular assumida pela esc-
ola no mundo ocidental e, como exercicio heuristico, suas complexas
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posicdes nos debates sobre justica social, reconhecimento cultural e en-
frentamento das desigualdades as quais se imp&em como problematicas
investigativas a Sociologia da Educagéo.

Modernidade, sociedade salarial e cidadania

Segundo David Lyon (1998, p. 35), a Modernidade é a ordem so-
cial que se estabeleceu ap6s o lluminismo. Este conceito, fundamental ao
Pensamento Sociolégico, sintetiza processos sociais que transformaram a
vida humana em sociedade, caso do urbanismo descrito por Georg Simmel,
da racionalizacdo do mundo analisada por Max Weber, do industrialismo e
a nova divisdo do trabalho social tratada por Emile Durkheim ou o advento
do capitalismo e de suas conflitualidades presentes em Karl Marx. De todo
modo, a referida ordem social trouxe novas relacdes sociais, favoreceu des-
locamentos espago-temporais e a producdo de formas mais aceleradas de
divulgacio e circulagdo do pensamento e, obviamente, outra percep¢iao do
individuo e de suas representagées sobre o mundo em que vive.

Anthony Giddens (1991) pondera em suas elabora¢des sobre a
multidimensionalidade dos fenémenos que caracterizam o mundo mod-
erno. Percepcio, alids, apropriada tendo em vista a pulverizagio de de-
scri¢des e andlises sociolégicas de situagdes proprias desta Modernidade,
mesmo reflexées sobre sua terminalidade (LYON, 1998). Diversas insti-
tuicbes foram criadas ou recriadas a partir de suas ideologias racionalis-
tas, progressistas ou cientificas, inclusive aquelas que dizem respeito a
“questdo social” (CASTEL, 2010; 2013) e as novas légicas de agdo atinentes
as racionalidades estatais ou das relacdes entre os individuos e os Estados
Nacionais. Na sequéncia desta secio textual, revisaremos os argumentos
tedricos os quais sustentam que esta modernidade pode ser caracteriza-
da como uma sociedade salarial’, tendo em vista as contradi¢cbes entre

1 Trata-se de uma opgdo analitica do autor. A partir do argumento da multidimensionalidade dos
fendmenos modernos, outras descrigBes ou leituras poderiam ser consideradas.
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trabalho e protecio social , analisaremos a influéncia destas defini¢des
para a consolida¢io das formas escolares e de atendimento social.

De acordo com Robert Castel, a Modernidade identificou-se
com o advento da sociedade salarial, embora 0 mesmo empenho nio cor-
responda a condi¢do operaria. Neste contexto, a “salarizacio da sociedade
cerca o operariado e subordina-o novamente, desta vez sem a esperan-
ca de que um dia, possa impor sua lideranca” (CASTEL, 2010, p. 417).
Tal “salariza¢do” condicionou os processos identitdrios e tornou-se um
importante elemento simbdlico nas mudancas sociais subsequentes,
onde o trabalho figurou como categoria central, tendo em vista que, den-
tre outras dinamicas, as identidades sociais modernas formaram-se a
partir de elementos socioprofissionais. Semelhantes condicionamentos
podem ser observados quanto a subjetiva¢io, delineada por aquilo que
Castel descreveu como “movimento de promo¢do”: “A sociedade salarial
parece arrebatada por um irresistivel movimento de promog¢éo: acumula-
¢do de bens e de riquezas, criacdo de novas posi¢des e de oportunidades
inéditas, ampliacdo dos direitos e das garantias, multiplicacdo das seguri-
dades e das prote¢des” (CASTEL, 2010, p. 417).

Em termos histéricos, a experiéncia social de assalariado ja
estava presente na sociedade pré-industrial, entretanto a organizacdo
da produgio, naquela configuragio social, nido favorecia tal fenémeno.
Apés isto, o processo de industrializagio produziu uma condic¢do sala-
rial homoéloga a condi¢do proletdria, visto, por exemplo, a remuneragio
minima voltada apenas a reprodu¢io do trabalhador, na auséncia de ga-
rantias legais e constantes mudancas na localizacio das primeiras forma-
¢Oes industriais. O saldrio mobilizou uma forma de disciplina do trabalho
e o quadro legal que normalizou as rela¢des sociais e socioprofissionais.
Castel, desta forma, nos ajuda a compreender que “no seio de uma mesma
formacdo social, o capitalismo, a relagdo salarial pode assumir diferentes
configura¢des” (2010, p. 419). O salario gradativamente deixa de ser prer-
rogativa da classe operéria e se torna uma condi¢io social.

O socidlogo francés ainda observa que a transi¢do para a rela-
¢do salarial fordista, anos mais tarde, esteve associada a outras e novas
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condi¢des, tais como: a identificacdo da populacio ativa; a fixacdo do
trabalhador em seus respectivos postos de trabalho e a racionalizagdo
dos processos produtivos; o acesso a novas formas de consumo, pois os
operarios gradualmente tornavam-se consumidores; o acesso a proprie-
dade social e aos servicos publicos; a inscricdo dos direitos trabalhistas
em estatutos sociais que passaram a regulamentar os contratos profis-
sionais. A descricio de Castel nio apenas diz respeito a uma crénica do sa-
lario, como anunciado em seu titulo consagrado, como se fez uma crénica
da Modernidade e de suas contradi¢des.

A sociedade salarial estabeleceu-se entremeada por uma com-
plexa trama histdrica, que ndo obstante, favoreceu o advento de estatutos
e direitos sociais derivados das demandas trabalhistas, como foi contem-
poranea das reformas urbanas, da progressiva tecnificagio dos processos
produtivos e de sua gestdo, da preocupagio com as condi¢des dignas de vida
e mesmo da sindicalizagdo de grandes coletivos de trabalhadores. Contudo,

Essas transformac¢des em profundidade, tanto do trabalho operério
quanto do lugar que ocupa no seio da condi¢io de assalariado, ndo po-
dem deixar de abalar a concep¢io do papel que era atribuido a classe
operéria na sociedade industrial (CASTEL, 2010, p. 459).

Como ja observado por Gurza Lavalle, esta dindmica esteve histori-
camente associada a outros processos de integracdo social, de tal maneira que
a “cidadania constituiu a cristaliza¢io institucional desses novos expedientes
de solidariedade abstrata e generalizada” (p. 75). Cidadania correspondia a
processos (longos e conflituosos) de “sedimentacéo de direitos civis, politicos
e sociais, mediante os quais equacionaram-se nas sociedades ocidentais os
dilemas da subordinacio politica e da integra¢io social” (2003, p. 78).

Na segunda metade da década de 1950, diversas novas categorias
profissionais tornaram-se portadoras de demandas e representacdes. Questdes
estatutdrias, de salario e de consumo passaram a ampliar o horizonte desta
sociedade salarial, a0 mesmo tempo em que diversas contradicdes se inten-
sificaram, tanto quanto as desigualdades sociais aprofundaram-se de modo
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persistente. As contradi¢des desta sociedade ja foram objeto de diversas andlis-
es, desde Karl Marx, porém é necessario observar que, enquanto consequéncia
histdrica, a sociedade salarial converteu-se em uma sociedade das prote¢des.

O conceito de “questio social” encontra sentido nesta sociedade
das protecdes. Segundo Castel (2013, p. 286):

E como uma aporia fundamental, uma dificuldade central, a partir da
qual uma sociedade se interroga sobre sua coesio e tenta conjurar o
risco de sua fratura. E, em resumo, um desafio que questiona a capa-
cidade de uma sociedade de existir como um todo, como um conjunto
ligado por relagbes de interdependéncia.

Nas udltimas décadas acompanhamos a discussdo acerca da
emergéncia de uma “nova questio social”, tendo em vista a fragilizagdo
da maior parte dos dispositivos que, até meados do século XX, ofereciam
garantias e estabilidade aqueles que estavam no mercado de trabalho.
Houve, segundo Castel, o advento de uma nova precarizagdo, a qual de-
sestabilizou a estabilidade e fabricou uma crise nas légicas que orienta-
vam a acio estatal e, com efeito, um “processo de enfraquecimento ou de
ruptura dos vinculos do individuo com a sociedade, no sentido da perda
da prote¢io e do reconhecimento social” (PAUGAM, 2013, p. 314).

A nova questio social, hoje, parece ser o questionamento dessa funcio
integradora do trabalho na sociedade. Uma desmontagem desse sistema
de protecdes e garantias que foram vinculadas ao emprego e uma deses-
tabilizacdo, primeiramente da ordem do trabalho, que repercute como
uma espécie de choque em diferentes setores da vida social, para além
do mundo do trabalho propriamente dito (CASTEL, 2013, p. 287-288).

Analiticamente, podemos verificar trés dimensdes que se des-
dobram desta discussdo sobre a nova questio social®. Primeiramente,

2 A produgdo socioldgica acerca da nova questdo social fez-se objeto de criticas e controvérsias

intelectuais. Pastorini (2004), por exemplo, argumenta que tais perspectivas analiticas incorrem na
perda de processualidade social e histérica.
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esta questdo pode ser caracterizada pelo processo de transformacio do
trabalho em emprego (CASTEL, 2013). A partir de novos compromissos
sociais, o emprego converteu-se em condi¢ido para o acesso a garantias
estatais, em seguridade social. A relagio do individuo com os formalismos
do Estado dependia de seu posto de emprego, cujo status potenciava-lhe
(ou outorgava-lhe) a condi¢io de cidadio. O debate sobre os direitos so-
ciais preconizado por Marshall (1968) parece nio mais contextualizar os
contornos da cidadania no inicio do século XXI.

A segunda dimensdo em jogo aqui é a persisténcia nos pa-
drdes sociais de desigualdade, por vezes refletida sobre sua multiplica-
¢do (DUBET, 2003). O mercado reforca a necessidade funcional de que
nem todos os individuos devem estar integrados (ou filiados) a sociedade.
A figura dos “desfiliados” permanece atual, uma vez que a precarizagio
se intensifica nesta cultura e hd uma “uma instalacido da precariedade”
(CASTEL, 2013, p. 301). A sociedade europeia do pleno emprego e do
Estado de Bem Estar experimenta altos indices de desemprego e de su-
jeitos que jamais se enquadrardo no regime contemporaneo da produgio
capitalista, ou seja, uma acelera¢do no processo de desfiliacio. H4 nesta
sociedade uma ruptura decisiva entre trabalho e prote¢io social.

Uma terceira dimensio, derivada dos estudos de Gurza Lavalle
(2003), informa sobre as forcas desestabilizadoras da cidadania em seus
pressupostos macroinstitucionais ou estatais que permitem sua consoli-
dagdo na figura de direitos. Hoje, ha limita¢des no alcance e na efetividade
da acdo estatal em institucionalizar os multiplos volumes de interesses
populares, além de sua vulnerabilidade econémica e da redu¢io de sua
capacidade em incorporar elementos de diferenciagdo social préprios de
nosso tempo. Tal paisagem amplia-se para além dos debates europeus,
permitindo consistentes reflexdes sobre a realidade latino-americana
(GURZA LAVALLE, 2003).

De todo modo, nio é possivel produzirmos um diagndstico soci-
olégico da Modernidade sem considerarmos os contornos e as contradi¢ées do
debate sobre a questdo social. A emergéncia de uma sociedade das protegdes fa-
vorece o desenvolvimento de discussdes sobre o que é ser protegido (CASTEL,
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2005), mas principalmente em que consistem as desigualdades hodiernas e
qual (ou quais) concepgio de justica adensa as estratégias politicas de seu en-
frentamento. O debate hoje parece deslocar-se do campo da tessitura de leitu-
ras sobre o fendmeno e de suas defini¢cdes®, para as formulacdes sobre justica
social. Procuraremos sistematizar tal discussdo na préxima se¢io textual.

Dos multiplos registros das desigualdades ao debate sobre justica social

A sociedade das prote¢des, sugerida por Robert Castel, sé faz
sentido em um cendrio social de recrudescimento das desigualdades. Faz-
se necessario definirmos as desigualdades como “um conjunto de proces-
sos sociais, de mecanismos e de experiéncias coletivas e individuais, o que
ndo significa abdicar diante das desigualdades, pelo menos diante das
desigualdades injustas” (DUBET, 2003, p. 23). O argumento de Francois
Dubet reconverte o debate sobre justica ao centro da Teoria Sociolégica
Contemporanea. Segundo ele,

Se considerarmos a tradi¢io sociolégica como a constru¢io de uma re-
presentacio e de um relato da modernidade, é possivel real¢ar dois gran-
des eixos, dois grandes tipos de afirmac¢io que transcendem os diversos
autores e que nio sdo contraditérios na medida em que eles evidenciam
uma das tensdes essenciais da modernidade nas sociedades que s3o ao
mesmo tempo democréticas e capitalistas (DUBET, 2003, p. 24).

De uma parte, a afirmac¢io da igualdade democratica na mo-
dernidade orientou-se pela igualdade juridica (ou abstrata) entre os
individuos. A tradi¢io liberal produziu uma interpretacio da moderni-
dade a partir das desigualdades consideradas justas, uma vez que cen-
tradas no mérito e na realizacdo pessoal. As teorias do contrato social,
de Rousseau a Adam Smith ou Tocqueville, representaram a sociedade

3 Sobre definigdes da questdo social e os instrumentos discursivos e politicos para sua defini¢do, no
contexto brasileiro, ver Souza (2004) e Lopes (2008).
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como igualitaria, produzindo a imagem de competi¢cdes desportivas como
metéafora para refletir sobre as desigualdades (DUBET, 2003). De outra
parte, as desigualdades do capitalismo constituem elementos estruturais
das sociedades capitalistas. Desde Marx, ainda que o argumento tenha
se prolongado a varios campos tedricos, “as classes e as relagdes de classe
tornaram-se objeto central da sociologia” (DUBET, 2003, p. 26).
Conforme Dubet, na esteira dos diagnédsticos da se¢do anterior,

[...] o encontro da igualdade democratica e das desigualdades capi-
talistas gera a formacdo do Estado-Providéncia e de um sistema de
protecdes e de direitos sociais. Sendo as principais desigualdades pro-
venientes do trabalho, a sociedade salarial organiza a coesio e a inte-
gracdo sociais a partir do trabalho que opde e une ao mesmo tempo os
individuos (DUBET, 2003, p. 28).

O autor recupera a hipétese de Castel interpretando a sociedade
salarial como um recurso heuristico para a compreensio das formacdes so-
ciais, mas reforca a emergéncia de novos critérios de definicio das desigual-
dades. A desigualdade de renda (ou de classe), embora existente, nio é
mais a Unica modalidade, se contrasta com as desigualdades regionais, de
género, de raca, de etnia, de geracdo, de acesso a saude, de escolaridade,
de local de residéncia, etc. A constatacio da multidimensionalidade das
desigualdades tem originado diversas abordagens analiticas. Amartya Sen
explorou tanto as dimensdes conceituais quanto sua mensura¢do, mesmo
suas correspondéncias as politicas publicas e ao desenvolvimento social
(SEN, 2010). As hipéteses do economista indiano sobre os espagos abertos
aos individuos, em termos de capacidades e funcionamentos, tém sido ex-
ploradas nos meios académicos (KERSTENETZKY, 2000).

Jessé Souza (2004) considera a construcio social da subcidadania
e a naturalizacdo como elementos de referéncia para contextualizarmos as
desigualdades em sociedades periféricas. Celi Scalon (2010), por sua vez,
contextualiza a pobreza e a desigualdade nas politicas publicas. Além disso,
a autora acrescenta a necessidade de amplia¢io das defini¢ées de desigual-
dade, movimento similar ao sugerido por Franc¢ois Dubet acima.
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Portanto, a questdo da desigualdade nio deve se restringir a um de-
bate sobre desigualdade de renda, uma vez que esta relacionada a
vérios tipos de desigualdades como raca, género, classe e cidadania,
entre outras inimeras dimensdes da realidade social. Ela impde-se,
inclusive, na segregacdo do espaco em que os individuos se inserem e
se movimentam, delimitando o lugar de cada cidadio na face urbana
(SCALON, 2010, p. 185).

A questdo que parece transversal as analises contemporaneas
das desigualdades refere-se aos seus “limites toleraveis” (SCALON, 2010).
Em alguma medida, a problematizacdo desloca-se dos sentidos da pro-
tecdo e de suas garantias institucionais para os critérios de justica que
organizam as proprias politicas e praticas sociais e a prépria cidadania.
Na sequéncia, parece pertinente questionarmos os sentidos de justica
presentes nesta discussdo, os quais parecem diluidos ou fragmentados no
miolo de certos debates politicos ou académicos.

No livro Repensar la justicia social: contra el mito de la igualdad de
oportunidades (2011b), Dubet procura estabelecer um quadro analitico e
comparativo entre duas grandes concep¢des de justica social presentes no
pensamento contemporaneo, quais sejam: a igualdade de posi¢ées (posi-
cional ou de lugares) e a igualdade de oportunidades. Ambas almejam re-
duzir as tensdes e as contradicdes proprias das sociedades democréticas
situadas entre a igualdade universal e as desigualdades capitalistas. De
certo modo, a énfase das duas concep¢des consiste em tornar as desigual-
dades aceitdveis, ainda que, ao mesmo tempo, sejam diferentes e an-
tagdnicas entre si.

A igualdade de posi¢bes deriva-se do contexto histérico préprio
da Revolugdo Francesa e suas afirmagdes da igualdade e da liberdade.
Tal revolucio, associada a Revolugdo Industrial e a Cientifica, oportuni-
zou a aceleracdo de processos de mudanga social, politica e econémica
erigidas sob a égide do Capitalismo; porém, esta ideologia do progresso
material trouxe severas consequéncias, pois nio foi por acaso que o sé-
culo XIX ficou conhecido como o século da miséria operaria e urbana. Os
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tensionamentos entre capital e trabalho, com o advento dos movimentos
operarios e sindicais, favoreceram a conquista de alguns direitos aos no-
vos (e milhares) trabalhadores urbanos, construindo, conforme ja citado,
uma “sociedade salarial” capaz de enfrentar a “questdo social” (CASTEL,
2010; 2013). Este argumento ndo sé auxilia na compreensio de uma de-
terminada representacio da vida em sociedade, como também traz em
si um modelo de justica social. Este modelo inspirou-se “nas ambic¢des
socialistas e nas utopias comunistas” (DUBET, 2011b, p. 18, tradugio
nossa), prioritariamente imbuido na redugdo das desigualdades entre as
posicdes sociais. Nos paises europeus, o modelo desencadeou um Estado
de Bem Estar Social relativamente forte, cujo principal instrumento de
intervencio politica foi a redistribuicdo econémica. Ou seja, nio podemos
deduzir que este modelo de justica social configurou-se apenas como fi-
losofia abstrata ou como uma ordem moral, antes tem representado um
conjunto de escolhas politicas e de praticas sociais. Pois,

Isso nio impediu que a igualdade de posi¢bes tenha sido promovida
(e siga sendo amplamente apoiada) por atores individuais e coletivos
que tenham convertido a luta de classes em compromissos sociais e em
regras de direito. Criou-se um mecanismo que transforma os conflitos
sociais em participa¢io politica, em redu¢io de desigualdades e em in-
tegracdo social (DUBET, 2011b, p. 22).

Esta ideia de justica orientou-se pela reducgio das diferencas
entre as posi¢cdes sociais, tanto no que concerne A protecio dos atores
por meio de garantias salariais, como pela consolidagido de direitos a
educacdo, a saide, a habitacio, & aposentadoria, etc. Nestes termos,
Dubet nos esclarece que a justica posicional decorre dos conflitos entre
capital e trabalho tipicos do mundo moderno, os quais compuseram a
agenda histérica dos movimentos operarios e dos partidos politicos da
esquerda. Sendo assim, posteriormente este modelo representou a ga-
rantia de servicos estatais em “um contrato de solidariedade ampliado”
(2011b, p. 25), onde a igualdade de acesso a escola republicana tornou-
se um exemplo emblematico.

Rev. Didlogo Educ., Curitiba, v. 16, n. 49, p. 769-790, jul./set. 2016



Escolarizagdo, reconhecimento e justiga social

Tal modelo também apresenta suas contradi¢des. A escola re-
publicana, por exemplo, buscava assegurar condi¢des escolares que reduz-
issem as diferencas entre as posi¢des, entretanto “sem alterar a estrutura
social e suas hierarquias” (p. 27). Podemos observar outra contradi¢io
deste modelo de justica social quando refletimos sobre a situagdo social
das mulheres nos ultimos dois séculos. As mulheres obtiveram diver-
sos avang¢os no plano da garantia de direitos quanto ao trabalho, porém
permaneceram por muito tempo definidas como sujeito em um mundo
masculino que as restringe. Mais do que isso, para Dubet, “o atraso das
mulheres em matéria de igualdade expde a tensio interna na igualdade
de posi¢bes entre a légica da igualdade e a légica da seguridade social”
(DUBET, 2011b, p. 28).

A justica posicional possui limites e o principal deles refere-se ao
modelo redistributivo que organiza os principios da igualdade de posi¢ées.
As sociedades que conseguiram organizar Estados de Bem Estar relativa-
mente fortes sdo globalmente menos afetadas por processos de desigual-
dade, porém paises onde isso ndo se deu da mesma maneira, vide o caso
francés, o Estado tornou-se conservador ou corporativo. Isso significa que
as disputas por direitos de redistribuicio (ou de cidadania) ficam dispersas
em uma miriade de disputas e apostas politicas setorizadas. Neste aspecto,
é como se a “questdo social” caracterizada por Castel (2010) se fragmentasse
em multiplas pequenas questdes atinentes a coletivos especificos (médicos,
professores, operdrios, camponeses, etc.). Nas margens da igualdade posi-
cional estéo situados grupos considerados minoritarios ou socialmente dis-
criminados, caso de regides ou territérios desfavorecidos, diferencas gera-
cionais, grupos etdrios, grupos étnicos, etc.

Na sequéncia, Dubet busca caracterizar a igualdade de oportun-
idades. Se por um lado atribuiu a génese da igualdade posicional aos ten-
sionamentos entre capital e trabalho produzidos desde a Modernidade,
confere a igualdade de oportunidades o nascimento no contexto da
destruicdo do Antigo Regime e da emergéncia dos valores iluministas,
na Franca. Neste aspecto, se potencializou historicamente enquanto al-
ternativa para o enfrentamento das desigualdades capitalistas. Hoje,
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tal perspectiva tem sido reivindicada pela esquerda e pela direita, tanto
quanto estd no cerne das principais teorias da justica, desde John Rawls.

A igualdade de oportunidades repousa sobre uma fic¢do e sobre um
modelo estatistico que supde que, em cada geragio, os individuos sdo
distribuidos de maneira proporcional em todos os niveis da estrutura
social independentemente de suas origens e de suas condi¢des iniciais
(DUBET, 2011b, p. 54).

Quanto 2 escola, este modelo anula as herancas socioculturais
e as diferencas de escolarizagdo enquanto varidveis heuristicas, pois se
interessa em enfatizar o mérito dos individuos, pressupondo que este
produza menos desigualdades. A igualdade de oportunidades tem sido
privilegiada na construgdo légica e argumentativa das politicas contem-
poraneas, com énfase em sua preocupagdo com aqueles agrupamentos
néo representados ou sub-representados nas reivindica¢ées por direitos
e cidadania. A equiparacio de situa¢des discriminatdrias, as politicas de
cotas e as medidas juridicas protetivas sio instrumentos utilizados para a
producio de justica social.

Este modelo, evidentemente, apresenta seus limites:

Como a igualdade de posi¢des, a igualdade de oportunidades nio é
perfeita. Substitui identidades e coalizdes de interesses por outras que
sdo igualmente rigidas. Em ultima instancia, aceita mais desigualda-
des que o modelo das posi¢des, ainda que nio sejam necessariamen-
te as mesmas. De maneira mais fundamental, se apoia sobre um dos
principios de justica mais frageis e mais discutiveis: o mérito (DUBET,
2011b, p. 92).

O autor ainda observa que ambos os modelos de justica social
podem ser desejdveis, porém faz-se necessdrio elencar prioridades e com-
preender as representacdes de vida social que lhes sio subjacentes. Em
termos de compromisso intelectual, Dubet aposta na igualdade posicio-
nal, ainda que de modo relativo, pois este modelo parece consolidar um
sistema de direitos, obriga¢des e garantias sociais estendidos a toda a
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populagdo. Ao mesmo tempo, o referido modelo favorece, a posteriori, a
igualdade de oportunidades, tal como anteriormente descrito, uma vez
que visa reduzir as distincias entre as posi¢oes.

Escolarizagdo, reconhecimento e justica: questoes em aberto
para pesquisas em Sociologia da Educagao

A forma escolar difundida no Ocidente orientou-se pelo modelo
da escola republicana francesa, esta forma é chamada por Francois Dubet
como “programa institucional” (2011b). De acordo com o socidlogo,

Para dizer em poucas palavras, a escola republicana assumiu por sua
prépria conta a forma de socializagio universal adotada pela Igreja,
tendo modificado totalmente os valores e as finalidades, mas mantido
o mesmo mecanismo. Ela queria fabricar cidadios utilizando as mes-
mas técnicas que a Igreja que queria fabricar crentes. Em outras pala-
vras, a cidadania foi construida por meio de um processo de socializa-
¢do dos mais tradicionais, apesar da modernidade dos valores postos
em pratica (DUBET, 2011a, p. 293).

Este programa consolidou-se a partir de quatro elementos signifi-
cativos. Primeiramente, Dubet cita o carater sagrado de seus principios e
sua homogeneidade. Tais principios seriam exteriores a institui¢do, oper-
ando a partir de manutencio, transmissio de valores universais e da con-
stru¢io de uma identidade nacional especifica. De modo similar ao trabalho
desenvolvido pela matriz institucional da Igreja catélica e seu primado da
dominacio ideoldgica, as escolas publicas “deveriam impor o espirito das
Luzes e da nagdo” (2011a, p. 294). O segundo elemento constitutivo do
programa institucional da escolariza¢io moderna informa sobre o trabal-
ho vocacionado desenvolvido pelos profissionais empenhados no referido
proposito. A vocagdo “funda a legitimidade e a autoridade daquele que tra-
balha com outrem e que por isso se beneficia”, uma vez que “assim como o
padre porta uma parte do divino, o professor primdrio encarna um pouco
da Republica, da razio, da grande cultura [...]” (DUBET, 2011a, p. 294).
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O programa institucional deveria ser realizado em um local pro-
tegido das desordens do mundo. Outro elemento menciona que a estru-
tura das escolas deveria espelhar-se na estrutura simbélica das ordens
religiosas. No quarto tépico, Fran¢ois Dubet constata as relagbes entre a
socializacdo e a subjetivacio da seguinte maneira:

O programa institucional estabelece um principio de continuidade en-
tre a socializacio e a subjetivacdo, e funciona a partir do modelo da
inner-directed personality: quando a socializa¢io repousa sobre valores
universais, produz uma bussola interna gracas a qual o individuo uma
consciéncia moral auténoma. Nio hé, portanto, contradicio entre
obediéncia e a liberdade, entre o conformismo e a afirmacio da subje-
tividade (DUBET, 2011a, p. 296).

Este programa institucional produziu ressonincias objetivas
sobre as politicas e os programas de massifica¢io escolar. A democratiza-
¢do da escolarizacdo estava associada a producio de valores universais de
interesse do Estado e, na mesma medida, a busca de coesio social, de in-
tegracdo nos processos produtivos vigentes desde a Revolugdo Industrial.
Contudo, tal como a referida sociedade salarial e as a¢bes estatais que lhe
deram suporte formal, o programa institucional da escolariza¢do encon-
trou seus limites e tém apresentado suas fragilidades. As metas oriundas
deste programa — nacionaliza¢io, homogeneizac¢do, unidade — parecem
esmaecer-se no universo das migracdes contemporaneas e dos multicul-
turalismos e da multiculturalidade (TIRAMONTI, 2005).

O programa de formacdo cidad3, pensado desde a génese das
formagdes sociais modernas, se vé entrelacado pela ampliagdo das respon-
sabilidades sociais da escola. Diversas analises enfatizam a secundariza-
¢do das tarefas de ensinar e a respectiva crise nos processos escolares de
transmissédo cultural (TTIRAMONTI, 2005), bem como a emergéncia da so-
ciedade informacional e os questionamentos as formas cldssicas de social-
izagdo (SETTON, 2005). Outras abordagens problematizam os principios
de justica inerentes as suas préaticas educacionais (DUBET, 2008), tanto
quanto as multiplas disputas e tensionamentos atinentes a sua agenda
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politica, econdmica e social (SILVA, 2010). As demandas por reconheci-
mento cultural igualmente questionam e evidenciam o declinio do po-
tencial regulatério das institui¢des, considerando-se, principalmente,
as problematizacées oriundas de movimentos socioculturais de comuni-
dades tradicionais, feministas ou de género, suas criticas a Histéria oficial
do Ocidente e aos mecanismos homogeneizadores da educagio formal.

Diante destas muta¢des no programa institucional da escolariza-
¢do, suas contradi¢ées oferecem novos objetos reflexivos para a Sociologia.
Assumindo, entio, a escola como objeto privilegiado da investiga¢do soci-
olégica, concluimos esta abordagem destacando trés grandes desafios que
tal paisagem social oferece a pesquisa em Sociologia da Educacio.

1) Investigar os novos contornos da forma escolar

A escolariza¢io moderna representou a consolidagdo de um con-
trato ampliado de solidariedade social (DUBET, 2011a). No contexto de for-
talecimento dos Estados Nacionais, tanto em seus aspectos sociopoliticos
quanto ideolégicos, a escolariza¢io tomou parte em processos de reafirma-
¢do institucional das légicas estatais, seja na defini¢io de direitos em uma
“sociedade salarial”, seja na difusdo de valores consagrados & manutengido
do poder politico dos Estados. A escolarizagio tornou-se artificio privile-
giado para a formacio de cidadios, socializados em uma trama histérica
relacionada as condi¢des materiais daquela sociedade e inseridos em um
processo de civilizagdo. Estudar a escolarizagdo exigia compreender sua
posicdo institucional, seu programa formativo, em relagdo ao Estado.

Com o declinio do potencial regulatério das institui¢ées
(TIRAMONTI, 2005; DUBET, 2011a) e a crise do Estado e da cidadania
(GURZA LAVALLE, 2003), a escola se vé interpela e acusada quando se
trata de diagnosticar os dilemas politicos dos paises (TENTI FANFANI,
2007). H4 um hiperdimensionamento de suas tarefas e a escola assume
uma miriade de novas func¢des sociais, do atendimento 4 saide estudantil
a programas gerais de “contencio social” (TIRAMONTI, 2005), principal-
mente em contextos urbanos de vulnerabilidade social.
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2) Investigar a justica social e o enfrentamento das contradi¢des
internas da escola
O programa institucional da escola e os processos politicos de esco-
larizag¢io passam por significativos deslocamentos. Prerrogativas de avaliacdo,
de aprendizagem e de organizacio enddgena da instituicdo sdo questionadas
a partir de seus principios de justica e de suas légicas de agao (DUBET, 2008).
E a escola uma instituicio justa? Serd o mérito um elemento suficiente para a
organizag¢io da vida escolar? O que fazer com os estudantes que apresentam in-
suficiéncias de aprendizagem? Onde situar as estratégias de melhoria da estru-
tura da escola? Como pensar os dilemas profissionais e subjetivos dos docentes
em contextos de desvalorizacdo do programa institucional que lhes dava segu-
ranga? No limite, a Sociologia da Educagio encontra férteis campos reflexivos
e de intervencio social quando consegue identificar e analisar estas brechas ou
contradi¢des internas aos fazeres da escola e dos atores sociais nela engajados.

3) Investigar o reconhecimento cultural e a capacidade da escola
em responder as questdes de nosso tempo.

As demandas por reconhecimento cultural (FRASER, 2000) en-
gendram novas pautas para as politicas contemporineas de escolarizagio
(SILVA, 2010). O multiculturalismo problematiza a capacidade da escola
em responder as principais questdes de nosso tempo, tendo em vista que a
escolarizagdo, ao longo da Histdria, se alicer¢ou na unidade e na homoge-
neizagdo social. Segundo Wieviorka, o multiculturalismo significa a formu-
lagao de “uma politica publica inscrita nas institui¢des, no direito, na acio
governamental (ou local) para dar as diferencas culturais ou, ao menos a
algumas dentre elas, um reconhecimento no espago publico” (2006, p. 152).
Mesmo diante da polissemia do multiculturalismo, o aprofundamento des-
sas relagdes entre multiculturalismo e reconhecimento cultural exige re-
flexdes sistematicas sobre os papéis inclusivos e democréticos que precisam
orientar as escolas contemporaneas, a atuagio de seus profissionais, a for-
macio de professores e, em geral, seus prop6sitos de formacio de sujeitos.

Para finalizar, é necessario salientar que essas questdes ndo con-
figuram um processo homogéneo e definitivo, mas oferecem indicios dos
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deslocamentos em curso nas politicas contemporineas de escolarizacio,
suas contradi¢des e as novas condi¢ées de acdo que encontram os atores
nestas institui¢des. Tais considera¢des se impdem como probleméticas in-
vestigativas fundamentais para a Sociologia da Educa¢io em nosso tempo.
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