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RESUMO

Este artigo visa a contribuir com alternativas para avaliacdo educacional no contexto da
pandemia de covid-19. Durante o periodo de isolamento social, os professores passaram a
ensinar mediante praticas pedagoégicas remotas em carater emergencial, sobretudo com
o uso de tecnologias digitais de informacéo e comunicagdo, o que trouxe novos desafios
para o processo de ensino e aprendizagem na escola. Entre tais desafios, encontra-se
o da avaliacdo remota, diferente daquela usualmente empregada no ensino presencial.
Apresentamos a avaliacdo formativa como uma estratégia viavel nesse contexto, trazendo
a discussdo conceitos importantes e demonstrando sua efetividade a partir de duas
utilizacoes praticas, com resultados significativos.

PALAVRAS-CHAVE AVALIACAO FORMATIVA - METODOS DE AVALIACAO - ENSINO PELA
INTERNET.
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Avaliagdo formativa:
Queiroz-Neto, Andrade, Souza, Chagas estratégia no ensino remoto na pandemia de covid-19

EVALUACION FORMATIVA: ESTRATEGIA EN EDUCACION
REMOTA EN LA PANDEMIA DE COVID-19

Este articulo tiene como objetivo contribuir a aspectos de la evaluacidon educativa en
el contexto de la pandemia de covid-19. Durante el periodo de aislamiento social, los
maestros comenzaron a ensefiar a través de prdcticas pedagdgicas remotas de emergencia,
especialmente con el uso de tecnologias digitales de la informacién y comunicacién, lo
que trajo nuevos desafios al proceso de ensefianza y aprendizaje en la escuela. Entre estos
retos se encuentra la evaluacion remota, diferente a la que se suele utilizar en la docencia
presencial. Presentamos la evaluacidon formativa como una estrategia y contexto viable,
aportando a la discusién conceptos importantes y demostrando su efectividad a partir de
dos usos précticos, con resultados significativos.

PALABRAS CLAVE EVALUACION FORMATIVA - METODOS DE EVALUACION - APRENDIZAJE
EN LINEA.

FORMATIVE EVALUATION: STRATEGY TO REMOTE
EDUCATION IN THE COVID-19 PANDEMIC

This article aims to contribute to aspects of educational evaluation in the context of
the covid-19 pandemic. The period of social isolation made teachers resort to remote
pedagogical practices on an emergency basis, particularly the use of digital information
and communication technologies, which brought new challenges to the teaching and
learning process. Among these challenges is remote evaluation, which is different from
that usually used in face-to-face teaching. We present formative evaluation as a viable
strategy in this context, bringing to the discussion important concepts and demonstrating
its effectiveness based on two practical uses with significant results.

KEYWORDS FORMATIVE EVALUATION « EVALUATION METHODS « ELECTRONIC
LEARNING.
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INTRODUGCAO

Em marco de 2020, o Brasil adotou uma série de medidas em funcdo da pandemia de
covid-19, formalizadas pelo Decreto Legislativo n. 6 (BRASIL, 2020b), que reconhece
a ocorréncia de calamidade publica no pais, e mais especificamente para a educa-
¢do, com a Portaria n. 343 do Ministério da Educagao (BRASIL, 2020a), que permitiu
a substituicao das aulas presenciais pelo ensino remoto emergencial (ERE), enquan-
to durar a situagdo de pandemia.

Com a publicacdo da Medida Provisoria n. 934 (BRASIL, 2020c), que estabeleceu
normas excepcionais sobre o ano letivo da educagdo basica e do ensino superior
decorrentes das medidas para enfrentamento da situacdo de emergéncia de saude
publica, o Instituto Federal do Amazonas (IFAM) deu inicio a realizagdo de ativida-
des académicas de modo nao presencial. A principio, tal situacdo se estenderia até
dezembro de 2020, mas em virtude do agravamento da pandemia em Manaus e no
estado por causa da nova variante P1 do virus - que levou a um expressivo aumento
de ébitos na chamada segunda onda, tornando a cidade noticia no mundo pela falta
de oxigénio, leitos, médicos e outros insumos hospitalares -, ndo havia previsdo de
retorno as atividades presenciais antes de julho de 2021.

Dessa maneira, as instituicoes educacionais sofreram uma série de mudancas e
de desafios em suas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Particularmente no
ensino, fez-se necessario repensar praticas pedagdgicas em tempos de isolamento
social. A pandemia trouxe uma realidade que imp0s a escola a quebra de muitos pa-
radigmas, exigindo alunos mais autdonomos, professores mais criativos e preparados
para uma diddatica que abarcasse o uso de tecnologias digitais de informacao e comu-
nicacao (TDIC) (CARVALHO et al., 2019) e uma institui¢do preparada com recursos tec-
noldgicos e assisténcia estudantil para reducao do impacto das desigualdades sociais.

Dentre tantos desafios, a condicdo socioeconomica dos alunos impediu, por
exemplo, que as aulas fossem exclusivamente on-line, uma vez que a grande maio-
ria dos estudantes de escolas publicas ndo tinha infraestrutura doméstica para esse
tipo de ensino, seja pelo ambiente familiar, pela falta de equipamentos adequados
ou simplesmente por nao ter acesso a internet de banda larga. Além disso, é impor-
tante afirmar que o ERE, como o nome diz, atende a uma situagcdo emergencial.

Coadunamos com o pensamento de Saviani e Galvao (2021, p. 42) ao afirmarem que:

O "ensino” remoto é empobrecido ndo apenas porque ha uma “frieza"
entre os participantes de uma atividade sincrona, dificultada pelas ques-
toes tecnoldgicas. Seu esvaziamento se expressa na impossibilidade de
se realizar um trabalho pedagdgico sério com o aprofundamento dos
conteldos de ensino, uma vez que essa modalidade ndo comporta aulas
que se valham de diferentes formas de abordagem e que tenham profes-
sores e alunos com os mesmos espacos, tempos e compartilhamentos
da educacao presencial.



Em meio a esse turbilhdo de mudangas em tempo tao infimo, os professores se
encontraram imersos no ERE, desenvolvendo aulas sincronas (on-line) ou assincro-
nas (disponiveis para acesso posterior), com o uso de TDIC ou de outras estratégias,
como estudo dirigido com material entregue aos alunos. Ao longo desse processo,
surgiu, entdo, a questdo relacionada a inquietacdo sobre como avaliar os alunos no
contexto de ERE.

Aqui abrimos um paréntese para deixar claro que aulas em ERE sdo distintas de
aulas no modo educacao a distancia (EaD), pois esta ultima, em geral, utiliza-se de
um ambiente virtual de aprendizagem (AVA) que foi planejado e projetado para, in-
clusive, executar a avaliacdo, com alcance de um publico-alvo bem definido, acesso
as TDIC e grau de autonomia necessario e suficiente para aulas em EaD.

De maneira geral, os professores tentaram reproduzir em suas aulas no ERE
uma “versao on-line” dessa mesma aula com as estratégias antes utilizadas no modo
presencial. Nao raro, simplesmente filmavam a si mesmos ministrando a aula
em um quadro branco ou faziam uso da mesma apresentacdo em PowerPoint uti-
lizada na aula presencial. Mas como fazer isso com a avaliagdo, principalmente
considerando-se que a maioria dos docentes utiliza um modelo quantitativo, eivado
de perguntas e respostas diretas, sejam fechadas ou abertas? Como saber, em uma
“prova” remota, se o aluno ndo vai estar “colando”, afinal isso seria relativamente
simples?

Nesse sentido, este artigo teve como objetivo trazer a discussao uma alternati-
va viavel para avaliagdo em tempos de pandemia, que é a avaliacdo formativa, ou
avaliacdo qualitativa, adequada para processos de aprendizagem com alunos auté-
nomos. Além disso, esse tipo de avaliacdo requer o comprometimento do professor
para aprender acerca do tema e, principalmente, repensar suas praticas pedagogi-
cas, pois traz consigo a necessidade de uma aprendizagem centrada no aluno, na
qual este seja sujeito principal do processo, por meio da utilizagdo de metodologias
ativas. Essas, por sua vez, vao permitir atividades que facilitam um olhar para uma
formacdo humana integral (BARBOSA; MOURA, 2013) e, portanto, favorecer o am-
biente ideal para uma avaliacao formativa.

O QUE E UMA AVALIAGAO FORMATIVA?

Assim como os processos de ensino-aprendizagem, a avaliacao foi diretamente afe-
tada pelas circunstancias impostas pela pandemia de covid-19, a qual desafiou pro-
fessores de todo pais a repensarem seu modo ndo s6 de ensinar, mas também de
avaliar. A imprevisibilidade do momento e os multiplos modelos existentes de ava-
liagao se mostraram ineficientes diante do quadro de incertezas causado pelo novo

cenario educacional.



A avaliacao, enquanto recurso de verificacdo e afericdo da aprendizagem, tem
historicamente partido de modelos que priorizam a presencialidade, inclusive em
uma perspectiva probatdria e, em alguns casos, atribuindo aquela um carater puni-
tivo e de finalidade do processo de ensino e aprendizagem.

Em 1967, em seu artigo “The methodology of evaluation”, Michael Scriven fez a
proposicao de distinguir os conceitos de avaliagao formativa e avaliacdo quantita-
tiva (SCRIVEN, 1967). Contudo, foi a partir dos estudos de Benjamin Bloom e seus
colaboradores, em 1971 (GUSKEY, 2012), que a avaliacao passou a se desenvolver e
ter importancia no aperfeicoamento das praticas pedagdgicas, tendo sido relacio-
nada com as funcdes de ajuda, diagnéstico, informacgao, regulacdo, diferenciacao
pedagdgica, acompanhamento e envolvimento dos atores (BARREIRA, 2019).

A avaliagdo formativa tem seu foco no processo de ensino-aprendizagem e esta
diretamente ligada a ele, constituindo-se em parte de um continuum dele e ndo em
sua finalizacdo. Ela ndo tem a finalidade de medicdo da aprendizagem em parame-
tros que consideram o quanto se aprendeu, mas sim o que se aprendeu e seu para-
metro qualitativo, ou seja, assume um carater objetivamente pedagégico.

Buscando identificar dificuldades surgidas ao longo da aprendizagem, a avalia-
¢ao formativa intenciona a imediata correcao das lacunas encontradas. Assim, as
praticas docentes vao se ajustando as necessidades objetivas de aprendizagem dos
alunos, e ndo o inverso. A avaliacdo formativa ou continuada tem fungio diagndsti-
ca, processual, descritiva e qualitativa. Batista et al. (2007) apontam que a avaliacao
formativa indica niveis ja alcangados pelos alunos no processo de ensino-aprendiza-
gem e estratégias de intervencao necessdrias a futuros avangos. Segundo os autores,
“[...] envolve, portanto, sistemas mais abertos de avaliacao a servico das orientacoes
das aprendizagens dos alunos e ndo apenas do registro burocrético de seus resulta-
dos” (BATISTA et al., 2007, p. 7).

Tal indicac¢ao sinaliza o previsto na Lei de Diretrizes e Bases (LDB) (BRASIL, 1996)
sobre avaliacdo da aprendizagem, ao estabelecer, em seu artigo 24, que a avaliacao
deve ser continua e cumulativa, com prevaléncia dos aspectos qualificativos sobre
os quantitativos e dos resultados ao longo do periodo sobre os de eventuais provas
finais. Desse modo, a LDB propoe uma avaliacdo que se ocupe com os processos de
aprendizagem, e ndo mera certificacdo/promocao dos alunos a série/ano seguinte.

E objetivo da avaliacio formativa proporcionar ao aluno e ao professor um feedback
reflexivo sobre o percurso da aprendizagem, considerando nessa reflexdo os proce-
dimentos, as metodologias e a possibilidade de diversificagao das estratégias utili-
zadas em funcdo da aprendizagem dos alunos. E aos alunos cabe reflexdo sobre os
esforcos empreendidos e as dificuldades a serem superadas. Assim, em um esforco
conjunto, alunos e professores reorientam suas praticas com vistas a melhoria dos

resultados alcancados.



Villas Boas (2009) aponta que, ao se falar de avaliacdo formativa, tem sido comum
o uso de expressoes como mediadora, emancipatoria, dialégica, fundamentada ou ci-
dada. Isto é, a avaliagdo formativa necessita ter um viés que venha a romper com a ma-
nutencao do ensino conteudista, que reproduz uma formacao dialética capital-traba-
lho, em uma perspectiva de uma pedagogia libertaria, que, para além da formacao, vé:

[...] a educacao como uma mediacdo ético-politica da formacdo humana
que possibilita a compreensao da realidade e potencializa a acao dos su-
jeitos para superar a exploracao e a alienacao dos trabalhadores, trans-

formando-a em beneficio da emancipacao humana. (RAMOS, 2010, p. 71).

A situagdo atual trouxe ao professor inquietacdes no que se refere ao seu modus
operandi, visto que a aprendizagem, para além das metodologias utilizadas, perpas-
sa pelas avaliacdes empregadas. E importante compreender que estas nio sio um
fim em si mesmas, mas fazem parte do processo e, assim, de forma ciclica, seus re-
sultados deveriam representar uma retomada de novos caminhos de aprendizagem,
revendo-os ou redirecionando-os a um novo ciclo. Segundo Vasconcellos (2007), a
avaliacdo formativa exige uma mudanca de postura por parte do professor, pois ele
precisara dedicar seus esforgos a aprendizagem do aluno, e ndo ao conteido que ele
supoe ter transmitido.

Portanto, para além das inquietacOes, o novo contexto educacional provocou a
necessidade de um movimento que direcionasse o professor a criatividade, a novas
possiblidades e a busca de solucoes inovadoras para o ensino, especialmente porque
o ERE, mediado pelas tecnologias, requer do docente uma nova postura para ensi-
nar e avaliar.

Nesse sentido é que deve a escola, em especial a publica, considerar as fissu-
ras sociais expostas no atual contexto e desenvolver agdes para se manter essen-
cialmente inclusiva e equanime. Assim, compreende-se que a avaliacdo formativa é

parte de uma resposta que contribui para tal realidade.

PRATICAS PEDAGOGICAS NA/PARA AVALIAGAO FORMATIVA NO ERE

O atual quadro social de pandemia requer de professores um movimento no sentido
de rever suas praticas de ensino buscando otimizar tempos e espacos formativos,
com foco na criatividade e em adequagoOes tecnoldgicas necessarias para atuar no
ERE em periodos longos que trazem a necessidade das avaliacoes, inclusive, para
atribuicao de notas.

A pandemia trouxe consigo desafios a diversos profissionais, que tiveram de se
“reinventar” para atender as demandas propostas pelo ERE. Préticas tipicas de cur-
sos de dreas tecnologicas passaram a fazer parte do cotidiano das escolas regulares
e, no caso em questdo, dos cursos de educagao profissional.



A educacao profissional segue, mesmo em tempos de pandemia, como “[...] ele-
mento estratégico para a construgdo da cidadania e para a melhor inser¢do de jo-
vens e trabalhadores na sociedade contemporanea, plena de grandes transforma-
¢Oes e marcadamente tecnolégica” (BRASIL, 2004, p. 7) e ainda como instituicdo
publica comprometida com um fazer pedagdgico que priorize a formacdo humana
e integral, tendo como fio condutor sua preparagdo para a continuidade de estudos
e ao mesmo tempo para o mundo do trabalho.

Nesse sentido, no IFAM intensificaram-se processos formativos para os docen-
tes, focados em estudos sobre as tecnologias interativas de aprendizagem e o ensino
hibrido, ambos centrados nas metodologias ativas como percurso metodolégico ne-
cessario a educacdo humana e integral, compromisso institucional da Rede Federal
de Educacao Profissional e Tecnolégica.

Fachineto et al. (2020, p. 7) destacam que a avaliagdo formativa é imprescindivel
no ensino on-line, “[...] caminho a ser trilhado na construcao e reflexao do conheci-
mento, no respeito ao saber e ao cotidiano dos alunos [...] oferecendo feedback, flexibi-
lidade na data de realizagao das atividades, respeitando o ritmo individual do aluno”.
Nesse tipo de avaliacao, uma maneira de registrar as atividades seria a utilizacao,
por exemplo, de mapas cognitivos, memoriais, blogs, féruns de discussao e webfdlios.

A integracdo das TDIC nas atividades de sala de aula tem proporcionado, ou pelo
menos facilitado, o ensino hibrido, sendo que a “sala de aula invertida” é uma das
modalidades que tém sido inseridas tanto no ensino bdsico quanto no ensino supe-
rior (OLIVEIRA et al., 2021, p. 3).

Na aplicagao do ERE, as TDIC se mostraram ferramenta importante, senao fun-
damental. Contudo, elas ndo podem constituir a Unica possibilidade para a edu-

cacao remota, uma vez que o acesso as TDIC nao € universal.

Assim, estruturas como as oferecidas pelo Google, Google Classroom,
Meet Google; WhatsApp; Zoom, Google Chrome, entre outras, passaram
a fazer parte do universo escolar, exigindo do docente um ressignificar
sobre sua pratica pedagdégica. Diferente do que muitos pensam, o pro-
cesso ndo se resumia tdo somente a capacitacdo do docente em meto-
dologias ativas, como se pensou a época. Afinal, era importante pensar
acerca da capacidade do educador, ora creditada a presenca fisica do
educando, em relacao a iniciativa diante da perspectiva da mudanca em
relacdo ao sentido do educar. (MONTEIRO, 2020, p. 18).

A necessidade de reinvencao da escola foi duramente evidenciada, inclusive no
que se refere as relacdes entre professor e aluno e as metodologias que tém sido
aplicadas nesse processo. Dentre as possibilidades de reinvengédo do trabalho edu-
cativo, ampliou-se a utilizacdo das metodologias ativas como caminho pedagogico
na superagdo das dicotomias presentes no novo cendrio escolar.



O termo “metodologias ativas de aprendizagem”, apesar da intensifica¢ao de uso
nesses tempos, nao é novidade ao professorado que atua na rede federal. O desen-
volvimento de trabalhos pedagdgicos com projetos integradores e a articulacao en-
tre ensino, pesquisa e extensao ja evidenciam praticas pedagdgicas que pressupoem
engajamento efetivo em processos ativos de aprendizagem. E importante reforcar
que o uso das metodologias ativas se situa para além de didaticas com TDIC, envol-
vendo processos de aprendizagem que possibilitam aos alunos estarem “ativamente
envolvidos” (BARBOSA; MOURA, 2013, p. 54).

Oliveira, Cruz e Nascimento (2020) demonstram que as TDIC ja foram empre-
gadas para realizar a avaliacdo formativa, utilizando como metodologia ativa a
aprendizagem baseada em problema, em um estudo de caso de estudo autodirigido.
Pascoalino (2021) esclarece o quanto as metodologias ativas podem ser facilitadoras
no ERE, ao utilizarem a aprendizagem baseada em projetos aplicada a disciplina de
Fisica no ensino médio, com excelentes resultados.

Assim, a aprendizagem por metodologias ativas ocorre quando o aluno rompe
com uma postura passiva diante do aprendizado e interage com ele, indagando, ou-
vindo, refletindo e construindo os processos de aprendizagem. O aluno deixa de
assumir uma postura de receptor e passa a ser protagonista de sua propria aprendi-
zagem. E nesse momento que a avaliacio formativa tem uma aplicaciio mais efeti-
va. Segundo Ribeiro (2005), e a partir de suas experiéncias, a aprendizagem é mais
significativa com o uso das metodologias ativas de aprendizagem. Conforme o autor,
alunos que vivenciam essas metodologias desenvolvem a confianga em suas deci-
sOes e no uso do conhecimento em situacdes do mundo real, melhoram o relaciona-
mento interpessoal, aprendem a se comunicar melhor oralmente e por escrito e se
percebem motivados para resolver problemas e vivenciar situacoes que requerem
tomar suas proprias decisdes, reforcando a autonomia no modo de pensar e atuar.

Tais ponderacdes sobre as metodologias ativas enquanto recurso de ensino e
aprendizagem levam a uma reflexao sobre os processos avaliativos a serem empre-
gados a partir desse pressuposto, visto que é imperioso que a avaliacdao seja con-
siderada como continuidade desse processo e ndo um fim em si mesma, isolada e
intencionada a afericdo de resultados probatdrios. E a avaliagdo necessaria a con-
tinuidade de praticas embasadas nas metodologias ativas € a que se faz a partir de
uma perspectiva formativa, com o aluno no centro do processo, compreendendo
sua formagao como parte de um constructo voltado a formagao humana e integral,
para além dos conteudismos e ensinos propedéuticos (GADOTTI, 1994).

Praticas pedagdgicas ativas sao, de fato, facilitadoras para a avaliacdo formati-
va, contudo isto exige um repensar da pratica docente. Tal mudancga se d4 por meio
da construcao de processos de formacdo para os professores, coordenadores de cur-
so e tutores, a partir de um modelo de emancipacdo (PASCHOALINO; RAMALHO;



QUEIROZ, 2020). Segundo Fernandes (2005, p. 7): “A avaliagcdo formativa deve per-
mitir conhecer bem os saberes, as atitudes, as capacidades e o estagio de desen-
volvimento dos alunos, ao mesmo tempo que deve proporcionar-lhes indicagoes
claras acerca do que é necessario fazer a seguir”.

As anadlises aqui expostas permitem a correlagdo do estudo das metodologias
ativas e avaliagao formativa com o proposto por Ciavatta (2005) ao refletir sobre
formacdo humana e integral, reiterando que a escola nao pode estar alheia as neces-
sidades materiais para levar adiante um processo educacional completo e efetivo.
A escola deve estar atenta, primeiro, as necessidades dos alunos no cumprimento
de um percurso de estudos para se manterem na escola, e, como elemento agluti-
nador, gerador de coesdo social, deve assumir-se como um lugar de memoria, de
resgate das identidades, da compreensao do presente incorporando as dificuldades,
superando-as.

EXPERIENCIAS DE AVALIACAO FORMATIVA NO IFAM

E como utilizar essa avaliacdo formativa com o uso de metodologias ativas? Para
além dos aspectos conceituais, e como contribuicdo para motivar os professores
ao uso da avaliacdo formativa no ERE, particularmente em tempos de pandemia,
trazemos dois exemplos de uso dela no Instituto Federal do Amazonas. Ambas se
deram no periodo da pandemia e nelas se percebe o uso de metodologias ativas, sem
as quais se tornaria dificil a avaliacao formativa, devido a imperiosidade de aulas
nao presenciais.

E importante frisar que essas experiéncias sio demonstracdes da aplicabilidade
da avaliacao formativa, que podem servir como exemplos, e ndo necessariamente
como modelos. Cabe ao professor construir suas proprias estratégias de avaliacdo
formativa, considerando os conteudos envolvidos, a maturidade da turma, o prazo,
as condicdes de acesso e demais questoes envolvidas.

A primeira experiéncia se d4 no ambito de um projeto de extensao e internacio-
nalizacdo, e a segunda na disciplina Introdugdo a Engenharia de Controle e Auto-
macgao, integrante da grade curricular do curso de Engenharia de Controle e
Automacao (Ecat).

O projeto Lapassion

Em 2018, o IFAM iniciou uma parceria com instituicoes nacionais, latino-ameri-
canas e europeias, em um projeto intitulado Latin America Practices and Soft Skills
for an Innovation Oriented Network (Lapassion), com recursos oriundos do Programa
Erasmus Plus, da Unido Europeia. O projeto Lapassion é coordenado pelo Instituto
Politécnico do Porto (IPP) e conta com uma instituicdao finlandesa - Universidade



de Ciéncias Aplicadas de Tampere (TAMK) -; duas espanholas - Universidade de
Vigo e Universidade de Salamanca -; duas chilenas - Departamento Universitario
Obrero Campesino de la Universidad Catélica (DUOC-UC) e Pontificia Universidad
Catolica de Chile (PUC); duas uruguaias - Universidad de la Republica (Udelar) e
Universidade Técnica de Uruguay (UTEC) —; e cinco brasileiras - IFAM, Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Maranhao (IFMA), Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG), Instituto Federal de Educacéao
Ciéncia e Tecnologia do Tridngulo Mineiro (IFTM) e Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia Sul-Riograndense (IFSul). O projeto proporcionou o intercam-
bio de alunos de ensino superior, orientados por professores e parceiros externos,
para atuarem em projetos nos quais foram formadas equipes com alunos de cursos
e paises diferentes. As equipes atuaram durante 10 semanas para apresentar uma
solucao a um desafio proposto por um parceiro externo, dentro de um tema previa-
mente definido. O idioma oficial do projeto foi o inglés.

O projeto teve versdes no Chile, Uruguai e Brasil (nos estados de Maranhao,
Minas Gerais e Goias), e no periodo de 2 de marco a 8 de maio de 2020 ocorreu o
evento Lapassion Manaus, cujo tema foi “Tecnologias socioambientais para a sus-
tentabilidade da Amazo6nia”. Em Manaus, o projeto recebeu 8 alunos do exterior (2
da Finlandia, 2 de Portugal e 4 do Chile) e 6 de institutos federais brasileiros (Piaui,
Para, Rondonia, Pernambuco, Amap4d e Alagoas). Na terceira semana do projeto, as
atividades presenciais foram suspensas devido a pandemia.

Utilizando como metodologia ativa uma integra¢ao da aprendizagem baseada em
projetos (QUEIROZ-NETO, 2017) com o design thinking (FARIAS, 2019), o Lapassion
apresentou trés fases: imersao, ideacao e prototipacdo. A imersdo foi destinada a
estudar o problema proposto pelas empresas sob diferentes perspectivas, a partir
do levantamento, selecdo, organizagao e analise de informacdes; na ideacao, resga-
taram-se as informacgdes obtidas na fase de imersao a fim de gerar ideias que cola-
borassem para a solugao do problema proposto; e a fase de prototipacao tratou da
transformacao das ideias em planos de agdes ou protétipos: um artefato, por meio
de representacdo conceitual ou analoga, que fosse referéncia para uma futura cons-
trucdo de um produto final.

O método de avaliacdo formativa se deu em duas etapas: (i) avaliagoes parciais
semanais e (ii) avaliacdo final. As avalia¢des parciais foram executadas todas as
sextas-feiras, por meio do aplicativo Google Meet, que permite a realizagdo de
webconferéncias com até 255 pessoas. Nelas, os alunos apresentavam, em equi-
pe, a evolucdo da aprendizagem e do desenvolvimento do projeto naquela semana.
Professores orientadores faziam questionamentos e sugeriam ajustes a todos os gru-
pos, independentemente de serem orientadores ou ndo daquele grupo, e ao final se

reuniam para avaliar o desenvolvimento coletivo e individual dos alunos.



A avaliagdo final se deu na ultima semana do projeto, mediante webconferéncia
via Google Meet, dessa vez aberta ao publico e aos pares externos (empresas) e inter-
nos (universidades envolvidas no Lapassion), em um evento chamado pelo projeto de
DemoDay. Cada equipe apresentou duas vezes seu resultado final, sendo uma apre-
sentacao em inglés e outra em portugués. A avaliacdo formativa, portanto, consistiu
em todo o desenvolvimento do processo e seu resultado final. Ndo se avaliou ne-
cessariamente o protdtipo desenvolvido, mas efetivamente a aprendizagem de cada
aluno. Nao houve nota final (quantitativa) e todos foram aprovados, sendo registrada
uma Unica desisténcia, por motivo de saude familiar (contagio por covid-19).

A Figura 1 apresenta dois momentos do projeto: em (a) uma das avaliagdes sema-
nais e em (b) a avaliacdo final no DemoDay. E possivel observar na Figura 1(a) que,
mesmo em uma atividade remota com TDIC, as atividades praticas do projeto foram
executadas e avaliadas, quebrando o paradigma de que néo é possivel atividade pra-
ticano ERE. O resultado final, apresentado na Figura 1(b), foi adotado pela Secretaria
de Estado do Meio Ambiente do Amazonas (Sema) e se tornou um produto, ou seja,
além do aspecto formativo, ainda proporcionou beneficios a comunidade.

FIGURA 1 - Avaliacdo formativa no projeto Lapassion

(a) Avaliagdo semanal (b) DemoDay

Fonte: Acervo pessoal (2020). Uso de imagens autorizadas.

Uso em uma disciplina técnica

Iniciada em fevereiro de 2020, a disciplina Introducao a Engenharia de Controle
e Automacao, oferecida no primeiro periodo do curso de Engenharia de Controle
e Automacao, do campus Manaus Distrito Industrial do IFAM, também enfrentou
o revés da pandemia, com suas atividades presenciais suspensas em marco e rei-
niciadas em agosto de 2020, em modo ndo presencial. O professor da disciplina ja
tinha formacdo em metodologias ativas e avaliagao formativa, resultado de sua par-
ticipagdo no programa Professores para o Futuro' - Edital Setec/MEC n. 15/2014 -

1 Eminglés, VET - Teachers for the Future.



o qual frequentou durante cinco meses na Tampere University of Applied Sciences,
na cidade de Tampere, Finlandia.

A disciplina utilizou como metodologia ativa a aprendizagem baseada em pro-
jeto, ou project based learning (PBL) (QUEIROZ-NETO, 2017). Existem cinco critérios
necessarios a um projeto que respondem essa questdo: o foco, a orientagdo, as inves-
tigacOes construtivas, a autonomia e o realismo (KOKTSAKI; MENZIES; WIGGINS,
2016). Na PBL, os projetos sdo a estratégia central de ensino. Nela, os alunos desen-
volvem os principais conceitos da disciplina ao se organizarem em equipes para
desenvolverem projetos. Para atingir o objetivo, os projetos estdo relacionados aos
conteudos da disciplina e sdo direcionados a problemas que levam os discentes a
desenvolverem conceitos, principios basicos e habilidades de determinado tépico,
envolvendo, ainda, processos de investigacao.

A avaliacdo formativa se deu concomitantemente com os projetos que foram de-
senvolvidos. Nesse caso, o professor apresentou trés oportunidades de projetos, que
abrangeram os principais conteudos da disciplina: sensores, atuadores e sistemas
automatizados. Cada projeto teve duracdo de duas semanas. Ao término da primeira
semana, o professor separou um tempo de uma das aulas para uma avaliagdo par-
cial conjunta do andamento do trabalho, em uma “roda de conversa virtual” com a
turma. Ao término da segunda semana, cada equipe apresentava a turma o resul-
tado final do projeto, que era questionado pelas demais equipes e pelo préprio pro-
fessor, sempre em uma avaliacdo propositiva, visando a melhorias para trabalhos
futuros e mantendo a motivagao da equipe.

E importante ressaltar que o professor utilizou como estratégia de ERE aulas
sincronas (com participacao on-line dos alunos via Google Meet) e assincronas (aula
gravada e disponibilizada em canal do YouTube, com possibilidade de acesso dos
alunos). Isso permitia que alunos com dificuldades de acesso sincrono pudessem as-
sistir a aula dentro de suas possibilidades de tempo e de acesso a internet. Assim, as
avaliacOes dos projetos utilizaram estratégia semelhante, tendo a maioria das equi-
pes gravado um video de 3 a 5 minutos com os conceitos e a parte pratica do projeto.
Isso resguardava eventuais problemas de acesso ou de internet dos alunos, pois os
materiais ja haviam sido enviados antecipadamente para o professor, que poderia
exibir, de seu computador, o video para o restante da turma presente.

As notas da disciplina, necessarias nesse caso em funcao dos regulamentos in-
ternos do IFAM, foram atribuidas com base no desenvolvimento dos projetos e na
apresentacao final, com os seguintes critérios explicitados anteriormente pelo pro-
fessor: (i) dominio do assunto; (ii) qualidade e clareza do video ou apresentacio;
(iii) grau de dificuldade do exemplo pratico; (iv) funcionalidade do exemplo pratico.

Dos 28 alunos que reiniciaram a disciplina em agosto, apés meses de suspen-

sdo das aulas, 27 a concluiram com sucesso e somente um se evadiu, por motivo



de falecimento de familiares por complica¢des de infeccdo por covid-19. A Figura 2
apresenta dois momentos do projeto: em (a) uma das apresentacdes do primeiro
projeto e em (b) uma das apresentagdes do terceiro projeto. Em ambos os casos, o
que se apresenta na Figura 2 é um print (instantaneo da tela do computador) do vi-
deo produzido e apresentado pelos alunos.

FIGURA 2 - Avaliacdo formativa na disciplina Introducdo a Engenharia/ECAT
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(a) Apresentacdo do primeiro projeto (b) Apresentacdo do terceiro projeto

Fonte: Acervo pessoal (2020). Uso de imagens autorizadas.

CONSIDERAGOES FINAIS

Por que avaliar? Que modelos e praticas alicercam o ato avaliativo? Decorrentes des-
ses, é possivel que surjam outros questionamentos, tais como: o que se tem de ava-
liar? A quem se tem de avaliar? Como se deve avaliar? Essas sdo questdes que muitas
vezes inquietam, pois trazem consigo um repensar nao somente do ato avaliativo
em si, mas também da praxis educativa ao qual se encontra atrelada.

Ao refletir sobre metodologias ativas e avaliacdo formativa, evidencia-se o neces-
sario redimensionamento do papel do professor, que, nesse novo contexto de ERE,
nao pode representar mais o detentor do saber e um verificador de aprendizagens,
mas passa a ser alguém que, tragando os caminhos que conduzem a construcao da
aprendizagem, posiciona-se também como aprendiz, disposto a possibilitar aos seus
alunos experiéncias que favorecam a resolucao de problemas e o pensamento criti-
co. Zabala (1998, p. 12) reitera que “[...] a tomada de posicao em relacdo as finalidades
do ensino, relacionada a um modelo centrado na formacao integral da pessoa, impli-
ca mudancas fundamentais, especialmente nos conteidos e no sentido da avaliacao”.

Assim, a avaliagao formativa detém sentidos que atendem ao que se intitulou
de “nova normalidade”, exigindo dos docentes mais que um repensar de suas pra-
ticas: um agir nessa direcdo onde o ensino, remodelado e ajustado aos novos tem-
pos, possa favorecer um clima de confianca entre aluno e professor, para que, dessa
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forma, a avaliacao enquanto parte de um ciclo represente também um momento de

aprendizagem.
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