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cimento da trajetdria pessoal de cada docente, envolvendo a consciéncia sobre suas préprias formas
de aprender. A literatura no campo da Psicologia Cognitiva aponta uma caréncia de conhecimento dos
professores quanto aos seus processos de aprendizagem, bem como quanto ao uso de estratégias para
auxilid-los nesse processo. Nesse sentido, o presente artigo tem como objetivo apresentar modelos de
intervencao em autorregulacdo da aprendizagem que podem ser usados com alunos da Educacédo Basica,
bem como com professores em formacdo inicial ou continuada. O procedimento metodoldgico tomou
por base a revisao bibliografica de teses, dissertacdes e artigos cientificos nacionais e internacionais
acerca do tema. Espera-se contribuir para aprofundar o conhecimento sobre a autorregulagao da
aprendizagem de professores, de forma a ampliar as possibilidades de fortalecimento dos processos
autorregulatérios, ndo sé durante sua formacao, mas também na sua pratica pedagdgica.

Palavras-chave: Autorregulacéo da aprendizagem. Intervencdo. Metacognicao.

Abstract

Reflecting on teacher education and self-training presupposes knowing the personal trajectory of each teacher,
involving awareness about one’s own ways of learning. The literature in the field of cognitive psychology
points out the lack of knowledge of teachers regarding their own learning processes, as well as the use of
strategies to assist them in this process. Accordingly, the aim of the present article is to address intervention
models for self-requlated learning that can be used with elementary students and pre-service and in-service
teachers. The methodological procedure was based on the bibliographical review of theses, dissertations and
national and international scientific articles that addressed the theme. We expect our study may contribute
to deepen the knowledge about self-regulated teacher learning to strengthen self-requlatory processes, not

only during the teacher training period, but also during pedagogical practice.

Keywords: Self-regulated learning. Intervention. Metacognition.

Introducao

A autorregulacéo da aprendizagem € um
tema que tem ganhado relevancia no cenario
educacional nacional e no internacional, j& que,
na sociedade atual, é cada vez mais iminente a
necessidade de se aprender constantemente ao
longo da vida para além dos saberes académicos.
Nesse contexto, é fundamental que o individuo
conheca os principios que orientam sua apren-
dizagem, a fim de que, em cada nova situacao,
ele seja mais capaz de monitorar, avaliar e ajustar
sua performance (Zimmerman, 2002).

E possivel notar que os curriculos contem-
poraneos tém sido elaborados tomando por base
teorias de aprendizagem socioconstrutivistas,
cujos planos e atividades sao orientados

as acoes diretas dos alunos em relacédo ao
conhecimento, em comparacao aos curriculos
tradicionais, em que os estudantes contam com
a orientacdo de uma instrucao direta sobre os
conceitos e procedimentos necessarios para uma
determinada disciplina (Lunenberg; Korthagen,
2003; Zimmerman, 2011). Assim, aprendizagem
autorregulada torna-se um importante tema
na teoria e na pratica educativa (Boruchovitch,
2014). Essas mudancas no perfil da escola e nos
modelos de aprendizagem, ocorridas ao longo da
Ultima década, tém consequéncias importantes
para a profissdo docente. Nesse sentido, o pre-
sente artigo tem como objetivo apresentar
modelos de intervencao em autorregulacdo
da aprendizagem que podem ser usados com
alunos da Educacao Basica, bem como com
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professores em formacao inicial ou continuada.
O procedimento metodoldgico tomou por base
a reviséo bibliografica de teses, dissertacdes e
artigos cientificos nacionais e internacionais que
abordaram o tema desde a década de 1970 até
2017. Ressalta-se que a selecdo dos modelos
apresentados foi feita por meio de pesquisas em
sites cientificos, como o SciELO (Scientific Eletronic
Library Online) e o Web of Science, bem como pela
consulta em periédicos disponibilizados pelo
Portal da Coordenacao de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (Capes). Considerou-
-se, para tanto, a pertinéncia e relevancia dos
estudos de intervencdo em autorregulacao da
aprendizagem para o fortalecimento dos pro-
cessos de aprendizagem dos alunos e de ensino
e aprendizagem dos docentes.

No intuito de identificar como os pro-
fessores tém lidado com as mudancas no
ambiente escolar, Lunenberg e Korthagen
(2003) descreveram algumas evidéncias que
emergiram das pesquisas sobre o assunto.
Segundo os autores, muitas vezes, 0s professores
ndo possuem clareza quanto as expectativas que
assumem em relacdo a aprendizagem dos alunos.
Nem sempre parecem capazes de ajuda-los no
processo de construcdo do conhecimento e de
coloca-lo em pratica. Em decorréncia, os alunos
findam por compreender o conhecimento como
uma abstracao, sem relacdo com a vida didria ou
com a futura profissdo. Ainda de acordo com
Lunenberg e Korthaghen (2003), os professores
possuem dificuldades para encontrar o equilibrio
certo entre serem diretivos nos processos de
aprendizagem dos alunos e dar-lhes espaco
para a autodirecdo. Nesses casos, muitas vezes,
os alunos tém um sentimento de constricdo ou
de abandono. Embora os professores tentem
relacionar o assunto da matéria aos interesses pes-
soais dos alunos, estes raramente reconhecem
tais intencoes.
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A importancia dos processos autorregu-
latorios é documentada em diversos trabalhos,
tais como os de Simons, Van der Linden e Duffy
(2000), Zimmerman (2011), Vrieling, Bastiaens e
Stijnen (2012), Boruchovitch (2014), Boruchovitch
e Machado (2015), Ardasheva et al. (2017), Frison,
Veiga Siméo e Cigales (2017) e Machado (2017),
que argumentam sobre a relevancia de tais
processos para a promog¢ao da aprendizagem
profunda e significativa, pos-sibilitando varios
ganhos, como melhor processamento da infor-
macao, responsabilidade pelas proprias acdes
e mais sucesso na resolucao de problemas, na
transferéncia de saberes e no desempenho
académico em geral.

Boruchovitch (2014) afirma que os bene-
ficios da autorregulacéo se aplicam a docentes
ou a alunos em formacao inicial:

[.] a ampliacdo do conhecimento acerca
da aprendizagem autorregulada entre
aqueles que aspiram a tornar-se professores
poderd contribuir nao sé para que esses
processos sejam mais fomentados por
eles nos seus futuros alunos, mas também
para o fortalecimento da sua prépria
aprendizagem durante a formacéo
(Boruchovitch, 2014 p.402).

Como consequéncia, tais professores
poderiam tornar-se mais capazes de construir
0 seu conhecimento de maneira mais pratica,
desenvolvendo uma atitude de reflexdo, in-
vestigacdo e experimentacao de ideias e de
habilidades de ensino (Boruchovitch; Machado,
2015). Corroborando esse pensamento, Frison
(2016, p.13) menciona que‘[..] quando o docente
desempenha um papel mais ativo na promocéo
da aprendizagem discente, sua atuagao possibilita
que os alunos tenham uma visao mais critica e
reflexiva de todo o processo”.

Diversos programas de capacitacao do-
cente, como os de Randi e Corno (1997), Dembo,
(2001), Paris e Winograd (2003), Perry, Hutchinson
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e Thauberger (2008), Kramarski e Revach (2009),
Delfino, Dettori e Persico (2010), Randi, Corno
e Johnson (2011) e Ardasheva et al. (2017),
que incluem a promocéo de autorregulacao
de professores e de estudantes em formacao
inicial, evidenciaram impacto positivo na com-
preensao e na elaboracao de planos de aula dos
professores-estudantes, na metacognicao, no
desempenho em sala de aula, na capacidade
criativa de resolucao de problemas, no locus de
controle interno, no crescimento profissional e na
orientacdo motivacional, dentre outros ganhos
significativos.

No intuito de categorizar alguns modelos
existentes, Boekaerts e Corno (2005) efetuaram
uma tipologia de intervencdes em autorregulacao
da aprendizagem, analisando programas fortes
e promissores, classificados em trés grandes
categorias. A primeira refere-se a programas de
modificacdo cognitivo-comportamental, cujo
proposito é o de treinar ou substituir certas
cognigcbes e comportamentos equivocados
por outros mais adaptativos. A segunda cate-
goria abarca programas que buscam ensinar
diretamente ou tém por objetivo desenvolver as
habilidades e estratégias que estao subjacentes
a autorregulacao da aprendizagem nas salas de
aula. Ja a terceira categoria descreve uma nova
geracdo de programas que fazem mudancas no
ambiente de sala de aula, criando um clima de
apoio ao desenvolvimento de habilidades de
autorregulacdo. Essas categorias e modelos s&o
descritos, brevemente, a sequir. E importante
ressaltar que os modelos, apesar de terem sido
primeiramente testados com alunos entre 5 e
23 anos, podem ser aplicados a alunos e pro-
fessores em diferentes fases de aprendizado,
desde que sejam adaptados os conteddos
e a linguagem utilizada (Boekaerts; Corno,
2005). Assim, o presente artigo tem como obje-
tivo apresentar modelos de intervencdo em
autorregulacao da aprendizagem que podem

ACTA.MACHADO & E. BORUCHOVITCH

ser usados na formacao inicial ou continuada de
professores, a fim de ajudé-los a compreender
seus proprios processos de aprendizado, para que
possam fomentar tais processos, em si e Nos seus
alunos, em sala de aula. A selecao dos modelos
de intervencéo apresentados neste artigo foi
feita considerando a relevancia das categorias
propostas pelas autoras Boekaerts e Corno (2005)
para a pratica educacional.

As intervenc¢des de modificacao
cognitivo-comportamental

As primeiras intervencdes em autorregu-
lacdo evoluiram a partir da Psicologia Escolar e
abordagens comportamentais para 0s processos
de autogestéao e, em ultima andlise, refletindo
0 movimento de andlise do comportamento
para a cognicao. Os primeiros programas eram
direcionados aos alunos com dificuldades emo-
cionais e comportamentais, que necessitavam de
uma atencéo especial para realizar com éxito as
atividades em salas de aula regulares. Trés tipos de
intervencoes projetadas para uso em sala de aula
servem como exemplos: a terapia de inoculacao
de stress, as simulacdes mentais e a regulagdo da
motivacao dos alunos em tarefas.

Terapia Inoculagao de Stress
(Stress Inoculation Therapy)

Meichenbaum (1977) descreveu um mo-
delo cognitivo-comportamental para ajudar os
alunos a desenvolverem maneiras de conduzir e
manter a atencao, ajustar a excitacdo emocional
ou ansiedade diante de avaliacdes, e lidar com as
dificuldades. Nesse modelo, os estudantes foram,
por exemplo, ensinados a substituir experiéncias
fisiologicas de ansiedade e percepcdes distorcidas
por perguntas especificas que os ajudavam a se
preparar para aprender.
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A pesquisa de Meichenbaum demonstrou
que os alunos podem ser efetivamente ensinados
a substituir pensamentos nao-adaptativos, como
"Eu ndo posso fazer este problema” por um outro
produtivo autoquestionamento como “De que
maneiras diferentes posso fazerisso?”. No entanto,
Boekaerts e Corno (2005) alertam que esse tipo
de intervencao pode ser dispendioso, caso sejam
necessarias diversas sessdes com 0s alunos para se
estabelecer um padrao de automonitoramento.
Os relatérios de comportamentos podem ser
demorados e complicados para os professores,
quando usados em salas de aula regulares. Além
disso, os varios procedimentos envolvidos nessas
intervencoes tornam dificil para os pesquisadores
estabelecer quais componentes de uma dada
intervencdo multifacetada sao necessarios para
0 seu sucesso. Fica arduo precisar se 0 sucesso
poderia ocorrer pela totalidade da combinacao
dos fatores ou apenas por um dos procedimentos.

Simulacées Mentais (Mental Simulations)

Para superar alguns desses problemas,
pesquisadores desenvolveram programas para
treinar os alunos a usarem estratégias especificas
e, posteriormente, aplica-las a situacoes simuladas.
Taylor e Schneider (1989) propuseram um
exercicio cognitivo simples, que possibilitava
ao individuo realizar varios enfrentamentos
de uma so vez. Na sua técnica de intervencao,
chamada de‘simulacdo de processo’, o professor
solicita aos estudantes que tém dificuldades em
se concentrar para imaginarem um cenario em
que eles tenham sucesso ao realizar um objetivo.
Esse procedimento deve ser realizado um pouco
antes de enfrentarem uma tarefa propriamente
dita, como, por exemplo, estudar para um exame
e conseguir uma boa nota, concluir licao de casa,
dentre outras atividades.
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Os estudantes fazem, entdo, uma simulacéo
completa de si mesmos realizando a tarefa com
sucesso, tendo claro em sua mente onde, quando
e 0 gque estao fazendo, em um horario regular
do dia, durante 5-7 dias, antes de comecarem a
trabalhar em direcao a meta propriamente dita.
A simulacao mental envolve o planejamento
e a definicdo de expectativas e, a0 mesmo
tempo, incentiva a autoconsciéncia sobre 0s
resultados, ajudando os alunos a alterarem
crencas disfuncionais que podem estar gerando
constatacdes distorcidas. As experiéncias com
estudantes universitarios mostraram que o
uso de simulacdes de processos é uma forma
eficaz de controlar o foco sobre o trabalho a ser
feito. Além disso, os alunos puderam estender o
procedimento para novas situacdes, por conta
propria (Taylor et al,, 1998).

Regula¢ao da motivacao dos alunos
em tarefas (Manipulating Students’
Motivation in Tasks)

Um nuUmero crescente de psicdlogos
escolares estuda maneiras de influenciar os
aspectos motivacionais de alunos em tarefas
escolares, tais como o estabelecimento de
metas, as crencas de eficicia e as atribuicoes
causais, entre outros (Zimmerman, 2011; Godfrey,
2014). As interven¢des no processo motivacional
geralmente solicitam que os alunos trabalhem
individualmente ou em pequenos grupos,
mediados pelo professor ou por um pedagogo/
psicologo, em tarefas concebidas para intervir no
processo, tendo em vista o alcance do objetivo
(Boekaerts; Corno, 2005). Alguns pesquisadores
dividiram tais processos em trés fases de autor-
regulacdo: preparacdo, execucdo das tarefas e
autoavaliacdo. Entre os estudos notérios desse
modelo, encontram-se 0s experimentos de
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Schunk e Ertmer (2000), o trabalho de Zimmerman
e Ringle (1981) e os de Dweck (1991).

Dentre os estudos realizados pelos autores
citados, destaca-se o de Schunk e Ertmer (2000),
que realizaram um experimento para avaliar
como dois grupos de estudantes responderiam
a um conjunto de problemas matematicos. O
grupo experimental recebeu instru¢des para
definir submetas especificas e proximas, a fim
de completar uma série de itens dentro de um
limite de tempo. Os alunos desse grupo eram
incentivados pelos professores a valorizar o
esforco e a persisténcia como essenciais para
a execucao da meta. Além disso, deveriam
checar seu avango com o professor, a medida
que realizavam as tarefas. Ja o grupo controle foi
instruido a definir metas gerais para completar
todo o conjunto de problemas, de uma s vez.
Seus participantes foram também incentivados
a considerar a inteligéncia e a habilidade como
elementos necessarios para completar a tarefa. O
grupo experimental obteve um resultado melhor
na execucao da tarefa, se comparado ao controle,
mostrando que a eficacia e o desempenho em
tarefas sao influenciados positivamente quan-
do os estudantes definem metas especificas,
recebem e reorientam suas acoes pelo feedback
fornecido pelo professor, e fazem atribuigdes
adequadas para as estratégias utilizadas (Schunk;
Ertmer, 2000).

Modificacdo do ambiente de sala de aula
(Modifying the classroom environment)

O programa TARGET (Task, Authority,
Recognition, Grouping, Evaluating, Time) que Ames
(1990) adaptou para utilizacdo em sala de aula
é um exemplo dessa categoria. A sigla, TARGET,
refere-se a seis dimensdes da estrutura de sala
de aula que os professores podem modificar
para promover a motivacao para aprender, quais

ACTA.MACHADO & E. BORUCHOVITCH

sejam: a dimensao da Tarefa, da Autoridade, do
Reconhecimento, do Agrupamento, da Avaliacao
e do Tempo.

A dimenséo da Tarefa envolve a proposicdo
deatividades variadas, desafiadoras e interessantes
aos alunos. A dimensdo da Autoridade diz res-
peito as oportunidades oferecidas pelo pro-
fessor, para que o estudante possa assumir a
responsabilidade pelo aprendizado e tomar
decisdes. A dimensao de Reconhecimento diz
respeito aos incentivos dados pelo professor ao
aluno, pelo esforco, pelo aperfeicoamento e por
suas realizacdes individuais. Propor estruturas
de agrupamento heterogéneas que gerem a
colaboracao e cooperacéo entre pares diz respeito
adimensao de agrupamento. Ja na dimensao da
Avaliacdo, o modelo sugere que os professores
procurem elaborar avaliacbes que sejam variadas
e possibilitem acompanhar o progresso individual,
o aperfeicoamento do aluno em cada tarefa e o
seu dominio do conhecimento. Na dimensao do
Tempo, os professores devem dar oportunidades
para que os alunos planejem seus horérios de
estudo e prazos para a realizacdo das tarefas.

A intervencao € consistente com as pro-
postas atuais, orientadas a promocao da autor-
regulacdo, na medida em que incentiva os
alunos a definirem seus préprios objetivos de
aprendizagem e, em seguida, trabalharem em
direcdo ao seu alcance.

Conforme a descricdo anterior de cada
uma das dimensodes, o ambiente construido em
sala que leve em consideracao as proposicées do
TARGET tem o potencial de fortalecer o processo
autorregulatério do aluno, pois o encoraja a
estabelecer metas de estudo, a avaliar o seu
progresso, a se autoavaliar, a ajustar as condicoes,
como tempo e ambiente de estudo, dentre outras
habilidades que caracterizam o processo de
autorregulacao proposto por Zimmerman (2002).
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Ames (1992) relata que os professores
que aderiram ao programa TARGET em suas
salas de aula tém um numero crescente de
estudantes que mostram evidéncias de moti-
vacao para aprender (Patrick et al,, 2001). Inter-
vencdes como TARGET se aproximam mais do
objetivo de desenvolvimento de habilidades
de autorregulagdo, quando comparadas aos
modelos descritos anteriormente.

Instrucédo direta em aprendizagem,
habilidades metacognitivas e estratégias

Esta classe de intervencées incide sobre
0S aspectos cognitivos e metacognitivos da
autorregulacao da aprendizagem. Os procedi-
mentos adotados nos modelos buscam identificar
o uso das habilidades necessarias para o sucesso
académico e intervir nelas.

Instru¢do em estratégias académicas
(Academic Strategy Instruction)

Inicialmente, os programas de instrugcao
em estratégias eram destinados aos estudantes
que necessitavam de ajustes em sua vida acadé-
mica e, geralmente, recebiam licbes extras ou
minicursos ministrados por pesquisadores ou por
professores especiais. Por exemplo, Weinstein e
Mayer (1983) desenvolveram um Programa de
aprendizagem de habilidades para estudantes
universitarios, bem como um Inventario de
aprendizagem e estratégias de estudo para
fornecer-lhes feedback antes e apds o curso.
Escalas de autorrelato, como o Motivated Strategies
for Learning Questonnaire (MSLQ), foram utilizadas
para diagnosticar a compreensao das estratégias
ensinadas em tais programas. A intervencao
se dava, principalmente, junto aos professores,
ensinando-os como propor tarefas utilizando
estratégias cognitivas e metacognitivas, bem
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como adaptando a linguagem e o conteldo para
potencializar o trabalho com os alunos.

Outros pesquisadores (Pressley et al. 1990)
embutiram as estratégias de autorregulagdo em
textos dos livros didaticos e em tarefas de casa. A
medida que a instrugcdo em estratégias se tornou
uma parte regular de muitos manuais adotados
pela escola, nota-se que tal pratica foi de extrema
importancia para a continuidade de pesquisas de
intervencao em autorregulacao da aprendizagem
(Zohar, 1999; Duffy, 2005). No entanto, segundo
Boekaerts e Corno (2005), esse modelo ainda se
concentra sobre os alunos de maneira individual,
em vez de considerar o contexto sociocultural
presente em sala de aula.

As intervenc¢oes em sala de
aula com base em principios de
socioculturalismo

Com o desenvolvimento de pesquisas
na area da autorregulacdo da aprendizagem,
foi possivel verificar que determinadas estraté-
gias surtiam mais efeitos em certas areas do
conhecimento, como a compreensdo da leitura,
a elaboracédo de textos, a resolucao de problemas
em Matematica, dentre outras (Alexander, 1997;
Simons; Van Der Linden; Duffy, 2000; Zimmerman,
2011). Cada vez mais, 0s pesquisadores reconhe-
cem que é importante trabalhar em estreita
colaboracdo com os professores em sala de aula,
a fim de desenvolver programas de instrugcéo
para uso regular em atividades curriculares. Por
meio da experiéncia adquirida em sala de aula, é
gue o professor pode ser capaz de, juntamente
com o pesquisador, inovar as praticas docentes
(Randi; Corno, 1997; Duarte; Frison, 2012; Frison,
2016; Boruchovitch; Machado, 2017). Os modelos
de intervencgédo descritos a seguir buscam, de
maneira geral, trabalhar com o desenvolvimento
de estratégias que atinjam a sala de aula como
um todo.
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Aprendizagem em atividades que
desenvolvem competéncias de
especializacdao em um assunto
(Apprenticeships in Activities that
Develop Subject-matter Expertise)

De acordo com Collins, Brown e Newman
(1989), tornar-se um expert em uma determinada
matéria acontece naturalmente, se os professores
demonstram como funciona o aprendizado de
uma disciplina. Quando os alunos aprendem
com os professores a pensar sobre o trabalho
escolar ou académico, a raciocinar por meio de
problemas, a questionar afirmacdes, a apresentar
argumentos e a usar as atividades cognitivas
como taticas de estudo, eles comecam a ter um
pensamento mais elaborado e eficiente. A medida
gue o professor explica o proprio pensamento e
as maneiras como ele lidaria em uma variedade
de atividades, o processo de fazer o trabalho
intelectual é desmistificado e os alunos passam
a compreender melhor o que devem fazer para
alcancar o sucesso na realizacdo das tarefas.

Palincsar e Brown (1984) desenvolveram
um procedimento de aprendizagem cognitiva
chamado de “ensino reciproco’, para melhorar
a compreensado da leitura de alunos em salas
de aula regulares. No ensino reciproco, 0s
alunos observam o seu professor que pensa
em voz alta, enquanto faz a leitura do texto e,
em seguida, pede aos alunos para fazerem o
mesmo. Enquanto o professor 1€, ele modela o
monitoramento da compreensao e as estratégias
de apoio a memoria, tais como: resumir, reler e
marcar pontos importantes por meio de per-
guntas, como ‘o que’,"onde’,"quando”. Os alunos
devem adotar o mesmo procedimento e elaborar

perguntas uns aos outros.

Esse modelo pioneiro de aprendizagem
foi incorporado a outros programas de sucesso
em diferentes dreas do conhecimento, incluindo
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a escrita e composicao de textos (Bereiter;
Scardamalia, 1982), Ciéncias e Matematica
(Blumenfeld et al,1991). Esses programas ofere-
cem estratégias de trabalho entre os pares, bem
como entre professores e alunos. Os resultados
mostram efeitos positivos sobre a aquisicdo de
estratégias e outras cognicoes especificas, muitas
vezes levando a melhoria do desempenho dos
alunos nas disciplinas em que esses programas
foram utilizados (Harris; Graham, 1996; White;
Frederiksen, 1998; Boekaerts; Corno, 2005).

Aprendizagem mediada por computadores
(Computer Mediated Learning Environments)

Computadores sao, indiscutivelmente,
o veiculo contemporaneo mais utilizado para
a aprendizagem mediada, oferecendo novas
oportunidades para avaliagcdes introduzidas
em atividades e instrugdes. Aqueles que tém
sido desenvolvidos ao longo dos Ultimos anos
apoiam a aprendizagem por meio de auxilio e
feedback, oportunidades de reflexdo e links para
outras fontes de informacdes. A medida que mais
professores usam programas de computador
interativos para aplicacdbes em sala de aula, 0s
investigadores podem analisar as respostas e as
estratégias dos alunos, os padrées de uso e 0s
efeitos sobre os resultados académicos (Aleven
et al., 2003; Bixler, 2007; Bannert; Hildebrand;
Mengelkamp, 2009). Esses resultados produzem
subsidios para o planejamento de atividades e
avaliages futuras, em tempo real, dando opor-
tunidade para os professores avaliarem seus
objetivos de ensino e ajustarem seus proce-
dimentos didaticos de forma &gil, o que pode
tornar o processo de ensino aprendizagem ainda
mais eficaz.

Segundo Boekaerts e Corno (2005), um
principio central da instrucdo em ambientes
virtuais é a nocdo de scaffoldings (andaimes),
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para os estudantes aprenderem a se autorregular.
Mais precisamente, 0s programas sao projetados
para fornecer ajuda e apoio suficientes para
que iniciantes obtenham sucesso nas primeiras
atividades e avaliacdes. O sucesso imediato for-
talece as expectativas para novas experiéncias de
éxito. Quando os alunos comecam a demonstrar
niveis mais seguros de resposta, o programa
remove 0s“pedacos de andaime”pouco a pouco
e, em Ultima andlise, estimula os alunos a agirem
sem ajuda. Assim, os estudantes desenvolvem e
aperfeicoam as préprias rotinas de autorregulacdo
por meio de todas essas experiéncias vivenciadas
no ambiente virtual de aprendizagem.

Nessa mesma direcdo, Rowe e Rafferty
(2013) realizaram um estudo de revisao de
literatura sobre os programas de intervencao
utilizados em ambientes virtuais, com intuito de
instruir professores e futuros professores a aplicar
0s principios da autorregulacao nesses ambientes.
Entre as estratégias de intervencao utilizadas,
as mais comuns foram a ativacdo (prompt)
(Bixler, 2007; Chang, 2007; Kauffman et al., 2008;
Kauffman; Zhao;Yang, 2011) e aintervengao em
habilidades especificas da autorregulacdo (Hu,
2007; Bannert; Hildebrand; Mengelkamp, 2009).

De acordo com Rowe e Rafferty (2013),
os féruns de discussao, os didrios e Wikis séo
ferramentas que podem ser usadas para ativar os
processos de planejamento, automonitoramento
e reflexdo. O forum de discussao é um espaco
virtual destinado a debates com os participantes
do tipo assincrono, ou seja, tutor e aluno ndo pre-
cisam estar conectados no mesmo momento.
No didrio virtual, sdo propostas tarefas em que
o aluno devera refletir e relatar suas experiéncias
sobre um tema. Ja as Wikis sao paginas da Internet
ou softwares criados e desenvolvidos coletiva-
mente, que auxiliam os alunos nas pesquisas e
construcao do conhecimento.
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Rowe e Rafferty (2013) ainda afirmam
que didrios eletronicos, utilizados para a comu-
nicagdo entre o tutor e o estudante, podem ser
empregados para induzir a reflexdo sobre as
dificuldades que os alunos enfrentam ou sobre
as estratégias que facilitam a aprendizagem.
Por exemplo, aos alunos podem ser feitos
questionamentos como: O que eu aprendi
nesse modulo? Como é que eu aprendi com
este material? Quao confiante estou sobre o
meu conhecimento nesse modulo? O que foi
desafiador para mim na aprendizagem deste
conteldo? Que estratégias me ajudaram a
aprender o conteldo? Quais as mudancas que
vou precisar fazer nas minhas estratégias para
estudar para o préximo maédulo?

O programa de intervengao construfdo na
pesquisa de Machado (2017) envolveu um modelo
similar ao anteriormente descrito (Boruchovitch;
Machado, 2017). Mais precisamente, as autoras
desenvolveram o programa “Como motivar
estudantes no contexto escolar”e o testaram no
contexto de um curso de formacao de professores
do Ensino Fundamental do municipio de ltatiba,
Sao Paulo. Esse programa tinha como conteudo
programatico as Teorias Sociocognitivas da
Motivacdo. Um dos seus objetivos principais
era manter a ativacdo da autorreflexdo e da
autorregulacao durante o desenvolvimento do
conteudo programatico e nas atividades reali-
zadas. Assim, os professores foram convidados,
por meio de diversas atividades autorrreflexivas,
a se auto-observarem e se autoavaliarem como
estudantes, ao mesmo tempo que lhes eram
apresentadas as diferentes abordagens tedricas
com as quais eram instigados a pensar em
seus estudantes. Os resultados indicaram uma
melhoria dos processos autorreflexivos, da auto-
percepcdo e do autoconhecimento, bem como
do conhecimento tedrico sobre motivacao dos
professores participantes (Machado; Boruchovitch,
2014; Machado, 2017).
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E possivel perceber que os modelos de
intervencao apresentados tiveram resultados
expressivos na promocao e no aperfeicoamento
do processo de autorregulacdo da aprendizagem
de alunos e professores. Apesar de alguns terem
sido utilizados junto a estudantes dos niveis
compativeis com a Educacdo Bésica no Brasil,
Boekaerts e Corno (2005) afirmam que tais mo-
delos podem ser ajustados para qualquer etapa
de escolarizacao.

Consideracoes Finais

Os modelos de intervencdo em autor-
regulacdo da aprendizagem evolufram ao lon-
go dos anos, no intuito de acompanhar as
demandas da sociedade atual. Paris e Paris
(2001) afirmam que os modelos mais eficazes
junto a professores procuram utilizar estratégias
metacognitivas, estimulando-os a serem mais
reflexivos e analiticos sobre suas crencas e
praticas, permitindo que eles adquiram uma
compreensao profunda dos principios cognitivos
e motivacionais de ensino e de aprendizagem.

Entre os procedimentos de intervencao
utilizados com professores, os exercicios de
autoavaliacdo, seja sobre seu proprio processo
de aprender ou sobre sua préatica de ensino,
permitem uma reflexdo sobre a dinamica do
ensino e da aprendizagem, e sao considerados um
primeiro passo para mudar ou rever uma situacao.
A andlise do estilo pessoal e das estratégias de
aprendizagem utilizadas em situacdes de estudo
contribui para que os professores entendam
como eles proprios aprendem. Além disso, pro-
move o monitoramento do progresso bem
como sentimentos de autoeficicia e o uso de
estratégias mais adaptativas para a aquisicdo do
conhecimento. Avaliar o que se sabe e o que nao
se sabe, bem como discernir a profundidade da
sua compreensao sobre pontos-chave de um
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determinado tema, séo comportamentos que
promovem a utilizacdo do esforco cognitivo de
maneira eficiente.

E importante lembrar que professores,
quando em situacdo de aprendizagem, passam
pelos mesmos processos e dificuldades que
os demais alunos (Machado, 2017). Assim, é
essencial que os responsaveis pela elaboracdo
e pela promocéo de atividades formativas vol-
tadas a professores conhecam esses modelos
de intervencao e deles facam uso, a fim de néo
sO tornar os docentes mais conscientes sobre
seu processo de aprendizado, mas também de
norted-los quanto ao uso de procedimentos de
ativacao dos processos autorregulatérios com
seus alunos, no cotidiano da sala de aula.

Como pode ser visto, existem muitos
procedimentos que podem ser usados junto
aos professores e aos alunos para fomentarem
estratégias que favorecerdo o processo de
ensino-aprendizagem. O intuito deste artigo foi
empreender uma breve revisdo de modelos de
intervencao em autorregulacao da aprendizagem,
bem como descrever as possibilidades de acao
do professor. Espera-se que o conhecimento
na area possa ser aperfeicoado e, em ultima
instancia, possa beneficiar ndo sé os professores
em exercicio nas diversas escolas do pais, mas
também os formadores de professores e 0s
pesquisadores interessados na tematica.
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