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Resumo

O artigo apresenta a construcdo de uma estratégia de investigacdo em saude do trabalhador,
segundo o desejo de dizer, profundamente, respeito aos trabalhadores, enfocando o
docente da educacio basica. Discute aspectos da pesquisa que apontam o sujeito ou objeto
da investigacdo, sugerindo o poder de afetar e ser afetado como oportunidade relevante da
pesquisa qualitativa. Um plano das afeccdes constitui-se mais como uma diferenca entre
o vivido em comum e as representacdes identitarias do que propriamente um vivido ou
uma representacdo. Reporta parte de uma tese de doutorado em educagdo, em andamento,
que se utiliza de narrativas da docéncia, apoiadas em escritas de si, bem como de historias
de vida, ao modo das “escrevivéncias” e que, de maneira original, apareceram como
“escreversoes”. O referencial para encontrar o fazer ativo docente provém da Clinica da
Atividade. A proposta foi designada por “co(m)textos do trabalho docente: sofrimento
e alegria na docéncia escolar” e encontra-se em experimentacdo desde o ano de 2019.
As situacoes de engajamento afetivo sdo fator necessario para perseverar na docéncia,
especialmente ai residem a resisténcia e a criacdo, mas sobretudo a capacidade de lutar
por melhor e mais saude na escola, na docéncia e na construcdo politica da educacgédo
escolar.
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Teachers’ health and research: subject or
object, seldom as affect*

Abstract

The article presents the construction of a strategy for research in worker’s health, according
to the profound desire to say, about the workers, focusing on the basic education teacher.
It discusses aspects of the research that point to the subject or object of investigation,
suggesting the power of affecting and being affected as a relevant opportunity of qualitative
research. A level of affections is constituted more as a difference between what is lived
in common and identity representations than a lived experience or a representation. The
article reports part of an ongoing doctoral thesis in education, which uses narratives
of teaching, supported by writing of the self, as well as life stories, in the manner of
“escrevivéncias” (“writtenlived”) and that, in an original way, appeared as “escreversdes”
(“writtenversions”). The referential to find the active doing of teaching comes from the
activity clinic. The proposal was named as “co(m)texts of the teaching work: suffering and
joy in school teaching” and has been under experimentation since 2019. The situations
of affective engagement are a necessary factor to persevere in teaching; it is at this point
where lies resistance and creation, but above all the ability to fight for a better and
healthier school, teaching and the political construction of school education.
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Introducao

A ofensiva neoliberal em esfera global tem repercutido em condicdes precarias e
degradantes do trabalho em todos os paises do mundo, sustentando-se, precipuamente,
nas perspectivas de um Estado minimo e um Mercado méaximo, o que deixa o trabalhador
constantemente ameacado em seus direitos trabalhistas e vulneravel em relacdo aos
mecanismos de protecdo contra riscos a saude (ANTUNES, 2018). O campo de atuacio do
setor sanitario ndo se esgota em acdes assistenciais, de interface com o setor previdenciario
e de tratamento ou reabilitacdo, sendo muito relevantes as acdes de vigilancia
epidemiologica e vigilancia sanitaria orientadas a promocéo e protecdo da saude. Essas
acoes deveriam dizer respeito a experiéncia viva (intensa) das relacoes de trabalho, na
qual estdo a relacdo do trabalhador com seu trabalho, as relacdes engendradas entre os
atores envolvidos, o papel desenvolvido pelo trabalho na vida dos trabalhadores e as
aspiracdes relacionadas com vocacoes, talentos e satisfacdo pessoal, entre tantos fatores
implicados com a subjetividade e as emocdes.

Educ. Pesqui., Séo Paulo, v. 48, €242423, 2022. 2



Saude do trabalhador docente e pesquisa: sujeito ou objeto, raramente afeto

Uma racionalidade cientifica conservadora roga pela neutralidade do pesquisador,
mantendo-o na condicio de sujeito (formula a pergunta de pesquisa, elege a metodologia,
controla os procedimentos, interpreta os dados e relata os resultados), e os pesquisados na
condicio de objeto (alvo, territorio do estudo, cenario da realidade ou fonte de informacio).
No desvio dessa posicdo, estdo as perspectivas criticas, colocando, de modo articulado,
pesquisador e campo, a pesquisa com compromisso para com os pesquisados, ditos os reais
sujeitos da pesquisa. Sobretudo as questdes que envolvem a ética na pesquisa com seres
humanos sio desafiadoras dos modos de pensar a investigacdo sem preservar a dicotomia
sujeitos da investigacdo e objetos a serem investigados. Contudo, superar a dicotomia ndo
implica superar o par dialético sujeito e objeto (pesquisador e informantes, pesquisador
e sujeitos da pesquisa). Ao operar, no interior da pesquisa, um plano de abertura aos
afetos, o pesquisador perde o controle do processo e a investigacdo se desenha segundo a
experiéncia do “pesquisar-com” (FORTUNA; GATTO JUNIOR; SILVA, 2018). O pesquisador
mantém a disposi¢do de acompanhar, mas disposto a ser afetado e a estranhar seus saberes.
Pesquisador e pesquisados sdo multiplicidade de forcas, ndo representacdes identitarias e
a pesquisa ainda pode convocar novos afetos. Dessa forma, a producio do conhecimento
migra da explicacdo da realidade para a construcido e apreensdo de uma genealogia do
sensivel, que leva a marca do pesquisador, mas nio na fun¢do de anunciar verdades, e sim
enunciar poténcias vigentes, insurgentes, desassossegadoras.

Apresentamos, entdo, uma proposta de pesquisa-intervencdo segundo o desejo de
convocar afetos no pesquisador e nos pesquisados, de modo a gerar debate e conhecimento.
0 método vem sendo construido em um programa de pds-graduacdo, tendo em vista
o doutorado em educagdo relativo a saude dos professores de educacdo basica. Os
trabalhadores da saude, da educacdo e da assisténcia social, por exemplo, constituem um
grupo muito particular de agentes do trabalho, uma vez que atuam diretamente com o
publico destinatario de suas agdes e cuja producdo tem um forte componente imaterial.
Os produtos imateriais do cuidado, do aprendizado e socioassistenciais estdo presentes
na forma como trabalhadores e beneficiarios interagem: partilna de conhecimentos e
informacdes, praticas de cooperacdo e colaboracdo, formacdo de redes e composicdo
de coletividades socioafetivas. Atuantes em servicos estatais, devido ao trabalho de
superior interesse social, esses trabalhadores vém sofrendo com a desqualificacio dos
servicos publicos e o desfinanciamento das politicas sociais. As greves de professores sdo
ameacadas pelos governantes com o desmonte de conquistas e usadas para demonstrar a
necessidade de esvaziar o Estado.

Na saude, na educacido e na assisténcia social, as relacdes e a organizacdo do
trabalho ganham particular expressdo e influenciam significativamente o processo
saude-doenca do trabalhador. Para investigar esses aspectos da saude do trabalhador,
inclusive seus elementos de resisténcia e criagdo, devemos aprofundar nosso acesso ao
trabalho imaterial e ao quanto ele opera nas dimensdes da subjetividade, imaterialidade
dos produtos e engajamento afetivo. Quando nos debrucamos sobre a pesquisa em saude
do trabalhador e escolhemos um grupo muito particular, aquele dos docentes da escola
basica, despontam as dimensdes do trabalho imaterial, sobretudo aquelas de natureza
relacional e que convocam esforcos de comunicacéo, interacio, imaginagdo criativa e
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dedicacéo afetiva. Entre os trabalhadores docentes em educagéo basica, as forgas ativas da
subjetivacdo estdo implicadas, sobremaneira, na afirmacgédo do saudavel e nos processos de
determinacio do adoecimento. Trata-se de um grupo com intensa histéria de afastamento
do trabalho por motivo de saude mental. Como falar de vigilancia epidemiologica e
vigilancia sanitdria na protecdo a saude do trabalhador docente sem ascender as situacoes
de elevacdo ou expropriacio da poténcia de si? A captura de nossa subjetividade tanto leva
ao adoecimento como pode decorrer do adoecimento. Ja as situacdes em que construimos
ativamente nossa subjetividade ampliam nossa forca de existir e, portanto, nossa relacdo
com o saudavel (a promocio da saude). Ndo sendo um processo individual, essa relagcio
esta embasada na emergéncia de coletivos; na convergéncia de atos cuidadores, afetivos
e de conflanga; na exposicdo aos afetos (poténcia de sentir, existir e fazer redes) e nas
atitudes que investem forcas afirmativas (no existir de cada um, sejam os alunos, seja cada
agente do trabalho na docéncia, seja a comunidade escolar).

Se a precarizagdo do trabalho docente (OLIVEIRA, 2004) nos faz pensar na
sobrecarga de exposicdes ao adoecimento e ao sofrimento psiquico, entendemos ser
necessario acessar essas exposicoes para revelar a exploracido ndo apenas do corpo que,
entdo, padece, mas da subjetividade que entio agoniza entre sucumbir e resistir. Os
diferentes contextos vividos no ambito escolar nos possibilitam muitas formas de abordar
os aspectos relacionados a saude docente e suas formas de expressdo na atividade de
trabalho. Atravessadas por essa multiplicidade de perspectivas, pesquisas sobre o intensivo
(a forca afetiva) na atividade de trabalho docente nos permitem uma aproximacéo singular,
viabilizando maior entendimento sobre os aspectos que atuam na saude dos professores.
Muitos estudos aportam subsidios analiticos sobre a saude dos professores, oferecendo
informacdes estatisticas sobre indicadores de saude-doenca. Entretanto, explorar outras
formas de problematizar as questdes da saude docente em relagdo as condigcées de trabalho
e ambiente escolar, bem como as relagdes entre subjetividade docente e cultura escolar,
pode ampliar as estratégias de investigacdo e de problematizacéo.

Neste artigo, destacamos a investigacdo mediante a aproximacio ao afetivo,
uso dos recursos da narrativa para ascender as relacdes de trabalho e relacées com o
trabalho. Localizar em vivéncias afetivas a memoria de afetos no trabalho, mas também
sua disrupgdo. O trabalho como experiéncia vivida, mas também como experiéncia
revisitada e margem a resisténcia e criacdo (apreender e resistir as capturas, favorecendo a
construcio de um coletivo em luta pela saude de todos). Pensamos a ativacio de narrativas
mobilizadas por afetos vividos na experiéncia de afastamento do trabalho por motivo de
adoecimento ou sofrimento psiquico, revisitadas por afetos insurgentes na emergéncia
de um coletivo em interacdo, capaz de informar-e-aprender os processos de trabalho e
seus efeitos de adoecimento e sofrimento psiquico em corpos e subjetividades. Informar-
e-aprender refere-se a composi¢cdo de coletivos de resisténcia as capturas de si mesmo e
do ser docente. O recurso a escrita narrativa nio reporta apenas o relembrar, tampouco
reviver, mas reengendrar o vivido do adoecimento/sofrimento em poténcia de resisténcia/
existéncia, apreendendo sentidos e sensacoes em aprendizagem e acdo (encontrar os
recursos psiquicos que fazem a producio de si e de coletivos de resisténcia local e politica).
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Apresentamos, mediante o interesse com a saude dos docentes da educacdo basica, a
invencdo de um método qualitativo disposto aos afetos.

O afastamento laboral como interface entre saude e
trabalho

Nao se sabe se o afastamento médico-pericial do trabalho por motivo de adoecimento
e/ou sofrimento psiquico implica ou envolve um afastamento de si, resultado de
experiéncias como impoténcia, trabalho impedido, “maus encontros”, mas a experiéncia
de afastamento do trabalho em decorréncia de um adoecimento ou sofrimento na agonia
entre captura e resisténcia tem muito a dizer sobre producio da saude (qualidade de vida)
e producio de existéncia (qualidade da vida), sobre a relacdo que cada docente estabelece
com sua propria atividade de trabalho (implicada a atividade de si e de seu coletivo), bem
como sobre o si docente, sobre o trabalhador em educagédo e sobre a docéncia.

Com base no entendimento de que as questdes envolvendo saude-doenca compdem
um tema bastante abrangente que nio pode ser analisado somente sob uma 6tica biomédica,
pois a vida se refaz mediante a instauracio de novas normas diante das adversidades
do meio (CANGUILHEM, 2009), reportamos a relevancia de considerar os aspectos que
envolvem a compreensio a respeito das relagdes e condicdes com que se desenvolve o
trabalho. Estudos desenvolvidos sobre saude e qualidade de vida docente corroboram o
carater de imprevisibilidade no tratar das questdes de saude e doenca. Com as constantes
modificagdes na sua atividade de trabalho - tanto no que tange as questdes ligadas a
precarizacdo, desvalorizacdo e aumento na demanda de trabalho, como questdes ligadas
as politicas educacionais -, os docentes acabam por construir cotidianamente diferentes
estratégias para melhor desenvolver sua atividade laboral.

As condigdes “sob as quais os docentes mobilizam as suas capacidades fisicas,
cognitivas e afetivas para atingir os objetivos da producio escolar podem gerar sobre-
esforco ou hipersolicitacdo de suas funcoes psicofisioldogicas” (GASPARINI; BARRETO;
ASSUNCAO, 2005), assim, caso nio haja tempo adequado para a recuperacio, “sio
desencadeados ou precipitados os sintomas clinicos que explicariam os indices de
afastamento do trabalho por transtornos mentais” (p. 192). Em que pese muitas vezes essa
situacdo ser vista, preconceituosamente, como uma fuga de quem, simplesmente, ndo quer
trabalhar, como se a sobrecarga fosse algo inexpugnavel e intrinseca ao fazer docente,
seu transcurso ¢ portador de diferentes formas de enfrentamento, contemplando maneiras
singulares de sentir, vivenciar e experimentar a situacdo de afastamento do trabalho.

0 afastamento da atividade laboral docente, dentre esses modos singulares de
sentir e vivenciar, pode, em algumas situacdes, servir como um escape momentaneo para
amenizar o quadro de tensio ou estresse do docente, visto que o absenteismo muitas vezes
constitui-se numa estratégia de defesa, uma tentativa de amenizar o sofrimento no trabalho
(ESTEVE ZARAGOZA, 1999). A experiéncia de afastamento do trabalho por adoecimento
ou sofrimento psiquico pode ser vivenciada como ruptura ou como continuidade nos
modos de viver. Para além de uma ameaca de desfiliacio daquele ambiente, o estar
fora possibilita ao trabalhador “mobilizar afetos silenciados pelo cotidiano normativo e
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estafante de trabalho e, entdo, [...] vir a descobrir e descobrir-se em outras habilidades e
sensibilidades” (RAMOS; TITTONI; NARDI, 2008, p. 212). Contudo, a auséncia ao trabalho
também representa afastamento da producido da interacio, imaginacdo e criacdo, que
caracterizam a atividade afetiva da docéncia.

Com o adoecimento, o que era corpo potente e o que era produgdo e criagdo
sucumbem a impoténcia e a impossibilidade. Por vezes, ignora-se a falta que faz o exercicio
de uma ocupacdo desejada, bem como se ignora a experiéncia afetiva de encontros, de
aprendizados e de interacdes positivas. Se, de um lado, podemos pensar no afastamento do
trabalho como uma forma de explorar novas experiéncias no fazer laboral, reinventando
a propria atividade, descobrindo até mesmo outros modos de trabalhar, de outro, podemos
considerar a frustracdo e a adicio de sofrimento por ndo poder perseverar naquilo que se
gosta de fazer, tendo buscado formacéo, adquirido projecao entre seus pares e consumado
investimento de si.

Pesquisar nédo so as visibilidades do universo escolar sob a dtica do docente, mas
ascender ao mundo sensivel dos protagonistas do ensino em sua atividade de trabalho
podem nos permitir o acesso as nuances, as variacoes, as sutilezas, as delicadezas, o que
significa revelar as forcas e intensidades que somente existem nos afetos com o trabalho.
Propomos ascender ndo as doencas e aos sofrimentos que o trabalho provoca, mas a
experimentacdo do adoecimento e do sofrimento no interior da luta do trabalhador por
afirmar-se, afirmar seu trabalho, afirmar a poténcia de saude do seu trabalho nas vidas
de sua comunidade escolar, ou seja, localizar ou problematizar “afastamento da saude
(adoecimento) versus afastamento da producéo de vida (captura do poder de renormatizar)”.
A pesquisa pensada junto ao universo escolar propoe, com textos de docentes, alcangar
os contextos que resultam em afastamento do trabalho, assim como a afirmacdo de si no
ensinar e o alivio em face do sofrimento docente.

Ao buscar o contexto com textos de docentes, pensamos em uma pesquisa que
lida com uma escuta sensivel ao sofrimento gerado no trabalho docente, no afastamento
da escola e nas condi¢des do retorno, mas também na persisténcia junto ao ensinar. A
proposta utiliza narrativas da docéncia, apoiadas em escritas de si, bem como de histdrias
de vida, ladroando a tatica das “escrevivéncias” (EVARISTO, 2007). Ja o referencial para
encontrar a atividade de trabalho, nio apenas a prescri¢do, mas o fazer ativo docente,
provém da Clinica da Atividade (CLOT, 2007). A ideia se instaura na perspectiva de que
contextos ndo estdo dados, existe um movimento, os contextos estdo sempre se dando.
Com textos narrativos, emergentes da interacio, essa analise deixa de ser “representativa”
para ganhar a “expressdo de vivéncias”: escritas de si, escritas com poder de afetar o
sensivel de quem 1€ ou escuta, bem como desacomodar quem se envolve ou deve envolver-
se com a organizacio do trabalho.

O referencial da clinica da atividade
0 termo “clinica”, usado nas analises em saude do trabalhador, reporta as questdes

relativas a subjetividade nos contextos laborais, o “sujeito” como “objeto” da investigacio.
Nesse escopo, aparecem a psicodinamica ou a psicossociologia do trabalho. Na Clinica da
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Atividade, o conceito de sujeito atribuido ao trabalhador ndo pode ser delimitado ou
definido sem o confronto entre captura e singularizacdo. O trabalhador ¢ reconhecido
justamente na sua resisténcia as tentativas de ser objetivado, assim, nido haveria um
sujeito trabalhador (uma identidade), mas um campo de alteridade, tampouco um objeto a
ser descrito, mas uma atividade que sempre escapa de ser objetivada (conflitos de forcas).
A perspectiva da Clinica da Atividade possibilita apreender a experiéncia vivida pelo
trabalhador como um colocar-se no devir da criacio e invencdo do trabalho.

Sob essa otica, o conhecimento das configuracdes geradoras do sofrimento amplia
a compreensio sobre as relacdes e condicdes perante as quais se desenvolve o trabalho
(CLOT, 2010), assim como evidencia as questdes que envolvem o processo de afastamento.
A ideia ¢ agir para conhecer, propondo acdes naqueles contextos em que a atividade laboral
se vé apartada de seu poder de agir, visto que o sofrimento no trabalho é ocasionado,
principalmente, pela subtracdo do poder de acdo do trabalhador, e ndo pela falta de
capacidade deste diante das exigéncias organizacionais do trabalho (CLOT, 2010).

A possibilidade de producio de conhecimento, a partir de informacdes que, geralmente,
néo sdo exploradas em relacdo ao sentido do trabalho por aquele que o realiza, torna-se um
ponto importante a ser analisado, uma vez que o real da atividade compreende “o que ndo
se faz, o que se tenta fazer sem ser bem-sucedido [...], o que se desejaria ou poderia ter feito
e o0 que se pensa capaz de fazer noutro lugar” (CLOT, 2010, p. 103-104). Sob a perspectiva da
Clinica da Atividade, na docéncia, o trabalho prescrito compreende, entre outras atividades,
o que foi planejado para aulas (incluindo o que ¢é realizado em sala de aula, as atividades
extraclasse, as avaliacdes, as reunides e demais atribuictes designadas). A atividade real, a
partir da atividade prescrita, envolve o professor num universo de contextos multiplos, nio
se resumindo a ministrar aulas. A aula, nio raro, ocorre de uma forma diferente do que foi
planejado, por vezes, pode até nem ser concluida pelos mais diversos motivos: relacionados
aos alunos, as (mas) condi¢cdes de trabalho, as determinacdes de instancias superiores ou
imprevistos de toda ordem.

O poder de agir docente, diretamente relacionado a busca de estratégias para um
melhor desenvolvimento da atividade de trabalho, engendra acdes que auxiliam na resolucdo
de problemas, desde os mais recorrentes até aqueles nio tdo habituais. Consideram-se,
portanto, as acdes previstas, as pensadas ou até mesmo as inesperadas, assim como aquelas
acoes tomadas de subito para sanar a multiplicidade de situacdes possiveis de ocorrer nos
contextos singulares em cada quotidiano. A apartacdo do poder de agir pode ser observada
quando “os objetivos da acdo em vias de se fazer estdo desvinculadas do que ¢ realmente
importante para [o trabalhador] e quando outros objetivos validos, reduzidos ao siléncio,
sdo deixados em suspenso” (CLOT, 2010, p. 16). Em especial na docéncia da educagio
basica de escola publica, falar sobre os impedimentos do trabalho inclui falar sobre aquele
planejamento de aulas - muitas vezes realizado fora do horario de trabalho - que néo
saiu do papel por inumeros motivos, sejam estes de ordem institucional e/ou mecanismos
externos, sejam decorrentes do contexto do ambiente escolar e extraescolar.

A partir disso, busca-se a descoberta de “um novo objetivo possivel, até¢ entdo
ignorado; o reconhecimento de outra coisa que seria realizavel através e para além do
que acaba de se realizar; ou a identificacdo no real de possibilidades insuspeitas [...]
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cuja apreensido pode ser feita pela atividade” (CLOT, 2010, p. 16). Uma transformacio
no sentido da atividade ¢ desejada, na medida em que os docentes, por meio de suas
narrativas, contatam afetos ativos, ressignificam e reconstroem sua atividade de trabalho,
estabelecendo novas ligacoes, realimentando ambicdes profissionais e experimentando
novas emocoes. A poténcia decorrente desse sentimento de forca e excitacio, promovida
por afetos e emogdes dessa ressignificacdo da propria atividade de trabalho, pode encontrar,
na escrita, um solo fértil para o desenvolvimento de novos modos de se ver, sentir e ser
trabalhador, novos modos de se ver, sentir e experimentar a docéncia.

As escritas de si, do trabalho e sobre si no trabalho trazem o que ha de singular
naquilo que ¢ vivido e experimentado na propria atividade de trabalho, propondo um
outro olhar e aproximando os docentes das suas vivéncias, possibilitando aos leitores
desses escritos um conhecimento mais proximo da realidade daqueles que sido afastados
do trabalho por adoecimento emergente da propria atividade laboral. Ressaltando o vivido
na experiéncia de trabalho de professores, realizando essa pratica sensivel por meio de
escritas narrativas de histdria de vida e de trabalho, podemos operar em consonédncia com
a abordagem da Clinica da Atividade, que considera a relacido singular do trabalhador
com a sua atividade laboral, pressupondo que analisar o trabalho esta para além de avaliar
a resposta dos trabalhadores ao que ¢ prescrito. Sob uma perspectiva de transformar
para compreender e nido somente compreender para transformar, a Clinica da Atividade
entende que as transformacdes desejadas somente sio efetivas se realizadas pelos proprios
trabalhadores (CLOT, 2010; CLOT; FAITA, 2000).

O referencial das escrevivéncias como um dispositivo de
pesquisa

Uma inspiragdo proveniente das “Escrevivéncias” (EVARISTO, 2007) nos trouxe
a formulacdo de que o desenvolvimento de escritas unicas, auténticas, marcadas por
experiéncias de vida, pode reconstituir e recompor histdrias individuais e memorias
coletivas. A nocéo inspiradora ¢ a forma da escrita narrativa. As escrevivéncias levariam
a consciéncia de um eu coletivo que vive e luta pela vida sem serviddo, a vida propulsora
de vida. A apreensdo do contexto escolar, distintamente da proposta original, vem sem
qualquer encontro com forcas ancestrais de propulsio da vida, mas forcas politicas de
composicdo de um grupo social de elevado interesse social. Por meio de experiéncias
escrevividas, possibilita-se a ressignificacdo de si (da serviddo a propulsido de vida) e
de suas vivéncias, além do remetimento de si e suas vivéncias aos sentidos politicos
que singularizam um trabalho e o engendram em uma melhor compreensio da propria
atividade e das forcas que capturam os devires da vida de escola.

0 exercicio de desenvolver escritas docentes, para além de tessituras sobre saude,
trabalho e educacéo, pode abarcar histdrias sobre a experiéncia da atividade de trabalho
docente e as suas marcas deixadas na experiéncia de vida, compreendendo a complexidade
implicada nas histdrias de vida de professores. Observa-se que a utilizacdo de narrativas
como metodologia de estudos sobre a docéncia (PASSEGGI; BARBOSA, 2008) vem sendo
cada vez mais recorrente, devido a sua abrangéncia subjetiva, e, nesse caso, intrinseca a
atividade de trabalho docente. Trata-se de acessar o mundo “afetivo” do trabalho, obter

Educ. Pesqui., Sao Paulo, v. 48, €242423, 2022. 8



Saude do trabalhador docente e pesquisa: sujeito ou objeto, raramente afeto

visibilidade dos contextos e seus modos de convocar a experiéncia docente em ato, a
praxis desde a experiéncia vivida em meio a sua atividade de trabalho.

Toda atividade de trabalho ¢ reprodutora de historia, vive e encontra suas ferramentas
num percurso historico, portanto, no exercicio do trabalho, o trabalhador se revela e se
atualiza no tecido histérico da cultura humana. Portadora de uma historia dos afetos,
a escrevivéncia revela ndo um trabalho e um sujeito ou o trabalhador objetificado pelo
trabalho, mas o real da vida no real do trabalho (mundo dos afetos). A escrevivéncia é dos
afetos, por isso reporta o posicionamento que cada trabalhador tomou diante das normas
com as quais se deparou. O trabalhador nio simplesmente acolhe as normas do trabalho,
antes as confronta e as altera, “fazendo escolhas, arriscando-se, fazendo uso dos seus gostos,
da sua inteligéncia, da sua historia e da sua sensibilidade, recombinando valores e critérios
na busca por uma adequagdo a sua realidade, o que leva cada ato de trabalho a ser unico
de trabalhador para trabalhador” (HOLZ; BIANCO, 2014, p. 498). Um plano das afeccoes
constitui mais uma diferenca entre o vivido em comum e as representacdes identitarias do
que propriamente um vivido ou uma representacdo (CLOT, 2010; LARROSA, 2008).

Por meio de escrevivéncias, as histérias de vida e de docéncia possibilitam ao
docente contar e recontar, escrever e reescrever a sua praxis. Sob a perspectiva do préprio
trabalhador, busca-se viabilizar a problematizacdo a respeito dos desdobramentos e
atravessamentos das relagoes de trabalho no tocante a saude docente, promovendo, assim,
uma maior visibilidade dos contextos que perpassam do contentamento ao sofrimento no
trabalho. A partir das marcas sensiveis presentes em cada escrita, busca-se a atividade de
trabalho e o trabalhador, observando o estigma entre aqueles que, por vezes, se afastam
e sdo apontados como professores problemas. Busca-se ampliacdo da visibilidade as
diferentes experiéncias vividas pela docéncia, trazendo a tona desde questdes pertinentes
a qualidade de vida, ao prazer e a alegria com e na profissdo, até aquelas referentes as
situacdes de afastamento do trabalho.

Trata-se de poder contar essas historias, assim como de poder discorrer sobre as
histoérias contadas, construindo e reconstruindo o trabalho, o fazer docente proprio.
Escritas de si, escritas docentes ou historias de vida e profissional sdo portadoras de uma
histdria individual, bem como portadoras da histéria de um grupo social. As narrativas
congregam caracteristicas expressivas, dotadas do poder de afeto sobre si, sobre aquele
que 1é ou escuta e, espera-se, com poder de desacomodar a formulacdo de politicas e
praticas de gestdo. Ao narrarem a si proprios, os professores transmitem nio somente
suas experiéncias vividas, mas também as experiéncias historicamente constituidas em
suas vivéncias a partir do lugar que ocupam, social e culturalmente, produzindo uma
imagem particular, carregada de memorias, determinacdes e forcas de imposicdo da
vida em trajetérias de escola. O ato de narrar-se como uma forma de ressignificar
uma experiéncia vivida nos remete a proposi¢do de que “ao narrar-se a pessoa diz o
que conserva do que viu de si mesma” (LARROSA, 2008, p. 69). Essa forma de escrita,
sem a intencdo de ser neutra, reflete quem ¢ essa pessoa que escreve, 0 que pensa,
o que sente, de onde vem e o que a constitui. Essa condi¢do admite a possibilidade
do trabalhador escrevivente colocar-se num espaco aberto entre a criacdo e os fatos,
tecendo textualidades marcadas pela sua realidade.
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A criacdo de elos entre a nossa escrita com outras histdrias que nos inspiram, bem
como o estabelecimento de pontes e didlogos - mostrando o quanto nos instigam, como
se articulam e se compdem ideias — nos permitem uma construcdo mais rica, permeada de
significados e de vivéncias que, ao mesmo tempo, edificam e remodelam um contexto. Os
desafios e experimentacdes que ocorrem no processo da escrita envolvem transgressio de
regras e inversio de regularidades. Trata-se - a escrita - da abertura de um espago no qual
aquele que escreve “ndo para de desaparecer” (FOUCAULT, 2001, p. 269).

As narrativas, “seja na qualidade de quem as viveu, seja na qualidade de quem as
relata” (BENJAMIN, 1994, p. 205), sdo formas artesanais de comunicacdo, nas quais ¢
impressa a marca daquele que narra, deixando seus vestigios nas coisas narradas. Essa
contacdo, que € unica e singular, ao mesmo tempo da voz para uma coletividade, um
lugar de enunciacdo solidario e identificado com o contexto da atividade laboral docente.
Procura-se, assim, trabalhar com uma narrativa que traduza a experiéncia de um corpo,
com suas memorias vividas, suas marcas, suas sensacoes e emogoes. Afinal, ao tratarmos
de saude, seja em pesquisa, seja na clinica, “de alguma forma, ¢ sempre de narrativas que
tratamos” (PASSOS; BARROS, 2015, p. 150).

Essas narrativas escrevividas nos permitem uma escuta do trabalho, realizada por
meio de conversas e escritas, as conversas sobre as escritas e as escritas sobre as conversas.
E nessa medida que escrevivéncias podem apontar a captura dos devires da vida de escola:
em lugar de corpos potentes, a impoténcia. E possivel que o narrar experimente as linhas
de fuga da ressingularizacio: “escrever ¢ tracar linhas de fuga, que nio sdo imaginarias,
que se ¢ forcado a seguir, porque a escritura nos engaja nelas, na realidade, nos embarca
nelas. Escrever ¢ tornar-se, mas nio ¢ de modo algum tornar-se escritor. E tornar-se outra
coisa” (DELEUZE; PARNET, 2004, p. 35). Esse tornar-se outra coisa tem muito a ver com
a entrega daquele que escreve, com a sua obra, a sua escrita. Dessa forma, o docente
vai tecendo sua histdria entrelacada com a sua historia profissional, podendo construir,
num caso de afastamento, novos modos de interpretar o trabalho, bem como as questdes
relacionadas ao afastamento.

A escrita ¢ como um caminho que perpassa o mundo interior, aquele do interlocutor,
dos pensamentos, das ideias e do mundo exterior, com o qual ird constituir pontes,
promover trocas (DELEUZE; PARNET, 2004). Embora cada um tenha sua prépria forma
distinta de vivenciar uma dor ou sofrimento, as escritas docentes visam alcancar esse
sentimento, nio sua categorizacio. E um movimento fluido que perpassa os limites de
uma criacdo restrita a uma analise sobre o trabalho docente. Compreende uma escrita que,
singular, se enriquece a medida que as ideias de quem escreve se encontram com outras
historias que as atravessam, tornando-se parte integrante daquela producao.

O processo ativo de recriacdo e ressignificacio de si, proporcionado pelas memdrias
nas histdrias de vida e do trabalho docente, evidencia-se na medida em que “sdo as
mediacdes entre a memoria da trajetoria passada e o desejo de projetos de futuro” e
entre o eu e 0s muitos outros que favorecem a propria tessitura de uma imagem de si
(BRAGANCA, 2012, p. 112). As historias biograficas, presentes nas narrativas, funcionam
como “biografemas” (COSTA, 2011), eventos de uma vida, a ponto de nos fazer sentir
uma espécie de amigo intimo, desses que conhecem todos os pensamentos e sofrimentos
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do amigo. Na medida em que nos percebemos de algum modo nesses tracos de sensacéo,
vivéncia, afeccdo, nos misturamos a eles, ai podemos tomar em maos as rédeas de um
destino a construir, a principiar.

Consideracoes finais

A pesquisa (em fase inicial) se insere em uma tese de doutorado na drea da Educacéo,
tendo os referenciais da Clinica da Atividade como caminho do pensamento, e os da
Escrevivéncia (modificada do original) como estratégia de intervencgéo, reconhecendo na
docéncia a luta pelo direito ao bem-estar no exercicio do fazer de escola. A construcio de
escrevivéncias de vida e trabalho com o propdsito de dar maior visibilidade aos contextos
vividos pelos protagonistas do labor docente, além de abordar a rotina da atividade de
trabalho e as diferentes experiéncias vividas, compreende o que compete a sua saude,
buscando seja uma melhor qualidade de vida no trabalho (producido de saude), seja a
melhor qualidade da vida (producio de existéncia). A proposta foi designada por “co(m)
textos do trabalho docente: sofrimento e alegria na docéncia escolar” e encontra-se em
experimentacdo desde 2019. Da pesquisa, emergem a alegria do ensinar, do fazer docente e
do poder de agir desses trabalhadores. O sofrimento no trabalho, que leva ao adoecimento,
também ¢ um sofrimento no afastamento que se ressente da auséncia no trabalho.
Essas escritas, na medida em que abandonam o lastro autobiografico, o contato com os
antecedentes individuais e coletivos de trajetoria de vida, aproximam-se da fabulacdo de
historias, isto ¢, versdes (autoafeccio ou afetos resultantes da experiéncia de si), ndo mais
escrevivéncias, mas “escreversoes”’, como poténcia de afirmacédo de inéditas linhas de luta.

Ao dizerem de si, os professores dizem também dos outros, dos dirigentes, dos
alunos, das familias e das politicas publicas de educacdo e de saude, dizem das normas
antecedentes e daquelas em processo de destitui¢do/constituicdo, dos efeitos da duracéo
do trabalho e do aqui e agora da atividade. A ideia se instaura na perspectiva de que
contextos ndo estdo dados, existe um movimento, os contextos estdo sempre se dando.
Busca-se uma escuta sensivel em relacio ao sofrimento gerado no trabalho, no afastamento
da escola e nas condicées do retorno, bem como nas perspectivas referentes a persisténcia
junto ao ensinar e ao prazer do fazer do ensino. Nesse sentido, busca-se encontrar o que
ha no ressignificar e se reinventar a partir de si e do proprio trabalho para compreender as
transferéncias de afetos e de signos como saude docente, forca de subjetivacio e condicio
da promocdo e convocacio da saude.

Para além disso, faz com que as escritas de si e do trabalho possibilitem uma
maior visibilidade para o vivido na docéncia, na qual se experimentam, por um lado,
as vivéncias de sofrimento relacionadas a precarizacdo das condicdes e do processo de
trabalho, e, de outro, as vivéncias do prazer possibilitadas pela interacdo e producio
de conhecimento e pelo reconhecimento do espaco escolar como espago de cooperacdo
intelectual e trocas afetivas. A compreensdo das relacdes e condicdes perante as quais
se desenvolve o trabalho docente torna-se fundamental para o estudo sobre a saude dos
professores e qualidade de vida docente.

Educ. Pesqui., Sdo Paulo, v. 48, e242423, 2022. 1



Cristiane da Silva COSTA; Ricardo Burg CECCIM

0 entendimento sobre as questdes implicadas no processo saude-doenca do professor
nio pode ser analisado desde o ponto de vista da saude, como se estivessem presentes
apenas fatores bioldgicos. Acredita-se na importancia de compreender os sentidos da
atividade de trabalho docente, por meio daqueles que protagonizam e vivenciam os
contextos envolvidos nesse fazer, assim, prioriza-se a atencdo para os caminhos que
surgem a partir das escritas, destacando a pluralidade (e suas singularizacdes) que constitui
as experiéncias humanas na atividade de trabalho. As situacdes de engajamento afetivo
sdo fator necessario para perseverar na docéncia, especialmente ai residem resisténcia
e criacdo, mas sobretudo a capacidade de lutar por melhor e mais saude na escola, na
docéncia e na construcdo politica da educacio escolar.

Referéncias

ANTUNES, Ricardo. O privilégio da serviddo: o novo proletariado de servicos na era digital. Sdo Paulo:
Boitempo, 2018.

BENJAMIN, Walter. Magia e técnica, arte e politica: ensaios sobre literatura e historia da cultura. 7. ed.
Sédo Paulo: Brasiliense, 1994. (Obras escolhidas, v. 1).

BRAGANGCA, Inés Ferreira de Souza. Memoria, narracdo e experiéncia; um “circulo virtuoso”. /n: BRAGANGA,
Inés Ferreira de Souza. Histdrias de vida e formacao de professores: didlogos entre Brasil e Portugal.
Rio de Janeiro: UERJ, 2012. p. 95-130.

CANGUILHEM, Georges. O normal e o patoldgico. 6. ed. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2009.
CLOT, Yves. A fungéo psicoldgica do trabalho. 2. ed. Petropolis: Vozes, 2007.

CLOT, Yves. Trabalho e poder de agir. Belo Horizonte: Fabrefactum, 2010.

CLOT, Yves; FAITA, Daniel. Genres et styles en analyse du travail: concepts et méthodes. Travailler, Paris,
n. 4, p.7-42, 2000.

COSTA, Luciano Bedin. Estratégias biograficas: biografema com Barthes, Deleuze, Nietzsche e Henry
Miller. Porto Alegre: Sulina, 2011,

DELEUZE, Gilles; PARNET, Claire. Didlogos. Lisboa: Relogio d’Agua, 2004.

ESTEVE ZARAGOZA, José Manuel. 0 mal-estar docente: a sala de aula e a saude dos professores. 3. ed.
Bauru: Edusc, 1999.

EVARISTO, Conceigdo. Memoria e escrevivéncia— Parte . /m: ALEXANDRE, MarcosA. (org.). Representagoes
performaticas brasileiras: teorias, praticas e suas interfaces. Belo Horizonte: Mazza, 2007. p. 16-21.

FORTUNA, Cinira Magali; GATTO JUNIOR, José Renato; SILVA, Simone Santana da. Pesquisar-com. /r

CECCIM, Ricardo Burg et al. (org.). EnSiQlopédia das residéncias em saude. Porto Alegre: Rede Unida,
2018. p. 201-205.

Educ. Pesqui., Sdo Paulo, v. 48, £242423, 2022. 12



Saude do trabalhador docente e pesquisa: sujeito ou objeto, raramente afeto

FOUCAULT, Michel. O que é um autor. /n: FOUCAULT, Michel. Estética: literatura e pintura, musica e cinema.
Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2001. p. 264-298. (Ditos e escritos, V. 3).

GASPARINI, Sandra Maria; BARRETO, Sandhi Maria; ASSUNCAQ, Ada Avila. O professor, as condicées de
trabalho e os efeitos sobre sua salde. Educacdo e Pesquisa, Séo Paulo, v. 31, n. 2, p. 189-199, 2005.

HOLZ, Edvalter Becker; BIANCO, Monica de Fatima. Ergologia: uma abordagem possivel para os estudos
organizacionais sobre trabalho. Cadernos EBAPE.BR, Rio de Janeiro, v. 12, esp. p. 494-512, 2014.

LARROSA, Jorge. Tecnologias do eu e educacdo. /n: SILVA, Tomaz Tadeu da (org.). O sujeito da educacéo:
estudos foucaultianos. 6. ed. Petrdpolis: Vozes, 2008. p. 35-86.

OLIVEIRA, Dalila Andrade. A reestruturacéo do trabalho docente: precarizacéo e flexibilizacdo. Educagao &
Sociedade, Campinas, v. 25, n. 89, p. 1127-1144, 2004.

PASSEGGI, Maria C.; BARBOSA, Tatyana M. N. (org.). Narrativas de formacéo e saberes biograficos.
Natal: UFRN, 2008.

PASSOS, Eduardo; BARROS, Regina Benevides de. Por uma politica da narratividade. /n: PASSOS, Eduardo;
KASTRUP, Virginia; ESCOSSIA, Liliana da (org.). Pistas do método da cartografia: pesquisa-intervencéo e
producao de subjetividade. Porto Alegre: Sulina, 2015. p. 150-171.

RAMOS, Marcia Ziebell; TITTONI, Jaqueline; NARDI, Henrique Caetano. A experiéncia de afastamento do
trabalho por adoecimento vivenciada como processo de ruptura ou continuidade nos modos de viver.
Cadernos de Psicologia Social e do Trabalho, S0 Paulo, v. 11, n. 2, p. 209-221, 2008.

Recebido em: 18.08.2020
Aprovado em: 21.10.2020

Cristiane da Silva Costa é professora de educacéo fisica da Rede Municipal de Ensino de
Porto Alegre, fisioterapeuta, mestre em saude coletiva e doutoranda em educacéo.

Ricardo Burg Ceccim é professor titular de educacéo em saude na Universidade Federal do
Rio Grande do Sul (UFRGS), especialista em satde publica, mestre em educacao e doutor em
psicologia. Fez pos-doutorado em antropologia médica (Espanha), com estagio pos-doutoral
em gestao de politicas publicas sociais e de saude (Italia).

Educ. Pesqui., Sdo Paulo, v. 48, e242423, 2022. 13



