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RESUMO: As atitudes sociais dos agentes educacionais podem influenciar o desenvolvimento de praticas inclusivas no contexto
escolar. Considerando os principais desafios da inclusdo escolar de estudantes com Transtorno do Espectro Autista (TEA) na rede
regular de ensino, esta pesquisa teve como objetivo avaliar atitudes sociais de agentes educacionais formais e informais em relagao a
inclusao antes e apds um programa de formagio em Educacio Especial e Inclusiva fundamentado na Andlise do Comportamento
Aplicada. Participaram 52 agentes educacionais. O programa foi composto por encontros de discussoes tedricas, atividades préticas
e leitura dirigida sobre Educagio Especial e Inclusiva e sobre estratégias analitico-comportamentais para intervengio. As atitudes
sociais em relacdo 4 inclusao foram mensuradas por meio da Escala Likert de Atitudes Sociais em relagao a inclusio antes e apds a
formagao. O teste de Wilcoxon apontou diferenca estatisticamente significante entre os escores do pré-teste e pds-teste (p = 0,003).
Foram discutidas as implicagdes do programa formativo proposto sobre as possibilidades de desenvolvimento de um ambiente
escolar inclusivo, uma vez que essa capacitagio resultou em atitudes sociais mais favordveis dos cursistas em relagio 2 inclusao.

PALAVRAS-CHAVE: Anélise do Comportamento Aplicada. Atitudes sociais. Inclusio. Agentes educacionais. Transtorno do
Espectro Autista.

ABSTRACT: The social attitudes of educational agents can influence the development of inclusive practices in the school context.
Considering the main challenges of school inclusion of students with Autism Spectrum Disorder (ASD) in the regular school
system, this research aimed to evaluate the social attitudes of formal and informal educational agents concerning inclusion, before
and after a program of training in Special and Inclusive Education, based on the Applied Behavior Analysis. Fifty-two educational
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agents participated. The program was composed of meetings for theoretical discussions, practical activities, and guided reading
on Special and Inclusive Education and analytical-behavioral strategies for intervention. Social attitudes toward inclusion were
measured through the Likert Scale of Social Attitudes toward Inclusion before and after the training. Wilcoxon’s test revealed a
statistically significant difference between the pre-test scores and post-test scores (p = 0.003). The implications of the proposed
training program on the possibilities for the development of an inclusive school environment were discussed, since this training
resulted in more favorable social attitudes of the educators toward inclusion.

KEYWORDS: Applied Behavior Analysis; Social attitudes; Inclusion; Educational agents; Autism Spectrum Disorder.

1 INTRODUCAO

A Agenda Mundial estabelecida pelos paises integrantes da Organizagao das Nagoes
Unidas (ONU, 2015) instituiu 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentével para o Milénio,
visando a transformagao mundial em busca de uma sociedade mais justa e igualitdria. Dentre
eles, o quarto objetivo trata especificamente de “assegurar a Educacio Inclusiva, equitativa, de
qualidade e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos” (ONU,
2015). Mediante tal perspectiva, entende-se que a educagio é um direito fundamental e indis-
pensdvel para a promogio do desenvolvimento sustentdvel.

O direito 4 educagio envolve o trabalho com os diferentes grupos sociais, com des-
taque ao publico-alvo da Educagio Especial, compreendendo pessoas com deficiéncia, trans-
tornos globais do desenvolvimento” e altas habilidades/superdotagao, conforme delineado
na Politica Nacional de Educa¢io Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva - PNEEPEI
(2008). Tal trabalho implica nao apenas o acesso a oportunidades educacionais, como também
a permanéncia e o aproveitamento pleno dessas oportunidades. Essa perspectiva inclusiva estd
presente em diferentes paises e foi engendrada apds a Declaracio de Educagio para Todos
(Organizagao das Nagoes Unidas para a Educagio, a Ciéncia e a Cultura [UNESCO], 1990) e
principalmente pela Declaragao de Salamanca (UNESCO, 1994). A partir dessa perspectiva,
foi possivel modificar o modelo da deficiéncia centrado na pessoa para o modelo social da defi-
ciéncia, com énfase em seu meio, de modo a garantir que o ambiente seja inclusivo para todas
as pessoas, fomentando o enfoque das abordagens sociais no estudo da deficiéncia (Omote,
2018).

Garantir o direito educacional do publico-alvo da Educacio Especial nas escolas re-
gulares brasileiras ainda ¢ um desafio a ser superado, especialmente em relagio a estudantes
com Transtorno do Espectro Autista (TEA), conforme apontam os professores entrevistados
por Rodrigues et al. (2012). Além disso, o estudo de Schmidt et al. (2016) evidencia que o TEA
¢ uma condigao pouco conhecida pelos professores, que indicam a falta de formagio para criar
e prover condigbes adequadas de ensino e de aprendizagem destinadas a esse publico.

Uma varidvel critica recorrentemente identificada na literatura sobre formagio de
professores refere-se aos componentes curriculares obrigatérios nos cursos de formagio inicial
de professores relacionados ao ensino e a aprendizagem com prdticas inclusivas voltadas ao
ensino de qualidade para todos os estudantes da mesma sala de aula, independentemente de
sua condicao (Franca & Munford, 2012; Monico et al., 2018; Pletsch, 2009). Além disso, a

7 Dentre os Transtornos Globais do Desenvolvimento, conforme previsto nos documentos politico-normativos educacionais bra-
sileiros, encontra-se o Transtorno do Espectro Autista, piblico-alvo deste estudo.
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formacio inicial de professores nas diversas dreas mostra a caréncia de contetidos pedagégicos
capazes de auxilid-los na elaboragdo de estratégias pedagdgicas inclusivas, de modo a garantir a
aprendizagem dos estudantes pablico-alvo da Educac¢io Especial (Franga & Munford, 2012).

Apesar das iniciativas de estudos brasileiros voltados a formagio de professores a
partir do planejamento de praticas inclusivas (Benitez & Domeniconi, 2015, Calheiros &
Mendes, 2016; Vilaronga & Mendes, 2017), existe urgéncia em garantir “formagio continuada
aos professores que seja centrada na identificagio dos sinais de alerta do autismo e difusio de
préticas de intervengio, uma vez que a educacio infantil se constitui em cendrio natural para
este im” (Schmidt, 2017, p. 228). A formagio continuada dos professores visando ao ensi-

no e a aprendizagem de estudantes com TEA tem sido considerada uma estratégia relevante
(Schmidt et al., 2016).

O TEA tem como caracteristicas definidoras o comprometimento qualitativo nas
interagdes sociais e na comunicagao, além de interesses e atividades restritos e repetitivos. Essas
caracteristicas sao identificadas a partir de critérios clinicos estabelecidos pelos manuais ofi-
ciais (Associacio Americana de Psiquiatria [APA], 2013). O desenvolvimento idiossincrético
desencadeado pelo TEA provoca alteracoes especificas na sequéncia e na qualidade do desen-
volvimento, o que dificulta o estabelecimento de intervencoes educacionais eficazes. Devido ao
excesso comportamental ou a auséncia de repertdrio, somado a auséncia ou ao déficit na lingua-
gem e nas habilidades sociais, a aprendizagem dos estudantes com TEA ¢ motivo de muitas dis-
cussoes, sobretudo nos espagos de sala de aula comum (Rodrigues et al., 2012, Schmidt, 2017).

O TEA pode acometer diferentes dreas do desenvolvimento, razao pela qual os estu-
dantes podem necessitar de trabalhos que incrementem as diferentes habilidades, como a lin-
guagem (receptiva e expressiva), o desenvolvimento cognitivo (com destaque para habilidades
académicas), as habilidades sociais, o desenvolvimento motor e a autonomia (Higbee, 2012).
A intervencao eficaz para estudantes com TEA envolve, portanto, uma programacio detalhada
de atividades que integram o desenvolvimento (Carvalho et al., 2013). Isso requer o trabalho
conjunto de diferentes profissionais (das dreas da satde e da educacio), o que pode favorecer
a abrangéncia de conhecimento nesse ambito de investigagio (Velloso et al., 2011), além de

atender as normativas oficiais, no que concerne ao trabalho multiprofissional com o estudante
com TEA, conforme a Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012.

Nesse contexto, a literatura cientifica tem mostrado empiricamente a eficicia de
procedimentos de ensino para criangas com TEA, especialmente quando envolvem interven-
¢ao precoce e intensiva (Gomes et al., 2017), fundamentada na Andlise do Comportamento
Aplicada (ABA). Para que a eficdcia possa ser replicada nas intervengées, devem ser contempla-
dos certos principios, tais como: avaliar o repertério comportamental com o uso de instrumen-
tos sistematizados; identificar o comportamento-alvo a ser ensinado, de acordo com os dados
da avaliacio; identificar o repertério de habilidades bésicas; elaborar um curriculo amplo, en-
volvendo diferentes habilidades; garantir carga hordria para promover uma intervencao inten-
siva (com frequéncia de aplicagio das sessoes, em torno de 25 horas semanais); sistematizar a
intervengio, com énfase na generalizagio e em objetivos individualizados de aprendizagem;
iniciar a interven¢io o mais precoce possivel (Cooper et al., 2007; Maurice et al., 1996); e criar
condi¢des para a participagdo dos pais ao longo da intervencio.
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Sao apontados como comportamentos que podem ser avaliados e ensinados: imitar,
fazer e manter contato e rastreamento visual, iniciar e finalizar uma atividade, seguir instrugio
e outros (Gomes & Silveira, 2016; Higbee, 2012; Maurice et al., 1996). De maneira geral, o
acesso 2 ABA, como ciéncia, no Brasil, estd restrito as familias providas de recursos privados,
uma vez que os analistas do comportamento (profissionais que aplicam a interven¢io compor-
tamental, como psicélogo, fonoaudidlogo, pedagogo, terapeuta ocupacional, educador especial
etc.) nio sao encontrados nas redes puablicas de educagao e de satide com a frequéncia e a carga
hordria necessdrias para atender 2 demanda.

Estratégias para tornar o uso dessas técnicas acessivel a diferentes publicos podem ser
vidveis a partir de programas de formagio que garantam o envolvimento de diferentes agentes
educacionais. Tal prdtica pode propiciar reflexées sobre o uso de estratégias analitico-compor-
tamentais para o ensino e a aprendizagem de comportamentos especificos (como sociais e peda-
gbgicos) de estudantes com TEA. A relacdo entre o agente educacional e o estudante com TEA
precisa estar orientada por atitudes sociais favordveis ao processo inclusivo desse publico-alvo.

Os comportamentos sociais dos atores envolvidos no processo inclusivo, em con-
sonincia com as atitudes sociais favordveis a inclusio, sio componentes fundamentais na
Educacio Inclusiva, uma vez que a barreira atitudinal acaba por contaminar as medidas adota-
das justamente para acolher o estudante com TEA. Como consequéncia, as experiéncias edu-
cacionais podem resultar em insucessos, que nio devem ser creditados a suposta dificuldade
do préprio aluno. Uma forma de estudar os comportamentos sociais pode ser por meio das
atitudes sociais, pois elas subjazem tais comportamentos (Omote, 2013, 2016, 2018).

As atitudes sociais dos educadores em relagdo a inclusao sao variadas, o que resulta
em condi¢bes mais ou menos favordveis A inclusio. Naturalmente, os estudantes com TEA
apresentam ampla variagio nas suas dificuldades e particularidades. Por isso, no processo inclu-
sivo, compete aos educadores encontrar um procedimento adequado para cada aluno especial.
Na construgio desse processo inclusivo, muitos empecilhos interpdem-se, alguns facilmente
identificdveis e outros mais encobertos e nao tao féceis de distinguir.

Uma dessas grandes barreiras ¢ a atitudinal, que pode orientar agoes de modo dis-
simulado. O estudo das atitudes sociais em relagdo a inclusdo revela ampla possibilidade de
modificacio de tais atitudes, a partir de interven¢des programadas com esse fim e com uso de
instrumentos confidveis que permitam mensurar os resultados (Omote, 2018).

Torres e Mendes (2019) desenvolveram e implementaram um programa de formagao
inicial de professores para Educacio Especial, via Moodle, o qual versa sobre Histéria, Politicas
e Préticas Pedagégicas na Educacdo Inclusiva. As mensuracoes antes e apés o curso nao iden-
tificaram mudancas nas atitudes sociais dos cursistas. O contetido desenvolvido nesse curso
pode nio ter convencido os professores participantes sobre a exequibilidade de um projeto de
Educacio Inclusiva.

Ao considerar o formato dos cursos e os dados envolvendo a alteragio ou nio de
atitudes sociais documentados na literatura anterior, como em Torres e Mendes (2019) — cujo
curso de formagio nio produziu mudanga nas atitudes sociais dos participantes —, e os cursos
propostos por Shade e Stewart (2001), Lenka e Parua (2012), Vieira (2014) e Menino-Mencia
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(2020), que evidenciaram a ocorréncia de mudanca nas atitudes sociais dos participantes —pos-
sivelmente pela presenca de atividades préticas tratando da inclusao, além de assuntos tedricos
—, a hipétese deste estudo foi de que um curso que criasse condicoes para a formagao de pro-
fessores no uso da ciéncia ABA poderia sugerir-lhes caminhos para o enfrentamento de difi-
culdades que podem surgir na educagio escolar de estudantes com TEA em classes de ensino
comum.

Nessa perspectiva, o objetivo da pesquisa foi verificar a possibilidade de modificagao
de atitudes sociais de agentes educacionais formais e informais em relagao a inclusio por meio
da capacitagio deles em ABA para planejar e intervir, visando a consecugio de objetivos com-
portamentais especificos com estudantes com TEA.

A originalidade do estudo envolveu a proposta de um curso com o objetivo de for-
mar os educadores para o uso da ABA, sem nenhuma atividade com vistas 3 modificagao de
atitudes sociais. Apesar disso, ocorreram mudangas significativas, possivelmente pelo fato de os
cursistas terem percebido a possibilidade de intervencao junto a estudantes com TEA. Além da
importincia de introduzir atividades prdticas, baseadas na ABA, que permitam aos professores
visualizar a possibilidade de intervencio efetiva para promover a inclusao, o estudo trata das
atitudes sociais dos educadores em relagio a inclusio, as quais sdo varidveis pessoais importan-
tes na constru¢io da Educagio Inclusiva.

2 MEtopo

Este trabalho foi aprovado pelo Comité de Etica da Universidade Federal do ABC.
Os participantes assinaram o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) para parti-
cipa¢do na pesquisa. Dito isso, nesta se¢io, delineiam-se as caracteristicas da amostra de partici-
pantes, os materiais utilizados para coleta de dados, a programacao do curso e o procedimento
de coleta e anilise de dados.

2.1 PARTICIPANTES

A amostra foi constituida de 52 participantes com diferentes ocupagoes que estavam
frequentando um curso de extensdo oferecido por uma Universidade puablica em conjunto a
Secretaria Municipal de Educagio de uma cidade do interior do Estado de Sao Paulo. O curso
era destinado a professores de Atendimento Educacional Especializado (AEE) e a professores
itinerantes, cuja fungio ¢ assessorar os docentes em classes com algum estudante putblico-alvo
da Educacio Especial matriculado. Foram também convidados a participar do curso os pais
que faziam parte de um grupo de pesquisa sobre Educacio Especial e Inclusiva, estudantes
universitdrios e interessados da comunidade em geral. Houve manifestacio de grande nimero
de interessados, com mais de 500 inscritos. Como o espaco no qual o curso seria oferecido aco-
modava um niimero menor de pessoas, 160 vagas foram preenchidas de acordo com a ordem
de inscrigao. Dos 160 inscritos, 151 concluiram o curso e 52 concordaram em participar da
pesquisa.

Cinquenta e um participantes eram do sexo feminino e um do sexo masculino. A
idade cronolégica variou de 25 a 62 anos, com a média de 41,43 anos e o desvio padrao de
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10,12 anos. Dentre os participantes, 25 tinham Pés-Graduagao (lato sensu elou stricto sensu),
25 tinham curso superior completo e dois cursavam um bacharelado interdisciplinar. Quanto
a profissao, a amostra foi constituida de 15 professoras assessoras de Educa¢ao Inclusiva, 10
professoras, seis professoras de Educagao Infantil, quatro professoras de Educacio Especial (que
optaram por ndo especificar suas respectivas atuagoes, podendo atuar de modo itinerante nas
escolas, no coensino ou como assessoras das professoras da sala comum), quatro professoras
de AEE, duas assistentes pedagdgicas, duas coordenadoras pedagégicas, dois psicélogos, duas
mies de filho com TEA, dois estudantes de Graduagio, uma professora de ensino profissiona-
lizante, uma psicopedagoga e uma pedagoga.

2.2 MATERIAIS

Para a mensuracio das atitudes sociais, foi utilizada a Escala Likert de Atitudes
Sociais em relagdo a Inclusao (ELASI), formas A e B (equivalentes). Cada item da escala se
constitui de um enunciado acompanhado de cinco alternativas, que expressam diferentes graus
de concordéncia ou discordincia com relacio ao seu contetido: concordo inteiramente, con-
cordo mais ou menos, nem concordo nem discordo, discordo mais ou menos e discordo intei-
ramente. Metade dos itens ¢ positiva e a outra metade negativa, sendo o item positivo quando
a concordancia com o contetido do enunciado expressa atitudes sociais favordveis a inclusio e
vice-versa (Omote, 2005). Além disso, uma ficha de identificagao dos participantes foi utilizada
para o levantamento de algumas varidveis sociodemograficas para verificar possivel relagio entre
elas e as atitudes sociais relacionadas a inclusdo, bem como a provdvel correspondéncia com as
mudangas atitudinais ocorridas.

2.3 PROGRAMA DE FORMAGCAO

A programagio do curso de capacitagio foi desenvolvida por meio de aulas presen-
ciais e atividades realizadas em domicilio. As atividades domiciliares compreendiam leituras
por meio de roteiro de estudo e realizagao de trabalho pratico. As aulas presenciais foram mi-
nistradas na Universidade, e todo o material das atividades domiciliares foi enviado por e-mail.
O Quadro 1 descreve a estrutura bdsica estabelecida no programa formativo, dividida em duas
partes: a primeira mais tedrica acerca do panorama geral da Educacio Especial e Inclusiva, e a
outra mais especifica sobre as estratégias em ABA para o trabalho com o estudante com TEA.

Quadro 1
Estrutura geral das atividades programdticas da capacitagio

Aula/Entrega Contetido

Aplicacao da ELASI.

Apresentacio do cronograma. Educacio Especial e Inclusiva: discussao preliminar acerca dos
seus conceitos. Contexto histérico e politico da Educacio Especial na perspectiva da Educagio
Inclusiva.

Aula presencial 1

Entrega do roteiro de Roteiro de estudos 1: Mendes (2006) e Omote (1999).
estudos 1 e Prética 1 Prédtica 1: Anélise do momento histérico de uma escola.
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Resolugao do roteiro de estudos 1. Diretrizes politicas atuais da Educacio Especial na perspectiva
da Educacio Inclusiva no Brasil. Defini¢io do publico-alvo da Educagao Especial com enfoque

Aula presencial 2 . - . ; E
P no Transtorno do Espectro Autista (TEA). Desafios da Educagio Inclusiva no Brasil: profissio-
nais, servicos e curriculo.
Entrega do roteiro de Roteiro de estudos 2: Benitez et al. (2017).
estudos 2 e Prética 2 Pratica 2: Caracterizagio do estudante-alvo e das estratégias inclusivas.

Resolugio do roteiro de estudos 2. Conceitos bdsicos de aprendizagem em Andlise do Comporta-

Aula presencial 3 . . . Ak
P mento. Procedimentos de ensino na perspectiva da Andlise do Comportamento.

Roteiro de estudos 3: Domeniconi et al. (2012).
Pritica 3: Planejamento do ensino: escolha das consequéncias, organizacao do atendimento,
definicdo do procedimento (ensino incidental, tentativa discreta).

Entrega do roteiro de
estudos 3 e Prética 3

Resolucio do roteiro de estudos 3. O primeiro encontro com o estudante com TEA: avaliacio

Aula presencial 4
comportamental.

Entrega do roteiro de Roteiro de estudos 4: Williams e Aiello (2001).
estudos 4 e Prética 4 Pritica 4: Aplicagio de uma avaliagdo e defini¢ao do comportamento-alvo para o ensino.

Resolucio do roteiro de estudos 4. Transformando os resultados da avaliacio comportamental em
Aula presencial 5 programas de ensino: elaboragao do curriculo individualizado. Servigo interdisciplinar em ABA
para estudantes com TEA: organizagio e caracterizagio.

Entrega do roteiro de Roteiro de estudos 5: Domeniconi et al. (2012) e Almeida-Verdu et al. (2012).
estudos 5 e Prética 5 Pratica 5: Organizagio do estudo de caso/curriculo.

Aplicagao da ELASI. Resolugao do roteiro de estudos 5. Semindrio: Apresentagao dos curriculos
individualizados elaborados pelos cursistas.

Aula presencial 6

O programa de formacio foi composto pela carga horéria total de 60 horas distri-
buidas em seis aulas presenciais, no total de 18 horas, 20 horas para atividades praticas (dis-
tribuidas em 15 horas para execugio e cinco horas para produgao de relatério previsto para
cada atividade prdtica), 12 horas para leitura dos textos cientificos e dez horas para realizacio
dos roteiros de estudos. As estratégias pedagogicas utilizadas durante os encontros presenciais
envolveram discussio e debate em grupo, aulas expositivas dialogadas, estudo e discussao dos
textos cientificos, producio de sintese e semindrio.

2.4 PROCEDIMENTO DE COLETA E ANALISE DE DADOS

Antes do inicio das atividades da capacitagao e imediatamente apds a conclusio de-
las, foi aplicada a ELASI para aferir se a realizacio das atividades e a participa¢io nas aulas pre-
senciais contribuiram para a modificagao das atitudes sociais em relagao ao processo de inclusio
escolar. No pré-teste, foi aplicada a forma A; no pés-teste, a forma B®.

Para a andlise de dados, preliminarmente foram calculados os escores individuais
de atitudes sociais em relaciao a inclusio. As diferentes andlises foram feitas com base nesses
escores. Inicialmente, foram comparados os escores do pré-teste e os do pds-teste de todos
os participantes da pesquisa. Na sequéncia, foram feitas andlises em func¢do de trés varidveis
pessoais e de duas varidveis relativas a participagdo no curso. As varidveis pessoais consideradas
foram: a atuacio ou nao na Educacido Especial, a idade cronolégica e o nivel de escolaridade. As

8 Embora as duas formas tenham sido construidas para serem equivalentes, ndo hd garantia de que essa equivaléncia se mantenha
constante em qualquer amostra. Teria sido mais adequada a utilizagio das formas A e B nas duas avaliacoes, distribuidas de tal
maneira que os participantes respondessem a uma forma no pré-teste e 4 outra no pds-teste.
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varidveis relativas a participagao no curso foram a quantidade de trabalhos entregues ¢ o tempo
de participagio no curso. E fundamental ressaltar que a escolha das trés varidveis pessoais foi
feita com base em pesquisas que evidenciaram a relagdo entre essas varidveis e as atitudes sociais
relacionadas 4 inclusdo. A escolha das duas varidveis relativas a participagdo no curso foi justifi-
cada como parte integrante do objetivo da pesquisa.

3 RESULTADOS

Inicialmente, foram calculados os escores individuais de atitudes sociais em relacio a
inclusao de todos os participantes no pré-teste e no pés-teste. A sintese desses dados é apresen-
tada na Tabela 1, por meio da variagao representada pelo menor escore (Min) e maior escore
(Max), medida de tendéncia central representada pela mediana (Md) e dispersdo representada

pelo quardl 1 (Q1) e pelo quartil 3 (Q3).
Tabela 1

Escores de atitudes sociais em relagio a inclusio no pré-teste e no pds-teste

Avaliacio Variagao Mediana Dispersao
¢ (Min-Max) (Md) (Q1-Q3)

Pré-teste 37-150 141 135,25-143,5

Pés-teste 123-150 143,5 145-147

Legenda: Min = menor escore; Max = maior escore; Md = mediana; Q1 = primeiro quartil; Q3 = terceiro quartil.

Os dados da Tabela 1 sugerem que, do pré-teste para o pés-teste, os escores tendem a
ser deslocados para cima, indicando atitudes sociais mais favordveis. Comparando os escores do
pré-teste com os do pds-teste, por meio da prova de Wilcoxon, verificou-se haver diferenca es-
tatisticamente significante (p = 0,003) entre os dois momentos de avaliagao das atitudes sociais
em relacdo a inclusao. Evidencia-se que o curso de capacitacio oferecido teve efeito significante
sobre as atitudes sociais dos participantes, tornando-as mais favordveis a inclusao.

Como o grupo de participantes era bastante heterogéneo em suas caracteristicas,
procedeu-se a uma andlise detalhada para identificar possiveis varidveis mais estreitamente as-
sociadas as atitudes sociais em relagio a inclusao. Nessa andlise, os participantes foram distribu-
idos em dois subgrupos para cada uma das cinco varidveis consideradas.

Os escores obtidos por esses subgrupos no pré-teste foram comparados por meio da
prova de Mann-Whitney para cada varidvel. O resultado dessa andlise pode ser visto na Tabela
2. Somente em relagio a varidvel “Escolaridade”, foi observada diferenca estatisticamente signi-
ficante entre os subgrupos no pré-teste (p = 0,043). Os participantes com formagio em nivel de
Pés-Graduagio apresentavam, antes do curso, atitudes sociais em relagio a inclusio significan-
temente diferentes de seus pares com formagao apenas em nivel de Graduagio. Além disso, as
atitudes sociais nio se diferenciam significantemente entre os subgrupos das demais varidveis.
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Tabela 2
Comparagdo dos escores do pré-teste dos subgrupos para cada varidvel
Varidveis Subgrupos Valor de p
B ~ . 1. Sim (n = 23) p=0,380
* )
1. Atuagio na Educagio Especial 2. Nio (n = 21)
2. Idad 1. Mais jovens: até 40 anos (n = 25) p=0,582
- dade 2. Mais velhos (n = 27)
. 1. P6s-Graduagao (n = 25) p = 0,043**
3. Escolaridade 2. Graduacio (n = 27)
1. 4 ou 5 atividades (n = 36) p=0,275
4. Trabalhos entregues 2. 3 ou menos atividades (n = 16)
L 1. 55 a 60 horas (n = 31) p=0,116
5. Horas de participagio 2. 50 horas ou menos (n = 21)

* Foram considerados apenas os participantes que se declararam professores. As demais, mesmo com a declaragio de

graduada na drea da Educacao, nao foram inseridas na andlise, pois ndo necessariamente atuavam como professoras.

** Diferenca estatisticamente significante.

Mesmo nio havendo diferenca prévia significante, as varidveis sob andlise podem re-
presentar diferentes influéncias que as atividades do curso podem exercer sobre as atitudes sociais
em relacdo a inclusio escolar. A formacao e a mudanga de atitudes sociais podem nio sofrer igual-
mente os efeitos de diferentes varidveis envolvidas. Para verificar essa possibilidade, foi realizada a
comparagio dos escores do pré-teste com os do pds-teste dos subgrupos de cada uma das varidveis
por meio da prova de Wilcoxon. O resultado dessa andlise pode ser observado na Tabela 3.

Tabela 3
Comparagio de pré-teste com pds-teste dos subgrupos para cada uma das varidveis
Varidveis Subgrupos Medida | Min-Max | Md Q1-Q3 Valor de p
1. Atuagdo na 1.1. Sim (n = 23) I;fe'teSte igf’ifg lj? 13?'12 p=0,014*
Educagio Especial pos-Leste = 3 35
p —teste | 37-150 39 2-146
1.2. Nao (n = 29) Gsteste | 130-150 | T4 [ 137.5-145.5 ] P =0.083
1. Mais jovens: até 40 anos ré-teste 125-150 44 38-146 N
5. ldad (0 - 25) Pésteste | 130-150 | 143 | 138-146 p = 0,037
- ldade 2. Mais velhos acima de 41 Pré-teste | 37-147 140 131-144 - 0,043*
(n=27) Pos-teste | 123-150 | 145 140-148 p=Y
1. Pos-Graduagio (n = 25) | Drécteste | 94-150 140 | 136,5-145 b= 0,698
3. Escolaridade :6s—tes_[e é’)Ol—%SO 4 22— 42 5
_ b _ 4 -14
2. Graduagio (n = 27) Pés-reste | 123-150 143 38147 p = 0,000*
1.4 ividad =36 Pré-teste 104—150 140 135—144 - 0’001*
4. Trabalhos ou 5 advidades (0 = 30) | e TTAT50 | 1445 | 35148 b
entregues 2. 3 ou menos atividades ré-teste 37-150 1445 | 138-146,75 _ 0.489
(h=16) Dopresie | 137149 11425 | 141-146 P
re-teste - _
5. Horas de 1.55a60horas (n=31)  [Tposteste | 123-150 | 144 | 137-147 p = 0,004
participagio 2. 50 horas ou menos (n Pré-teste | 37-150 144 138,5-146,5 b= 0,276
=21) Pés-teste 137-150 143 141-147 ’

* Diferenca estatisticamente significante.
Legenda: Min = menor escore; Max = maior escore; Md = mediana; Q1 = primeiro quartil; Q3 = terceiro quartil.
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Os participantes que atuavam na Educagio Especial apresentaram mudanga significan-
te nas atitudes sociais em relacio a inclusio apés o curso (p = 0,014). Os que nio atuavam em
Educacio Especial também apresentaram mudanga, mas nio significante (p = 0,083). J4 a idade
dos participantes nao teve efeito diferencial. Tanto os mais jovens (p = 0,037) quanto os mais ve-
lhos (p = 0,043) apresentaram mudancas significantes. O nivel de escolaridade teve efeito diferen-
cial muito acentuado. Antes do curso, os participantes com formagao em nivel de Pés-Graduagio
apresentaram atitudes sociais significantemente diferentes em relagao as dos participantes apenas
com Graduagio (Tabela 2). Submetidos ao curso, os pds-graduados nio apresentaram mudanga
significante (p = 0,698), ao passo que os somente graduados apresentaram mudanga significante
muito expressiva (p = 0,000). Os participantes que entregaram mais atividades apresentaram
mudanca nas atitudes sociais (p = 0,001), o que nao ocorreu com quem entregou menos ativida-
des (p = 0,489). Finalmente, o tempo de participagao no curso também mostrou relagio com a
mudanca nas atitudes sociais. O subgrupo com mais tempo de participagao no curso apresentou
diferenca significante entre o pré-teste e o pés-teste (p = 0,004), e aquele com menos tempo de
participa¢do nio apresentou mudanca significante (p = 0,276).

Esses resultados mostram que mesmo as varidveis que podem nao ter efeito diferen-
cial sobre as atitudes sociais formadas sdo capazes de afetar diferentemente a suscetibilidade a
mudanca nelas.

4 DiscussAo

Este estudo teve como propdsito verificar se um programa formativo, o qual conti-
nha estratégias educacionais concretas para o trabalho com o estudante com TEA, fundamen-
tado na ABA, poderia tornar as atitudes sociais mais favordveis ao processo inclusivo por parte
de agentes educacionais, como pais, professores e outros profissionais da Educagio. O objetivo
do programa formativo nio era propriamente modificar as atitudes sociais, mas oferecer estra-
tégias educacionais concretas favordveis a inclusio do estudante com TEA em classe de ensino
comum. O estudo baseou-se na hipétese de que o potencial empirico da ABA (Cooper et al.,
2007; Higbee et al., 2016; Maurice et al., 1996), que sugere possibilidades efetivas de interven-
¢ao por meio de elementos concretos de manejo de comportamento, poderia tornar as atitudes
sociais desses agentes educacionais mais favordveis a inclusao. A hipétese foi confirmada com
modificacoes das atitudes sociais apds a formacio, mesmo sem a apresentagio de qualquer
atividade relacionada diretamente a modificagao das atitudes sociais. Tal aspecto justifica a
originalidade da pesquisa e avanga sobre os achados relacionados as varidveis pessoais relevantes
para a constru¢do da Educacio Inclusiva.

As evidéncias favordveis a hipdtese foram encontradas e apresentadas na Tabela 1. A
diferenca entre o pré-teste e o pds-teste ¢ estatisticamente significante (p = 0,003). Os valores
calculados sugerem que houve mudanga no sentido de as atitudes sociais se tornarem mais fa-
vordveis apds o curso. Essa mudanca nas atitudes sociais pode ter ocorrido na extensio em que
os participantes puderam verificar a possibilidade concreta de atuagio junto a estudantes com
TEA, considerando a natureza prética de interveng¢ao comportamental imediatamente sugerida
pela ABA. Reforcam essa tese os achados de Torres e Mendes (2019), que nio encontraram
efeito positivo do programa formativo em cursos de licenciatura. As préprias autoras sugerem a
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possibilidade de nao ter havido mudanca nas atitudes sociais em fun¢io do contetdo desse pro-
grama formativo, que tratou de trés eixos de fundamenta¢io da Educagdo Inclusiva: histéria,
politicas e praticas pedagdgicas. Com esse contetdo, os cursistas podem nio ter vislumbrado
possibilidades concretas de promover a inclusao escolar em estudantes com deficiéncia.

Apenas conhecimentos tedricos a respeito de inclusao adquiridos em curso de capaci-
tagdo parecem insuficientes para a mudanca de atitudes sociais. Os estudos de Shade e Stewart
(2001), Lenka e Parua (2012) e Vieira (2014) revelam mudangcas significantes nas atitudes
sociais em fungio do curso de capacitagio. Nesses estudos, além de conhecimentos tedricos,
foram utilizadas diferentes atividades préticas, como dramatizagio e simula¢io de construcio
de atitudes sociais favordveis (Shade & Stewart, 2001) e vivéncia no ensino de alunos com de-
ficiéncia (Lenka & Parua, 2012). No estudo de Vieira (2014), as atividades desenvolvidas pelos
professores estavam planejadas com base em algumas técnicas de mudanga de atitudes sociais.

As atividades prdticas, quando planejadas com o propésito especifico de mudanga
de atitudes sociais, podem até ser relativamente breves, nio comprometendo a carga hordria
reservada para os conhecimentos teéricos relacionados a fundamentos da Educagao Inclusiva,
que s3o também importantes. No estudo de Menino-Mencia (2020), a introdugio de um breve
workshop foi suficiente para produzir mudangcas favordveis nas atitudes sociais dos cursistas em
relagao a inclusdo. Esse workshop de duas sessoes de duas horas fora planejado especificamente
para promover a mudanca de atitudes sociais em relacio a inclusio. Nesse sentido, ¢ promis-
sora a possibilidade de cursos de capacitagao de professores introduzirem breves atividades que
resultem em atitudes sociais mais favordveis em relagio a inclusio.

Neste estudo, o programa formativo compreendeu duas partes. Uma mais geral de
fundamentagao tedrica, a qual versava sobre o panorama geral da Educacio Especial na pers-
pectiva inclusiva (Parte 1 do Quadro 1); e uma mais especifica sobre fundamentos da ABA e
trabalho com o estudante com TEA (Parte 2 do Quadro 1). A mudanca nas atitudes sociais
possivelmente deveu-se aos contetdos e as atividades que permitiram aos educadores partici-
pantes vislumbrar alternativas vidveis e concretas de enfrentamento das dificuldades vivencia-
das no cotidiano na Educacio Inclusiva.

As atitudes sociais tém componentes cognitivo, afetivo e comportamental, o que
sugere multideterminagio na sua formagio. Em vista da heterogencidade dos participantes,
procedeu-se a identificagio de varidveis pessoais com vistas a avaliar a participagdo delas na
formacio e na mudanca de atitudes sociais em relagio a inclusio.

Os dados da Tabela 2 indicam que, antes da intervengao, foi encontrada diferenga
significante apenas entre os participantes com formagio em nivel de Pés-Graduagio e os de
Graduagio. Varidveis como a idade e a experiéncia em Educagao Especial sugerem a possibili-
dade de estreita relagao com as atitudes sociais, o que nio se verificou neste estudo.

A revisdo de pesquisas brasileiras sobre atitudes sociais em relagio a inclusao aponta
resultados inconclusivos (Omote, 2018). H4 estudos que evidenciaram atitudes sociais mais
favordveis em participantes mais velhos que em mais jovens, mas hd outros estudos em que nio
foi encontrada diferen¢a em fungao da idade dos participantes. Resultado semelhante foi verifi-
cado em relacdo a experiéncia de contato prévio com estudantes com deficiéncia. A experiéncia
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com pessoas com deficiéncia pode tanto tornar as atitudes sociais mais favordveis quanto nio
exercer efeito sobre elas.

Os estudos sobre as atitudes sociais em relagio a inclusio sdo predominantemente
descritivos, caracterizando-as para diferentes grupos de participantes em fun¢io de varidveis
sociodemogréficas, como idade, género, formacao, contato com pessoas com deficiéncia, esco-
laridade etc. Hd necessidade de realizarem-se estudos longitudinais para descrever o processo
de formacio dessas atitudes, com o intuito de identificar varidveis criticamente relacionadas a
ele. Entretanto, parece plausivel a hipdtese de que as criancas estejam sendo submetidas essen-
cialmente a um conjunto comum de crengas, sentimentos e agoes direcionadas a pessoas com
deficiéncia, com uma visdo estereotipada a respeito de deficiéncias e de pessoas com deficiéncia.
Somente ao vivenciarem situages especiais, as pessoas podem apresentar atitudes sociais dife-
renciadas, possivelmente por ter acesso a informagoes mais especificas e diversificadas em vez
de esteredtipos, preconceitos e estigmas.

A inclusio explicitou a necessidade de modificar atitudes sociais de pessoas comuns,
para que o convivio, seja na escola ou na comunidade em geral, possa ocorrer de modo harmo-
nioso e produtivo para todas as partes envolvidas. Hd, hoje, particular interesse em desenvolver
procedimentos de mudanga de atitudes sociais em relagao a inclusio. Com o intuito de contri-
buir para a identifica¢io de varidveis criticamente relacionadas a essa mudanca, os dados foram
reorganizados para estudar os efeitos diferenciais de cada uma das cinco varidveis consideradas
neste estudo.

O efeito das atividades do curso sobre as atitudes sociais em relacio a inclusio variou
conforme algumas caracteristicas dos cursistas, conforme a Tabela 3, o que recomenda novos
estudos para a identificacdo das varidveis criticamente relacionadas & mudanca de atitudes so-
ciais. Isso certamente contribuird, na formagao inicial e continuada de professores, com a defi-
nigio mais acertada sobre as atividades e os contetidos que, além da formagao para a adequada
compreensao do problema e o uso de recursos apropriados para cada situagao, contribuam para
tornar as atitudes sociais dos professores mais favordveis a inclusao. Tal formagao ¢ fundamen-
tal, pois as acoes desenvolvidas em relagdo a estudantes piblico-alvo da Educagao Especial se
integram aos sentimentos e as crengas em relagao a inclusao deles.

A andlise da Tabela 3 revela que o nivel de escolaridade foi a varidvel com efeito
diferencial mais acentuado sobre a mudanga de atitudes sociais. Os participantes com apenas
formacio em nivel de Graduagio apresentaram mudanca expressiva nas atitudes sociais em
decorréncia da participagio no curso (p = 0,000), ao passo que, para os participantes com
formacio em nivel de Pés-Graduagio, a participa¢io no curso nio surtiu efeito (p = 0,698).
Ao considerar que, antes da participagdo no curso, havia sido verificada diferenga significante
entre esses dois subgrupos, cabe aventar a hipdtese de que os participantes com Pés-Graduagio
podem requerer atividades mais avangadas que os participantes com somente a Graduagio.

As demais varidveis, com excecdo da idade, tiveram efeitos diferenciais sobre a mu-
danca de atitudes sociais em decorréncia da participacio no curso. Os participantes com atu-
acio na Educacio Especial apresentaram mudangas significantes nas atitudes sociais com a
participagao no curso (p = 0,014), o que nao ocorreu com a mesma magnitude com seus pares
sem essa experiéncia (p = 0,083). Os cursistas com experiéncia na Educacio Especial poderiam
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estar mais suscetiveis aos efeitos das atividades desenvolvidas, percebendo mais imediatamente
as novas perspectivas de atuagao com a ABA, comparativamente a seus pares sem experiéncia de
enfrentamento de desafios colocados pela inclusio de estudantes com deficiéncia.

Esses resultados sugerem a necessidade de as atividades de formagao serem diferen-
ciadas em fungao do nivel de escolaridade e da experiéncia prévia na drea da Educacio Especial.
Seguramente, outras varidveis devem ser identificadas para que se organize a programagio de
contetidos e de atividades adequadas para diferentes perfis de participantes.

As duas varidveis relacionadas a participagio no curso (niimero de trabalhos entre-
gues e o tempo de participagio no curso) também tém efeitos diferenciais. Parece relativamente
6bvio que os cursistas que entregaram mais trabalhos e que participaram mais assiduamente
tenham apresentado mudanca nas atitudes sociais, 0 que nio se verificou com seus pares com
menor participacdo. No pré-teste, em relagdo a essas duas varidveis, nio havia diferenca signifi-
cante entre os subgrupos, o que sugere a possibilidade de que, a0 menos em parte, a mudanga
nas atitudes sociais pode ser resultado da participacdo mais intensa. Isso indica que, nos cursos
de capacitagio, é necessirio também considerar atividades capazes de assegurar maior motiva-
¢do para participagao.

5 CoNCLUSAO

A formagao de professores para a Educagao Inclusiva nao pode limitar-se a repassar-
-lhes informagées e fundamentos tedricos nem conhecimentos sobre os diferentes recursos
especiais existentes para promover a educagio de estudantes com alguma necessidade educacio-
nal especial. As acoes dos professores sao orientadas por suas atitudes sociais, que precisam ser
objeto de interven¢io em qualquer capacitagio deles. No caso particular do aluno com TEA,
essa necessidade pode ser mais acentuada, pois trata-se de uma condigao relativamente nova no
contexto de escolas de ensino comum.

A formagio de professores fundamentada na ABA demonstrou ser eficiente para a
mudanga de atitudes sociais deles em relagio a inclusdo. Tal mudanca se deveu possivelmente
ao fato de o contetdo e as atividades do curso terem permitido aos professores visualizarem a
possibilidade de intervencio efetiva junto a estudantes com TEA. Algumas varidveis pessoais
dos professores parecem favorecer essa mudanca nas atitudes sociais, o que sugere a necessidade
de os cursos de formagao serem planejados em funcio de perfis especificos de professores a que
se destinam.

A reunido de diferentes agentes educacionais mostrou interesse plural sobre a tema-
tica, uma vez que a ampla variedade de experiéncias estava representada no curso. A parceria
entre a Universidade e a Secretaria Municipal de Educagao pode ser considerada uma estratégia
assertiva na formacio continuada de docentes.

O curso nao foi organizado apenas no formato de palestra, com propésito informa-
cional, pois também envolveu o planejamento de atividades prdticas de aplicacio dos conheci-
mentos em suas rotinas com a devida documentagio por meio de relatérios. O estudo de caso
com a elaboragio de programa individualizado de intervengio, previsto no tltimo médulo,
permitiu que os participantes tivessem a oportunidade de avaliar o repertério de entrada de
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um estudante com TEA, conhecer as especificidades do estudante e, a partir dai, planejar uma
atividade de ensino para um comportamento especifico.

Os resultados deste estudo s somam-se a literatura sobre as possibilidades de cons-
trucao de um contexto escolar com atitudes sociais mais favordveis a inclusao, envolvendo
diferentes agentes educacionais.
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