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Resumo: Objetivou-se claborar um instrumento para avaliar os motivos que
podem levar a evasdo nos cursos de graduacio em enfermagem. Tratou-se de
estudo metodoldgico, seguindo cinco etapas para a elaboracio de instrumentos
de afericdo. Participaram 182 estudantes de uma universidade publica. A coleta
de dados ocorreu em agosto de 2018 e a anilise deu-se a partir de estatistica
descritiva. Foi elaborado um instrumento composto de 24 questoes, cujos fatores
foram relacionados ao curso; universidade; professores e colegas; pessoais e¢/ou
sociais; familiares; e referentes a profissao.

Palavras-chave: Enfermagem. Educagio. Educagio superior. Evasio escolar.
Estudantes de enfermagem.

Abstract: The objective was to develop an instrument to assess the reasons that can lead
to dropont in undergraduate nursing courses. It was a methodological study, following five
steps for the elaboration of measurement instruments. 182 students from a Public University
participated. Data collection took place in Angust 2018 and the analysis was based on
descriptive statistics. An instrument composed of 24 questions was elaborated, whose factors
were related to the course; university; teachers and colleagues; personal and/ or social; relatives;
and referring to the profession.

Keywords: Nursing. Edncation. Higher Education. School dropont. Nursing students.

Resumen: E/ objetivo fue desarrollar un instrumento para evalnar las cansas que pueden llevar
a la desercion en los cursos de licenciatura en enfermeria. Fue un estudio metodoldgico, siguiendo
cinco pasos para la elaboracion de instrumentos de medida. Participaron 182 estudiantes de
una Universidad Pitblica. 1a recoleccion de datos tuvo lugar en agosto de 2018 y el andlisis se
basd en estadisticas descriptivas. Se elabord un instrumento compuesto por 24 preguntas, cuyos
Sfactores estaban relacionados con el curso; Universidad; profesores y companieros; personal y |
0 socialy parientes y referente a la profesion.

Palabras clave: Enfermeria. Educacion. Educacion nniversitaria. Abandono Escolar.
Estudiantes de Enfermeria.

INTRODUCAO

Observa-se nos ultimos anos um cenario de crescimento no que diz
respeito ao numero de vagas dentro de Institui¢bes de Ensino Superior (IES) que,
em consequéncia disso, aumentam gradativamente a quantidade de estudantes
no ambiente académico e de situagdes oriundas desse complexo cenario
(FITZGERALD et al., 2016). Com o desenvolvimento de escassos estudos e em
limitadas 4reas, pouco se conhece sobre a satisfacdo, insatisfacio e a qualidade
de vida dos académicos ao entrarem em um curso de graduac¢ao, destacando-se

a vivéncia de novas realidades nas quais os impactos ainda nao sao facilmente
identificados (WAN ¢z al., 2015; CHAN et al., 2019).
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Em consequéncia do aumento de vagas e dos novos desafios que se
apresentam, também se verifica 0 aumento da evasdo dos cursos de graduacao
nas universidades, evidenciando-se um fenémeno cada vez mais frequente e que
gera preocupag¢ao para as institui¢des de ensino supetior. Destaca-se, ainda, que o
ingresso no ensino superior ainda é bastante distante para a maioria da populacao
brasileira, embora as politicas publicas tenham ampliado o investimento nas
universidades, implementando diversos programas para tornar O acesso a
educacio superior mais proximo e possivel (DAVOK; BERNARD, 2016).

Entre esses programas, destacam-se: o Programa Universidade para Todos
(ProUni), Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior (FIES) para
faculdades privadas, Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), Sistema de
Selecao Unificada (SISU) tanto para ingresso nas universidades puablicas quanto
privadas, e Plano de Reestruturacio e Expansio das Universidades Federais
(REUNI). Diante disso, destaca-se o REUNI, que tem o objetivo de ampliar a
permanéncia do académico no ensino superior e a ocupa¢io das vagas ociosas
decorrentes da evasio (DAVOK; BERNARD, 20106).

Diversos fatores podem ocasionar a desisténcia da graduagdo pelo
académico, entre eles esta o desconhecimento do curso escolhido, da realidade
profissional, desgaste emocional por incertezas quanto a escolha da profissio, a
tentativa de adaptacao do curso de diferentes maneiras, dificuldade em relacionar-
se com docentes e colegas, entre outros. O processo de evasao pode ocasionar
problemas na vida pessoal e profissional do académico, contribuindo como fonte
de estresse (HOEVE ez al., 2017a).

Neste contexto, a evasdo é conceituada oficialmente quando o aluno
cancela a matricula sem terminar o curso, quando abandona o curso sem cancelar
a matricula, (MELLO e7 a/,, 20106), ou quando o estudante muda de curso, dentro
da mesma instituicdo ou parte para outra instituicdo (DAVOIK; BERNARD,
2016). Desse modo, a evasio preocupa as instituicGes de ensino supetiot, pois
provoca uma alta taxa de custos investidos pelo governo, tornando um gasto
desnecessario e gerando ainda a ociosidade de vagas (DIOGO ez al., 2010).

A evasio do curso de graduacio em enfermagem pode estar relacionada
a0 baixo status, pouca procura pelo curso devido a falta de autonomia profissional,
desvalorizagdo da profissio e repeténcia em disciplinas, horario de trabalho
incompativel com a graduagio, estresse devido as aulas praticas e estagios
curriculares, problemas financeiros e decepgao com as expectativas ofertadas pelo
curso (MELLO e al.,, 2016). Esses sao alguns fatores igualmente desencadeantes
e causadores de estresse no ambito académico em enfermagem e possivelmente
colabora para o processo de evasao (IKORHONEN ez 4/, 2019).
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Ressalta-se, na literatura, que os eventos estressores dos quais o0s
estudantes de enfermagem perpassam, geralmente sdo advindos do percurso
durante a graduacdo, uma vez que estdo constantemente em episdédios de
responsabilidade pela vida e a saude dos individuos (CHAN e7 @/, 2019). Como
consequéncia do grau de insatisfacao, tais influéncias podem impactar na evasao
(ROOS et al., 2016). Apesar de se reconhecer de forma ampla as situacOes
estressoras que perpassam os ambientes de formacdo na area de enfermagem,
as quais podem contribuir para o processo de abandono do curso, ainda faltam
subsidios concretos e objetivos que norteiem a construcao de estratégias efetivas
para o enfrentamento do fenémeno da evasio.

Dessa forma, buscando consolidar o reconhecimento dos principais
desencadeadores do fendomeno da evasio em cursos de graduacdo em
enfermagem, esse estudo justificou-se em virtude da escassez de pesquisas na area
(TOMASCHEWSKI-BARLEM e7 al., 2014) e da inexisténcia de um instrumento
especifico para identificar as causas da evasdo. Destaca-se que atualmente o curso
de graduacio em enfermagem da universidade em que ocorreu o estudo, possui
uma taxa de 11,73% de evasio, referente a taxa do ano de 2018. Neste contexto,
foi objetivo deste estudo: elaborar um instrumento para avaliar os possiveis
motivos que podem levar a evasio nos cursos de graduagio em enfermagem.

Conforme apresentada a tematica do estudo, cabe ressaltar a relevancia
da ampliacio de estudos na area da educacdo para que sejam implementadas
estratégias para diminuir a evasio nas IES. A coleta de dados da pesquisa ocorreu
em uma universidade especifica, delimitando o estudo, porém, o instrumento
construido ¢é especificamente para o curso de graduacio em enfermagem,
podendo ser aplicado em qualquer outro curso de graduacio em enfermagem,
por ser de cunho educacional geral.

A pesquisa foi realizada em uma universidade publica federal no ano
de 2018, e a metodologia utilizada deu-se a partir de cinco etapas do estudo
metodolégico explicadas a seguir na secio dos métodos (DEVELLIS, 2017).
Ap6s a metodologia aplicada, apresentam-se os tOpicos mais importantes
nos resultados e discussoes acerca da elaboracio do instrumento. Por fim, as
consideragdes finais, um apanhado do estudo aplicado.
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METODOS

A pesquisa foi desenvolvida a partir de cinco etapas propostas nas
diretrizes internacionais para obtencdo de instrumentos de avaliacio, com o
objetivo de preparar métodos de obtencio, organiza¢io e analise de dados, a partir
da elaboracio, adaptagio, validagio e avaliacdo de instrumentos (DEVELLIS,
2017). Foram realizadas as seguintes etapas para constru¢do do instrumento:
revisdo bibliografica em base de dados para confirmacio da inexisténcia de um
instrumento especifico, de motivos que podem levar a evasio para o curso de
gradua¢io em enfermagem.

A revisio bibliografica ocorreu no més de abril de 2018, utilizando as
bases de dados Scielo ¢ Medl ine; coleta de provaveis questdes que poderiam levar
os estudantes a evasdo do curso; sintese de aproximagdo e agrupamento das
questdes; formulagio da versio de avaliagdo do instrumento e construcio do
modelo final do instrumento com 24 questdes.

O cenario do estudo foi uma universidade publica federal brasileira, em
um curso de graduagio em enfermagem. A coleta de dados ocorreu no més de
agosto de 2018 e foi realizada em todos os dez semestres do curso. Foi solicitado o
agendamento com os professores das disciplinas para que a coleta fosse realizada
dentro da sala de aula e no horario de aula. Foram convidados 260 académicos
que estavam efetivamente matriculados no ano de 2018 no curso, atendendo aos
seguintes critérios de inclusio: ser académico regular do curso, estar presente em
aula no dia da coleta de dados.

Os critérios de exclusio dos participantes se restringiram a nao ser
aluno regular do curso ou estar em afastamento ou regime de estudo domiciliar
no momento de coleta de dados. Dessa forma, apos ler e assinar o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), 182 estudantes participaram da
pesquisa. A pesquisa deu-se em dois momentos, o primeiro, aplicando-se um
questionario para a caractetizacao e petfil dos estudantes de enfermagem e, o
segundo, os estudantes poderiam escrever até dez situagdes que poderiam leva-los
a evadir.

O processo de analise dos dados foi executado em duas etapas: a primeira,
realizando a sumariza¢io e agrupamento das questdes indicadas pelos estudantes
em enunciados dnicos; a segunda, realizando a distribuicdo de frequéncia e
analise descritiva dessas questdes de caracterizagdo. Foi incluida como questao,
no instrumento, todo enunciado que fosse proposto por mais de 10% dos
estudantes; dessa forma, a partir dos 182 respondentes, cada questao contemplada
ao menos 19 vezes, foi incluida na versdo final do instrumento. O processo de
analise dos dados, obtidos através da aplicacdo dos questionarios, foi realizado
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a partir do software Statistical Package for Social Sciences (SPSS). Foram mantidos e
respeitados os preceitos da resolugio n°. 466/12 do Conselho Nacional de Saude,
com aprovacio do Comité de Etica em Pesquisa local, n® 68/2018 (CAAE:
91980418.8.0000.5324).

RESULTADOS

Entre os 182 respondentes, 169 (92,9%) eram do sexo feminino e
13 (7,1%) do sexo masculino. A idade variou de 17 a 50 anos, sendo a média
bimodal de 21 e 22 anos. A maioria dos estudantes eram solteiros (79,2%); 16,5%
afirmaram ser casados; 3,8% possufam unido estavel; e 0,5% eram divorciados.
Verificou-se a predominancia de 81,9% de estudantes que afirmaram nio possuir
filhos, enquanto 15,9% relataram ter filhos, e 2,2% nao responderam a questao.

O ano de ingresso no curso variou de 2008 a 2018, tendo um predominio
do ano de 2018 com 52 (28,6%) estudantes. Ap6s, 2017 com 33 (18,1%); em
seguida, 2015 com 30 (16,5%); e 2014 com 27 (14,8%) estudantes. Sobre a
forma de ingresso na universidade, 166 (91,3%) estudantes entraram pelo
Sistema de Sele¢io Unificada (SISU/ENEM); 8 (4,4%) pelo Processo Seletivo
de Vagas Ociosas; 1 (0,5%) pelo PEC-G (Programa de Estudantes-Convénio de
Graduacio); 3 (1,6%) pelo Processo seletivo Especifico para Indigenas; e 4 (2,2%)
pelo Processo Seletivo Especifico para Quilombolas.

Verificou-se que 126 (69,2%) estudantes ndo frequentaram outra
institui¢ao de nivel superior, e 56 (30,8%) ja frequentaram. Entre esses estudantes
que cursaram outra IES, 15 (8,2%) cursavam enfermagem, 7 (3,8%) cursavam
outro curso da area da saude, e 34 (18,8%) estavam matriculados em cursos de
outras areas. Além disso, verificou-se que, desses estudantes, 29 (15,9%) eram
advindos de universidades publicas e 27 (14,3%) de universidades privadas.

Sobre o grau de informacido dos estudantes de enfermagem acerca do
curso, obteve-se o seguinte resultado: 4 (2,2%) estudantes nao obtiveram nenhuma
informagdo acerca do curso quando escolheram cursar enfermagem; 61 (33,5%)
estudantes tinham pouca informacdo do curso; 78 (42,9%) consideravam-se
informados; 28 (15,4%) muito informados; e 11 (6%) totalmente informados.
Sobre a questio de desisténcia do curso, 95 (52,2%) estudantes referiram que ja
pensaram em desistir, e 87 (47,8%) referiram que nunca pensaram em desistir do
curso. Ainda, verificou-se que 139 (76,4%) estudantes conheciam alguém que ja
desistiu do curso, e 43 (23,6%) nao conheciam ninguém.

Sobre a primeira opgao de curso dos estudantes, 135 (74,2%) responderam
enfermagem, 47 (25,8%) responderam outro curso. Desses 47 estudantes,
27 (14,8%) responderam que a outra opgdo de curso seria medicina; 9 (4,9%)
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responderam outro curso da drea da saide; e 11 (6,1%) responderam cursos de
outras areas. Entre os 182 estudantes, 33 (18,1%) reprovaram somente uma vez
em alguma disciplina; 20 (11%) reprovaram duas vezes; 14 (7,7%) reprovaram
mais de duas vezes; e 115 (63,2%) nunca reprovaram em nenhuma disciplina. E,
por fim, sobre a questdo do grau de relacionamento com os docentes do curso,
39 (21,4%) responderam que o relacionamento com os docentes era muito bom,
117 (64,3%) responderam que era bom, 26 (14,3%) responderam ser regular.

Sobre os auxilios recebidos pela universidade, 103 (56,8%) estudantes
referiram ndo receber qualquer tipo de auxilio; 9 (4,9%) recebiam auxilio financeiro;
5 (2,7%) recebiam auxilio transporte; 3 (1,6%) recebiam auxilio alimentacdo; 1
(0,5%0) recebia auxilio moradia; 18 (9,9%) recebiam mais de um auxilio, entre eles:
32 (17,6%) recebiam auxilio transporte e alimentagio, e 11 (6,0%) recebiam auxilio
financeiro, transporte e alimentacio. Dos 182 estudantes, 141 (77,5%) referiram
nao trabalhar; 29 (15,9%) referiram trabalhar na area da saude; 10 (5,5%) referiram
trabalhar em outra area; e 2 nio responderam a esse questionamento. Referente as
atividades extracurriculares, 116 (63,8%) estudantes nao participavam; 27 (14,8%)
eram bolsistas voluntarios; e 39 (21,4%) eram bolsistas remunerados.

Dentre os 182 estudantes, vinte académicos estavam cursando o primeiro
semestre do curso de graduacdo em enfermagem; trinta e um cursavam o segundo;
vinte e quatro estavam no terceiro; outros vinte e quatro cursavam o quarto
semestre; treze académicos no quinto; outros treze no sexto semestre; dezenove
no sétimo semestre; onze académicos no oitavo; dezessete cursavam O nono; €
dez académicos cursavam o décimo semestre.

Para a elaboracio do instrumento de pesquisa, seguiram-se as cinco etapas
indicadas para a obtencdo de questionarios, as quais nortearam a apresentacao
dos resultados. A primeira etapa consistiu em uma revisao bibliografica em
bases de dados nacionais e internacionais, scielo ¢ Medl ine, determinando, assim,
a confirmacio da inexisténcia de um instrumento que pudesse avaliar possiveis
motivos de abandono nos cursos de graduagio em enfermagem. Foram utilizados
os descritores em portugués: Enfermagem, educac¢io, educacio supetior, evasao
escolar e estudantes de enfermagem. Hssa etapa possibilitou o aprofundamento
tedrico na literatura disponivel, necessario para buscar os motivos que podem
levar um estudante a evasiao do curso e também para a elaboragdao das questdes
diante dos enunciados apresentados durante a coleta de dados.

A segunda etapa iniciou através da coleta de provaveis questoes que
poderiam conduzir a evasio na perspectiva dos estudantes de graduacio em
enfermagem. Para tanto, todos os estudantes matriculados nos dez semestres
do curso receberam um instrumento de coleta de dados que continha questoes
de caracterizagdo e uma tabela numerada com dez espagos em branco, para
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que pudessem escrever de uma até dez possiveis situacdes e¢/ou motivos que
poderiam resultar na evasio do curso de graduacdo em enfermagem, tanto na
sua perspectiva pessoal quanto na observa¢io da experiéncia compartilhada com
outros colegas.

Apbs a coleta das possiveis questdes, os enunciados produzidos pelos
estudantes foram classificados e sumarizados, numerando-os para obter uma
melhor organizacdo dos dados. Dessa forma, a transcricao de todas as respostas
dos 182 participantes totalizou o levantamento de 869 enunciados, destacando
que ndo era necessario preencher os dez motivos, ficando a critério do estudante.

Na terceira etapa, foi possivel realizar a aproximacio das respostas obtidas
através dos questionarios para determinar o formato da medi¢ao. Dessa forma,
buscando aproximar os 869 enunciados em grupos semelhantes, foram realizadas
séries de leituras que visaram aproximar possiveis semelhancas, gradativamente,
reduzindo a amplitude de respostas. Nessa etapa, foram empregadas estratégias
de obtencao de convergéncia de enunciados através da aproximacio do nucleo de
sentido de cada uma das provaveis situacdes indicadas pelos participantes. Dessa
forma, o total de 869 foi sintetizado em 81 enunciados.

De posse dos 81 enunciados, verificou-se que diversas relacoes de
semelhanca teodrica ainda eram existentes, observando-se situacGes comuns que
poderiam ser expressas por diferentes enunciados. Dessa forma, realizou-se uma
segunda sintese com a aproximacio das 81 questdes de acordo com seu contetido
e aproximacdo com a revisao bibliografica. Ainda nesta etapa, foi computado o
numero de vezes que cada uma das provaveis questdes apresentou.

Visando reduzir o provavel instrumento a um numero mais adequado
de questdes, buscando nio tornar o mesmo extenso e exaustivo, foi estabelecido
um critério de selecao dos enunciados, estabelecendo-se que cada enunciado para
tornar-se uma provavel questio, deveria atingir 10% de frequéncia na amostra,
ou seja, do numero total de 182 respondentes, se um enunciado nao fosse citado
pelo menos 19 vezes dentre o numero total de respondentes, 0 mesmo ndo seria
indicado para a versdo final do instrumento. Desse modo, questées com maior
numero de citacbes e com aderéncia tedrica ao referencial foram classificadas
como categorias e questoes proximas a essa categoria foram classificadas como
subcategorias.

Na quarta etapa, a fase pré-final da construcdo do instrumento, foi
realizada a apresenta¢do da proposta final de instrumento para trés experts
na tematica, sendo todos enfermeiros docentes com titulacio de doutorado e
experiéncia comprovada em curso de graduagdo. Suas sugestoes foram apontadas
no préprio instrumento proposto e a sintese delas formou a proposta final de
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questionario. Ocorreram pequenas adaptacoes de linguagem e nao houve sugestao
de inclusdo de enunciados, o que possibilitou uma versio final do instrumento
que apresentou 24 questdes.

Na quinta e dltima etapa, houve a diagramagio e constru¢ido do modelo
final do instrumento, com a inclusio dos itens de caracterizacio da amostra,
inclusdo de um enunciado conceitual do tema e um paragrafo indicando a forma de
procedimento para responder as questoes. A escala proposta adotou como critério
de resposta uma escala Likert de 5 pontos que definem o grau de concordancia
ou discordancia dos respondentes com cada uma das questdes propostas, ou
seja, o quanto cada uma das questdes contribui com a possibilidade de evasao
de um curso de graduacio em enfermagem. Variando de 1 a 5, foram utilizados
sequencialmente os termos: nao contribui, contribui pouco, nem contribui e
nem ndo contribui, contribui muito, contribui completamente. Abaixo, segue a
figura 1, um fluxograma para melhor entendimento das cinco etapas realizadas na

pesquisa.

Figura 1 - Fluxograma das cinco etapas realizadas no estudo.
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Fonte: elaboragio propria.

Visando analisar a convergéncia tedrica entre as questoes, diante da
apresenta¢ao final do instrumento, foi possivel agrupar as 24 questoes em seis
grandes fatores de analise, denominados neste estudo como: fatores atrelados
ao curso; fatores relacionados a universidade; fatores referentes a professores
e colegas; fatores pessoais e/ou sociais; fatores familiares; e, por fim, fatores
referentes a profissao enfermagem.

Primeiramente, o fator atrelado ao curso englobou sete questoes da
escala construida: frustracdo com o curso; aprova¢ao em outro curso de interesse;
dificuldade com as disciplinas; aulas pouco atrativas; treprovag¢io e reten¢ao
nas disciplinas; extensa carga horaria e sobrecarga de atividades académicas. O
segundo, fator relacionado a universidade, foi constituido de duas questoes:
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dificuldade da adaptacdo ao ensino supetior e auséncia/precatiedade de apoio,
recursos e beneficios da universidade. O terceiro fator, denominado fatores
referentes a professores e colegas, abrangeu trés questoes: dificuldade de
convivio com colegas; dificuldade de convivio com professores ¢ assédio moral
de docentes.

O quarto fator, denominado como fatores pessoais e/ou sociais,
englobou seis questoes do instrumento: falta de recursos financeiros; problemas de
saude (fisicos); problemas emocionais e psicolégicos; oportunidade/necessidade
de emprego; gravidez/ter filhos e nio conseguir conciliar a rotina diaria de
trabalho com a faculdade. O quinto fator estabelecido foi denominado como
fatores familiares, apresentando trés questdes: problemas familiares; morar
longe da familia e mudanca de cidade. O sexto e dltimo fator foi denominado
fatores referentes a profissdo enfermagem, contendo igualmente trés das
questdes: desmotivagao por falta de informagao do trabalho do enfermeiro; baixa
valotizacio/autonomia/remuneracio da profissio e medo de exercer a profissio.

Salienta-se que esse estudo foi realizado em uma populagio especifica,
sugerindo-se que mais pesquisas acerca de possiveis motivos que poderiam
levar o estudante a evadir do curso sejam abordadas com énfase em estratégias
que busquem trazer o estudante para o meio académico novamente. Ressalta-
se que as questOes originarias do instrumento poderdo ser objeto de estudos
posteriores. O instrumento construido possibilitara a obtencdo de importantes
informacdes sobre a populacdo académica, uma vez que pode alertar os docentes,
as coordenagdes de cursos e as instituicdes de ensino superior para evitar que a
evasio se efetive, possibilitando a construcao de estratégias de enfrentamento
mais eficazes.

DISCUSSAO

A caracterizacdo sociodemografica da amostra permitiu identificar as
caracteristicas da amostra obtida, verificando-se aproximacido das caracteristicas
desses dados com outros estudos, cuja amostra foi composta por estudantes de
graduagdo em enfermagem, com predominancia de estudantes do sexo feminino,
adultos jovens, solteiros e sem filhos (CHAN e7 a/, 2019; TOMASCHEWSKI-
BARLEM ¢t al., 2014; WAN et al., 2015).

De acordo com os provaveis fatores gerados a partir das questoes
elencadas pelos estudantes, foi possivel perceber que os fatores atrelados ao curso
aparentaram estar relacionados com a nao identificacido com o curso ou com a area
de atuacido, com a complexidade, incompatibilidade ou decep¢iao com o curso, por
nao ser a primeira op¢ao no momento da escolha da profissao. Contudo, o vinculo
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académico entre colegas e seus mestres torna-se essencial para a permanéncia no
curso, assim, buscando a adaptagdo necessaria para a opgao de curso escolhida,
construindo aspiracOes da profissao futura a ser exercida (TARTAVOULLE ez al.,
2018).

Em um estudo realizado com académicos do curso de farmacia e do
curso de enfermagem, em uma universidade de Mato Grosso, foi evidenciado que
a enfermagem ¢ o principal curso a estar em contato constante com pacientes,
sua dor, sofrimento e morte, 0 que requer constante apoio e integracao entre
colegas e docentes para o enfrentamento dessas situagdoes (MESQUITA ef al.,
2016). Desse modo, a evasdo torna-se um meio de refugio para académicos que
nao conseguem criar ou estabelecer esse vinculo com seus colegas e docentes, por
timidez ou por nao conseguir se aproximar da pratica diaria.

Pode ser percebido certo despreparo para cursar o ensino superiot por
parte dos participantes deste estudo, que associado a incerteza de que profissao
seguir, favorece os estudantes a possibilidade de evasio. . possivel compreender
que a escolha do futuro profissional possa gerar medo, ansiedade e inseguranca no
estudante, assim como sentimentos de culpa de ter tomado a decisdo precipitada,
ou até mesmo equivocada, de ter de seguir a profissio e nio obter satisfacao
na atividade exercida, gerando também a insatisfacio profissional (PORTO;
SOARES, 2017, TURNER; MCCARTHY, 2010).

A nio escolha da enfermagem como primeira op¢ao de curso foi
evidenciada neste estudo como importante causa da evasio. Estudo realizado
com estudantes do curso de enfermagem de uma institui¢do de ensino supetior
localizada na regido do Cariri Cearense corrobora com os dados apresentados,
enfatizando que a enfermagem também nao foi referida como primeira op¢ao de
curso (BORGES; BRITO; CHAGAS, 2010).

HEste cendrio parece ter sido agravado ao longo dos ultimos anos com
a adesio das universidades ao Sistema de Selegio Unificada (SISU/ENEM). E
possivel perceber que com esse sistema, os estudantes colocam distintas opgoes
de curso que desejam, com a possibilidade de, com o passar dos dias, modifiquem
até sua nota alcancar algum curso que possa ter acesso e, assim, ingressar na
universidade, sem a convicgao de que o curso escolhido sera sua profissdo no
futuro proximo (SOUTO ez al., 2018).

Ainda relacionado aos fatores que envolvem o curso, outra situacio
evidenciada como contribuinte para a evasio do estudante de graduacdo ¢é a
auséncia de metodologias adequadas de ensino, destacando-se a ocorréncia de aulas
pouco atrativas e com aplicacio de didaticas ultrapassadas, como mencionadas
pelos estudantes dessa pesquisa.
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Em um estudo realizado com discentes de enfermagem da Universidade
Federal de Pernambuco, foi evidenciado que 68,3% dos discentes gostariam que
fossem desenvolvidos outros tipos de metodologias de ensino, no entanto, nao
consideravam seus docentes instrumentalizados para essa modificagio (SOUTO
et al., 2018). Dessa forma, seria interessante que os docentes da educagdo supetior
refletissem sobre suas metodologias de ensino aplicadas em sala de aula, para que
o processo de ensino-aprendizagem se torne mais efetivo para os estudantes de
graduagio, evitando o pensamento de evadir por nao se adaptar a0 novo contexto
da universidade e curso escolhido (HOEVE e7 al., 2017D).

E perceptivel neste estudo que a reprovagio dos estudantes nas disciplinas
pode revelar importante relacdo com a evasdo, reconhecendo que o rendimento
académico estd diretamente relacionado a continuidade do curso. Desse modo,
o estudante que possui um baixo rendimento académico pode vir a reprovar em
alguma disciplina, podendo vir a evadir pelo fato de que com a repeténcia algumas
disciplinas sdo pré-requisitos para outras, assim, o estudante reprovado nio tem
prioridade na escolha da matricula, além do desestimulo por parte da dificuldade
em alguma disciplina (WRAY ez al, 2017).

Em um estudo realizado com 236 estudantes de enfermagem em uma
instituicdo de ensino supetior, os académicos mencionaram a extensa carga
horaria e a sobrecarga de atividades académicas como possiveis causas da
evasio, dificultando o processo de aprendizagem e gerando ansiedade, pressao
e autocobranga excessivas (COSTA ¢7 al, 2018). Os estudantes desta pesquisa
também citaram, além dessas acima, a dificuldade de ter atividade de lazer, devido
a falta de tempo para realiza-las. Dessa forma, a qualidade de vida dos estudantes
vem sendo afetada devido ao excesso de trabalhos académicos, exigéncias dos
docentes e extensa grade curricular no curso de graduacio em enfermagem
(FREITAS et al., 2017).

O segundo conjunto de fatores apresentado, relacionado com a
universidade, apresentou questdes referentes a dificuldade de adaptagiao ao
ensino superior e a auséncia de apoio, recursos e beneficios da universidade. Os
estudantes também mencionaram que foi identificada uma dificuldade de exercer
atividades praticas de enfermagem nas localidades distantes da universidade,
necessitando assim, de auxilio transporte. Estudos referem que os estudantes
chegam a universidade publica, em muitos casos, com a necessidade de se
manterem com algum tipo de bolsa ou auxilio financeiro ofertado pela institui¢ao.
Estes também se tornam essenciais para a sua permanéncia, visto que necessitam
de transporte, alimentagio, material didatico, e muitos necessitam de moradia,
por serem de outras cidades, entre outros custos que ultrapassam a renda familiar
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do académico (AMBIEL; BARROS, 2018). Tais situa¢oes contribuem para um
possivel pensamento de evadir do curso de enfermagem e optar por um curso de
um turno, que Nao gere tantos gastos para os estudantes.

O terceiro conjunto de fatores apresentado estda relacionado com os
professores e colegas, ou seja, enfatizando as dificuldades nas relagbes pessoais
desenvolvidas nos ambientes de formacao académica. No estudo, em busca de
possiveis fatores que levariam os estudantes a evadirem do curso, houve uma
série de respostas tais como: nio ter uma boa relagdo com os colegas e nem com
professores. Entretanto, houve respostas enfatizando que nunca procuraram ter
um bom convivio com os mesmos, o que dificulta a posicio do professor.

Em um estudo realizado em um curso de gestio publica de uma
institui¢ao federal de educacio, foi evidenciado que um dos fatores que contribui
para os estudantes ndo evadirem do curso, estd ligado ao bom convivio com
colegas e professores, além da motivacao da familia no curso escolhido (BRUM;
GAMENHA; PEREIRA, 2018). Para que os estudantes obtenham um bom
desenvolvimento na graduacio, torna-se relevante que o docente acompanhe
o académico tanto para sua frequéncia, dificuldades, quanto para seu curriculo,
incentivando-o cada vez mais a buscar atividades extracurriculares, projetos de
pesquisa, extensdo, entre outras atividades que contribuem para a formacao
(HIRCH e al., 2018).

O assédio moral dos docentes foi relatado pelos estudantes de enfermagem
neste estudo, configurando-se como questio do instrumento final. Um estudo
sobre assédio moral realizado com 18 estudantes de graduagiao em enfermagem,
em uma institui¢ao de ensino superior localizada na cidade de Maringa, evidenciou
que o assédio moral esta presente de forma marcante no cotidiano académico,
estudantes entrevistados afirmaram ter sofrido o assédio e presenciaram o assédio
moral tanto com seus colegas quanto com os docentes. Os sentimentos relatados
no estudo foram de inferiorizagdo, exposicio ao ridiculo, perseguicio, tristeza,
raiva, desrespeito, entre outros sentimentos negativos que, consequentemente,
transpareceram em suas vidas profissional e pessoal, afirmaram os estudantes
(SCARDOELLI ¢f al., 2017).

Outro dado de grande importancia que pode levar o estudante a evasao
do curso, diz respeito aos fatores pessoais e/ou sociais, incluindo problemas
financeiros, emocionais e de saude, necessidade de trabalhar, ou nio conseguir
conciliar a rotina diaria com trabalho e faculdade. Além disso, a gravidez ou o fato
de ter filhos foram mencionados como fatores que também contribuem para a

evasao.
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Um estudo com 236 estudantes de enfermagem em uma instituicio de
ensino superior afirma que problemas de saude vém acompanhados da sobrecarga
de atividades tanto extraclasse quanto atividades diarias, e a necessidade de
trabalhar no turno inverso. Tais contextos podem ainda ser mais agravantes devido
aos problemas financeiros, diante a fragilidade das politicas de permanéncia das
universidades, citadas anteriormente (MACIEL; LIMA; GIMENEZ, 2016).

O contexto da saude mental foi destacado neste estudo, evidenciando nos
enunciados o quanto este interfere no rendimento académico, no relacionamento
com os colegas, professores e familia, podendo levar o estudante a evasdo do
curso de graduagdo. Problemas de sadde também podem vir acompanhados
de problemas emocionais e psicolégicos, podendo vir a ser necessirio o
acompanhamento psicoldgico, servico implementado e ofertado por algumas
institui¢des de ensino superior (COSTA et al., 2016). Cabe ressaltar a emergéncia
das IES, por possuirem servigcos de acompanhamento do académico, visto que
condi¢bes de satide mental, como a depressdo entre estudantes, vem a ser de
grande risco; além da evasio, pode ocorrer danos irreversiveis.

Nio conseguir conciliar a rotina diaria de trabalho com a faculdade,
mostrou-se, neste estudo, como importante fator que pode conduzir a evasio.
Pode-se considerar que o tempo integral do curso, as atividades praticas, a
articulagdo da teoria e pratica demandam muito tempo do estudante, assim, nao
conseguindo obter um bom desempenho. Tais achados se aproximam dos dados
de estudo desenvolvido com estudantes de graduacio em enfermagem de uma
institui¢do de ensino superior, que acrescentou ainda que no fim do curso, o
trabalho de conclusdo do curso também ¢é um fator importante a ser mencionado,
pois a sobrecarga de trabalhos, estagio e atividades extraclasses necessitam de
atencao ¢ dedicacao dos estudantes (COSTA ez al., 2018).

O quinto conjunto de fatores apresentado no instrumento proposto
neste estudo estd relacionado a fatores familiares, os quais envolvem transferéncia
de cidade e faculdade, residir sozinho, morar longe da cidade natal e sentir falta
de sua familia. Fatores familiares podem gerar motivos para levar os estudantes
a evasdo do curso e entre eles, pode-se citar que residir em um local diferente ou
mudar-se para um local distante do nicleo familiar pode ser uma situa¢ao delicada
e complexa, devido o estudante estar fragilizado e residindo em outra cidade, em
um ambiente totalmente novo, com colegas novos, com professores diversos,
atividades obrigatérias e com alguns longos anos de permanéncia na universidade
(COSTA; MOREIRA, 2016).
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As exigéncias da familia, a pressio de entrar em uma universidade, a
necessidade de escolha do curso, podem gerar grande desconforto nos estudantes,
desencadeando ansiedade. As exigéncias familiares e aquelas impostas pelo
mercado de trabalho aos novos profissionais, aliadas a incerteza de que serao
absorvidos pelo mercado, podem também gerar desconforto nos estudantes de
graduacdo que almejam tanto a aquisi¢io de um emprego logo apos a conclusio
do curso (JESUS ez al., 2015).

O dltimo fator apresentado no estudo esta relacionado aos desafios da
futura profissao, destacando-se questoes relacionadas a desmotivagdao por falta
de informacio do trabalho do enfermeiro, a baixa valorizacio, autonomia e
remuneracdo da profissdo e, por fim, o medo de exercer a profissdo escolhida,
o que pode levar o académico a evadir do curso, por receio de como agir nas
dificuldades, de como exercer a pratica e o convivio com a equipe de enfermagem
e paciente, englobando também a dificuldade de administrar psicologicamente a
perda e a morte, o medo do mercado de trabalho e da realizacdo de procedimentos
complexos (JESUS ez al., 2015).

Estudo realizado com coordenadores de 10 cursos de graduagao em uma
universidade publica brasileira, identifica que dentre os motivos que poderiam
levar os estudantes de graduacdo a evasio do curso, estdo: a desmotivagao
e o desinteresse pelo curso, devido a diversos fatores relacionados, tais como:
tempo insuficiente para lazer, reprovagdes frequentes em uma disciplina, tarefas
relacionadas a vida pessoal, diminuindo o tempo para os estudos e remuneragao
inadequada para a profissio (JESUS ez al, 2015).

Salienta-se a falta de estudos internacionais acerca da tematica na literatura,
talvez devido a diferentes sistemas de ingressos em outros paises. Ressalta-se
novamente que este estudo foi realizado em uma populagio especifica, em uma
universidade federal puiblica brasileira, tornando limitados os dados coletados.
Dessa forma, espera-se que este estudo possa abrir novas perspectivas para
ampliagao do tema na area da educagio e da saide, assim, diminuindo o numero
de evasoes em cursos de instituicGes de ensino superior.

CONSIDERACOES FINAIS

A evasio é um complexo fenémeno cujas causas de origem exigem um
minucioso e atento olhar por parte das instituicoes de ensino superior. Entre os
possiveis motivos que poderiam levar os académicos a evasiao do curso, podem
ser citadas as condi¢Oes financeiras, a sobrecarga de atividades, a falta de tempo
para lazer, a ndo identificagdo com o curso, a reprovagio e a repeténcia, a extensa
carga horaria, auséncia de apoio da universidade, entre outros.
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A partir das questdes, construiram-se fatores para contemplar os
enunciados. Os resultados do presente estudo sdo importantes, a fim de elucidar
as diferentes formas que o académico pode pensar em evadir do curso, assim,
alertando docentes e coordenacdes de curso para que se amparem os estudantes.
Os fatores que fizeram parte da construcdo do instrumento foram relacionados
a seis areas identificadas através da sumarizagdo e agrupamento das questoes
indicadas pelos estudantes em enunciados Gnicos e andlise descritiva. Assim, foram
identificados seis dominios de influéncia para a evasdo do curso de graduagio
em enfermagem, sdo eles: fatores atrelados ao curso, fatores relacionados a
universidade, fatores referentes a professores e colegas, fatores pessoais e/ou
sociais, fatores familiares e fatores referentes a profissao enfermagem.

Torna-se relevante destacar que os referidos fatores perpassam questoes
intimas com percep¢ao unicado individuo, entretanto o conhecimento da existéncia
desses em uma dada populagao estudantil permite tanto aos docentes quanto
a coordenac¢ao de curso, e as instituicGes de ensino superior, tracar estratégias
para superar a evasio, como, por exemplo, acompanhamento psicologico para
estudantes vulneraveis a evasdo ou para aqueles que buscam ajuda; rodas de
conversa; acolhimento de novos estudantes e re(acolhimento) dos académicos,
sendo essas agdes especificas para cada contexto identificado.

O objetivo do estudo foi alcancado com éxito, visto que a elaboragdo
do instrumento especifico para o curso de enfermagem foi obtida a partir dos
préprios estudantes. Cabe ressaltar que mais estudos e pesquisas nessa tematica
devem ser abordados, para sua ampliagao, pois todo produto de uma investigacio
deve ser entendido de modo provisorio.
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