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RESUMO

O objetivo dessa pesquisa foi identificar os procedimentos e dificuldades
de realizagdo do Estagio Curricular Supervisionado em Educagdo Fisica
escolar nas universidades de Pernambuco. Trata-se de uma pesquisa do
tipo qualitativa, onde se buscou selecionar os coordenadores de estagio das
universidades de Pernambuco. A obtencdo dos dados se deu por meio de
uma entrevista semiestruturada realizada por meio de ligagdes telefénicas
com trés coordenadores. Ap6s uma pré-analise das entrevistas e uma
exploracdo do material foram criadas quatro categorias para analisar o
conteddo das entrevistas. Constatamos que para diminuir as dificuldades é
preciso aproximar a universidade da escola, investir na formagéo
continuada do professor supervisor e aumentar a efetividade do
acompanhamento do estagiario pelos professores da universidade.
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Procedures and Difficulties of Carrying out the Curricular Internship
Supervised from the Point of View of the Coordinating Teacher

ABSTRACT

The objective of this research was to identify the procedures and difficulties in carrying out the Supervised
Curriculum Internship in Physical Education at the universities of Pernambuco. It is a qualitative research, which
sought to select the internship coordinators of the universities of Pernambuco. Data collection took place
through a semi-structured interview carried out through telephone calls with three coordinators. After a pre-
analysis of the interviews and an exploration of the material, four categories were created to analyze the content
of the interviews. We found that to reduce the difficulties, it is necessary to bring the university closer to the
school, invest in the continuing education of the supervising teacher and increase the effectiveness of the
monitoring of the intern by the university professors.

KEYWORDS
Coordinator. School. Interns. Formation.

Procedimientos y Dificultades para Realizar la Practica Curricular
Supervisada desde el Punto de Vista del Profesor Coordinador

RESUMEN

El objetivo de esta investigacién fue identificar los procedimientos y dificultades para llevar a cabo la Pasantia
Curricular Supervisada en Educacion Fisica en las universidades de Pernambuco. Se trata de una investigacion
cualitativa, que buscé seleccionar a los coordinadores de pasantias de las universidades de Pernambuco. La
recoleccion de datos se realizé a través de una entrevista semiestructurada realizada a través de llamadas
telefonicas con tres coordinadores. Luego de un preanalisis de las entrevistas y una exploracion del material, se
crearon cuatro categorias para analizar el contenido de las entrevistas. Encontramos que para reducir las
dificultades es necesario acercar la universidad a la escuela, invertir en la formacion continua del docente
supervisor y aumentar la efectividad del seguimiento del pasante por parte de los profesores universitarios.
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Introducgao

A formacéo inicial do professor de Educacdo Fisica € um momento de descobertas e
desafios para aqueles que desejam ingressar na docéncia. O estagio curricular supervisionado
(ECS) é o momento dessa formacdo, que leva o estudante a conhecer e vivenciar o encontro
entre os conhecimentos acumulados na graduacdo com a pratica na escola.

O ECS é um espaco de formacdo que visa a reflexdo sobre a pratica pedagogica. Para
Zotovici e colaboradores (2013) o ECS é essencial aos atores envolvidos nesse processo de
formacéo, discentes, professores das Universidades e supervisores das escolas. Durante esse
momento € possivel, para o futuro professor, ter contato direto com a rotina escolar.

Diversos saberes docentes séo articulados durante a vivéncia do ECS. Para os futuros
professores 0s saberes adquiridos por meio das experiéncias sdo muito valiosos para sua
atuacdo profissional (TARDIF, 2012). A vivéncia de situacdes na pratica escolar, possibilita a
reflexdo da capacidade de interpretacdo, habilidade, improvisacdo e seguranca para decidir a
melhor estratégia na acdo docente (TARDIF, 2012).

Ao se deparar com os desafios e dificuldades do cotidiano escolar o docente acaba
transitando por uma realidade inesperadamente variavel. Essa constante relacdo proporciona
aos docentes o desenvolvimento de habilidades que o ajudam em sua prética docente. Esse
processo de aquisicdo de habilidades promove o desenvolvimento da identidade docente. A
identidade do professor é construida no decorrer de sua trajetéria profissional e vai se
consolidando por meio das experiéncias vivenciadas durante o processo de formagéo
(PIMENTA; LIMA, 2004).

E necesséria uma atuacdo conjunta e harmoniosa entre a universidade, a escola e seus
agentes (coordenador, supervisor e estagiario). Esses agentes possuem papéis especificos e
fundamentais para a concretizacdo de um estagio curricular eficiente. Nesse sentido, o
objetivo dessa pesquisa é identificar os procedimentos de realizacdo do Estagio Curricular
Supervisionado (ECS) em Educacdo Fisica escolar nas universidades publicas de
Pernambuco, bem  como identificar as dificuldades enfrentadas  pelos
coordenadores/responsaveis da disciplina do estagio, na concepcdo de um espaco de
formacao.

Metodologia

Esse estudo apresenta uma abordagem do tipo qualitativa. O critério de inclusdo dos
participantes foi estar exercendo a funcdo de coordenador de estagio no periodo da pesquisa.
O Estado de Pernambuco conta com 4 instituicdes publicas de ensino superior que oferecem o
curso de licenciatura em educacao fisica. Identificamos os quatro docentes coodenadores, mas
apenas trés professores aceitaram participar da pesquisa. Os docentes foram identificados por
meio dos sites dos respectivos cursos.
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Inicialmente realizamos contato com os coordenadores e/ou professores responsaveis
pela disciplina de ECS por meio de e-mail e ligagdes informando como seria todo o
procedimento, em seguida enviamos para aqueles que concordaram em participar o roteiro da
entrevista semiestruturada que tratava dos procedimentos e dificuldades de realizagédo do ECS
como um espaco de formacdo e a relacdo entre as universidades e a escola.

As entrevistas semiestruturadas foram realizadas por meio de ligagdes com utilizacéo
do aplicativo “Call Recorder” que permite gravar as conversas. Em seguida as entrevistas
foram transcritas e enviadas para a verificacdo dos participantes. Apos isso, realizamos a
analise das falas e criamos quatro categorias como segue: categoria 1 — Organizacao e
procedimentos do estagio, categoria 2 — Parceria entre universidade e escola, categoria 3 —
Dificuldades e sugestfes de melhoria para o estagio e a categoria 4 — Modelo “ideal” de
estagio.

Realizamos uma analise de contetdo com referencial em Bardin (2011). Foram
realizadas as seguintes etapas: pré-analise, que é basicamente a organizacdo do material ser
investigado, nesse caso as entrevistas; exploracdo do material, nessa etapa recortamos frases
gue expressavam temas de interesse dos pesquisadores e que sd0 mais recorrentes;
categorizacdo, foi a estratégia utilizada para agrupar as unidades de analise por proximidade
de sentido em nucleos de significados (MOURA, 2021). Apds a categorizacdo foram feitas as
inferéncias, ou seja, € uma técnica de tratamentos dos dados que se orienta por diversos polos
de comunicacdo. Para Moura (2021) é no momento das inferéncias que se busca relacionar as
unidades de analise com o referencial teorico.

Todos concordaram na participagdo da pesquisa e assinaram um Termo de
consentimento Livre e Esclarecido (TCLE). A pesquisa foi submetida e aprovada pelo Comité
de Etica e Deontologia em Estudos e Pesquisas (CEDEP-UNIVASF) com CAAE
69070617.4.0000.5196 aprovado pelo parecer de numero 2.332.703. Os professores
coordenadores foram identificados pela sigla “PC”.

Resultados e Discussao

Os dados aqui apresentados se referem a entrevistas com trés professores
coordenadores do estagio. Organizamos os dados em quatro categorias: Organizacdo e
procedimentos do estagio, Parceria entre Universidade e Escola, Dificuldades e sugestdes de
melhorias para o0 estagio e Modelo “ideal” de estagio.

Quanto a caracterizacgao dos participantes eram dois do sexo masculino (PC1 e PC3) e
uma do sexo feminino (PC2). O PC1 se formou em 2010, o PC2 em 1985 e 0 PC3 em 2001.
Trabalham como professores de Educacgéo Fisica hé 8, 33 e 18 anos respectivamente. E como
coordenadores de estadgio ha quatro anos — PC1, vinte e quatro anos - PC2 e cinco anos —
PCs.
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Organizacao e Procedimentos do Estagio

Questionamos os participantes sobre a organizacdo do estagio em suas instituigdes de
ensino superior (IES), eles apontaram alguns documentos considerados essenciais para a
realizacdo do estagio nas escolas como: termos de compromisso, as cartas de apresentacdo ou
encaminhamento, ficha de frequéncia, ficha de notas, formulario de seguro obrigatério,
roteiro de observacdo e ainda um textinho com as normas de estagio.

Em relagéo aos procedimentos, inicialmente as escolas sdo escolhidas de acordo com
alguns critérios como: ter convénios, 0s supervisores serem ex-alunos da universidade ou
serem conhecidos. Um entrevistado relata que a escola tem que ser pablica. Apos a escolha
das escolas e dos supervisores os alunos sdo encaminhados para as escolas com o0s
documentos citados acima. Os estagiarios possuem duas aulas com os professores da
universidade para que sejam debatidos os assuntos e demandas que tenham surgido no
decorrer da semana no campo de estagio.

Cit e David (2014) apontam que a organizacdo do Estagio ocorre da seguinte forma:
orientacdo do aluno sobre a legislacdo vigente e normas da escola; celebracdo de convénios
entre as instituicGes; encaminhamento dos alunos as concedentes; acompanhamento dos
estudantes durante a realizacdo do estagio, em parceria com o Professor Orientador e a
Coordenacdo de Estagio. Apos a realizacdo do estagio, 0 aluno elabora seu relatorio sobre as
atividades desempenhadas nas unidades concedentes, mediante supervisdo do Professor
Orientador, fazendo a apresentacdo para a banca avaliadora. E aprovado o aluno que
comprovar o cumprimento da carga horéria total exigida e tiver média igual ou superior a
seis.

Seguindo essa linha, Barreiro e Gebran (2006), afirmam que a organizacdo dos
Estagios pensando na formacdo dos futuros professores deve pautar-se por contetdos e
atividades que discutam o contexto da formagé&o e da atuacgdo profissional.

Assim, Almeida e Pimenta (2014) apontam que o ECS é uma disciplina que pode
contribuir de maneira direta no processo de formacdo de professores, e de sua identidade
profissional, pois ao viver a experiéncia do estagio, 0s estagiarios passam a perceber o
funcionamento do seu futuro local de atuagdo, como por exemplo, a escola (sua organizagéo,
seus espacos fisicos, sala de aula, etc.), alem disso, possibilita conhecer suas dificuldades
pedagogicas, bem como suas condic8es de trabalho.

E imprescindivel que o estagio ndo se configure como um momento no curso onde os
estudantes apenas observam uma realidade e escrevem um relatério. Esse espaco deve ser de
compreensdo da realidade, de intervencédo, de redescobertas e mudancgas, sem ser uma mera
reproducéo (MOLINARI; DELGADO, 2013)
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As aulas nas universidades, que antecedem o inicio do ECS, devem ser (re)pensadas
de maneira que superem a pratica do mero cumprimento das horas, conforme exige a
legislagdo, objetivando uma prética que propicie, ao futuro professor, uma reflexdo acerca de
sua formacdo. O campo do estagio contribui para ampliar 0os conhecimentos sobre a escola
por meio de um olhar atento, reflexivo e investigativo (MOLINARI; DELGADO, 2013).

Nesse sentido, verifica-se a importancia de se pesquisar o0 ECS e as possibilidades
organizativas do trabalho pedagdgico dos professores orientadores e a participagdo dos
professores colaboradores envolvidos nas atividades do estagio. Com isso torna-se necessario
identificar como constitui-se, quais séo suas fragilidades e dificuldades enfrentadas durante o
seu desenvolvimento.

Parceria entre Universidade e Escola

Nessa categoria inicialmente questionamos sobre a relacdo existente entre as
universidades e as escolas. Os coordenadores de estagio fizeram as seguintes declaragdes:

“E uma boa relagio, nés temos uma boa aceitagio. Pouquissimas [...] porcentagem
pequena de escolas que ndo aceitou ou ndo quiseram o estagiario 14, na grande
maioria € uma boa relacdo. Inclusive hd solicitacdo de que os estudantes
comparecam |4 nas escolas pra atuar como estagiarios.” (PC1)

“No nosso caso a gente ndo tem nenhum problema, a gente realmente tem essa
parceria, existem momentos que por exemplo, hoje sdo poucos que querem, ja teve
momento que a gente disponibilizava cinquenta por cento de bolsa para o0s
professores que queriam fazer especializacdo, entdo a gente tinha essa parceria, ou
algum evento que a gente fizesse eles ndo pagavam a inscri¢do, entdo existe assim
algumas trocas em relacdo a isso, por que eles ndo recebem nada, ndo sdo
professores da instituicdo, recebem um titulo, um certificado para o curriculo, mas
financeiramente eles ndo recebem nada, mas a parceria é muito boa a gente ndo tem
problema ndo.” (PC2)

“Bom, existe um distanciamento entre universidade e escola, a universidade vive
muito preocupada na formac&o inicial, mas ela poderia estar estabelecendo uma
parceria com as secretarias de educacdo para contribuir também com a formacéo
continuada dos professores, isso aqui ndo existe atualmente [...]” (PC3)

Podemos perceber que o PC1 e PC2 afirmam existir uma boa parceria. Na fala do PC1
fica claro que as escolas tém interesse na participacdo de estudantes estagiarios, contudo é
preciso questionar se parte desse interesse esta atrelado ao sentimento de contribui¢do com a
formacéo inicial de futuros docentes ou esta ligada a ideia de ter mais uma pessoa para
preencher o quadro de educadores, ja que 0 numero de funcionarios nas escolas é, na maioria
das escolas publicas, reduzido por questfes orcamentarias.

O PC2 conseguiu encontrar uma solugdo mais atraente para sensibilizar os professores
a aceitarem receber estagiarios em suas aulas, ofereceu bolsas de pds-graduacdo. De certa
forma é uma estratégia que beneficia a formacéo continuada dos professores que recebem os
estagiarios. Mas é preciso ficar atento que essas bolsas ndo podem ser as Unicas formas de
formacéo continuada para os professores das redes de ensino, é preciso que politicas publicas
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de formacdo continuada seja articuladas pelas secretarias de educagdo. Para Wittizorecki e
Molina Neto (2015) a formagdo continuada deve ter uma sequéncia articulada e continua,
descartando iniciativas fragmentadas e descontextualizadas de formacéo.

Para PC3 é necessario que a universidade colabore com a formacao continuada desses
professores através de parcerias com as secretarias de educagdo. Essa proximidade com as
secretarias de educacdo é fundamental para identificar e agir no relacionamento entre escola,
professor da educagéo béasica e universidade.

Perguntamos ainda sobre quais seriam as sugestdes para a melhoria dessa parceria.

“Fazer formacéo, encontro, palestras trazendo a escola pra dentro da universidade,
fazendo feedback onde debatesse essa parte da formagao.” (PC1)

“Eu acho que se a gente tivesse a presenga dos professores nossos na escola a
parceria seria mais efetiva.” (PC2)

“[...] Um diélogo de professor orientador com professor supervisor, orientacdo dos
estudantes tentando superar naquilo que é possivel pra que essa experiéncia
enriqueca ainda mais a formacdo académica dos nossos estudantes.” (PC3)

Pensando em melhorar essa parceria os coordenadores afirmam que é preciso a¢des de
formacdo continuada aos professores da Educacdo Bésica. Entretanto, na fala do PC1, apesar
de buscar soluc@es, fica evidente o distanciamento entre escola e universidade, pois quem
teria que se deslocar nessa formacao seria a escola em direcdo a universidade. Isso so reforca
um aspecto hierarquizado de saberes entre universidade e escola. E preciso fugir desse carater
de subordinacdo em que especialistas nas universidades produzem conhecimento e 0s
professores das escolas buscam adquiri-los para aplicar nas aulas (MOLINA NETO, 2014).

Os coordenadores também acreditam que essa parceria poderia melhorar se 0s
professores coordenadores (universidade) e os professores supervisores (escola) dialogassem
mais, dessa forma buscando solucionar os desafios que surgissem nesse processo. A
participacdo dos professores é fundamental para qualquer processo de formacgdo, sem esse
didlogo ha o risco de que as solugdes propostas sejam apenas meras alteragdes técnicas
propostas a partir do topo (IMBERNON, 2010).

Aceitar e abrir as portas da escola para os estagiarios deve ser entendido como uma
parceria importante entre universidade e os cursos de formacéo inicial com a escola. Contudo
€ necessario atentar-se a como a escola tem visto os estagios, e sobretudo, 0 acompanhamento
da universidade, pois & nesse sentido que se revela a fragilidade em relacdo ao
desenvolvimento dos estagios nas escolas (IZA; SOUZA NETO, 2015).

Benites (2012), afirma que ndo foge a escola o papel de se organizar para conceber-se
como participante do processo de formacéo de professores, presente no momento do estagio,
evoluindo para além de abrir portas, mas contribuindo de fato com o processo.
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Dessa forma percebemos que existe dois pontos, um de como esta de fato essa
parceria e o outro de como eles desejam que estivesse. Talvez isso seja explicado pela
caréncia de projetos de estdgio que considerem a escola como parceira na formacdo de
professores. Nesse sentido, Borges (2008), afirma que estabelecer parcerias entre as
instituicGes envolvidas no processo do estagio é de suma importancia para que os envolvidos
se sintam apoiados durante o desenvolvimento do mesmo, além de contribuir com a formacéo
dos professores supervisores.

Pesquisas como as de Sarti (2009) e Azevedo (2009) mostram a preocupagéo existente
com a falta de parcerias mais efetivas entre universidade e escola. Sem uma via de mao dupla
entre universidade e escola ndo ha como diminuir os distanciamentos no processo de
formacdo inicial dos docentes (SARTI, 2009). Seguindo essa linha, 1za e Souza Neto (2015)
abordam que é preciso um acompanhamento mais proximo da universidade, para quando
olharmos para os procedimentos relativos a efetivagdo da parceria universidade e escola, ndo
notarmos apenas uma exacerbada preocupacédo, e aparentemente exclusiva, com as questoes
burocréticas.

A supervisdo do estagio precisa acontecer com uma parceria do professor orientador
da disciplina de estagio com os estagiarios e o professor da escola, estabelecendo momentos
para a elaboracdo dos planos de agdo que deverdo ser executados nas escolas; bem como
debates e discussdes nos quais 0s envolvidos possam expor suas possiveis dificuldades
(SANTOS; ALMEIDA, 2015).

Assim, verifica-se a importancia do envolvimento e parceria entre o professor da
escola, o aluno estagiario e o professor da universidade, para que o estagio seja efetivamente
significativo na formagéo profissional do futuro professor (1ZA, 2013).

Dificuldades e Sugestdes de Melhoria para o Estagio

Primeiramente questionamos sobre quais as principais dificuldades enfrentadas no
processo do Estagio Curricular Supervisionado.

“As principais dificuldades sdo em relacdo a fiscalizacdo, porque nés temos poucos
recursos pra investir [...] pra disponibilizar uma pessoa pra fiscalizar os locais de
estdgio, tipo o orientador mesmo né? Isso é algo que mais dificulta e, por fim, a
questdo de ter alunos de outros estados como Ceard, Paraiba e Bahia, isso ai
dificulta um pouco.” (PC1)

“Né&o ter o acompanhamento efetivo dos professores, a gente vai mais nao é toda
semana que a gente estd porque s6 somos duas pessoas, outra dificuldade é que o
supervisor ndo é professor da instituicdo, ele é professor da escola e o ideal como
voceé fez essa pergunta |4 embaixo € que fosse o professor realmente da instituicao
por que 0 que acontece, muitas vezes, o professor da escola ele faz a supervisdo mas
logo em seguida ele tem outra aula e ai ndo da tempo ele dar um feedback imediato
pro estagiario naquela aula, o que ele podia ter melhorado. As vezes ele vai falando
na hora que as turmas estdo entrando, entdo é muito rapido. Se fosse o0s professores
da instituicdo eles teriam essa carga horéria disponivel ai era diferente, aqui ja
aconteceu isso, mas hoje as dificuldades sdo essas, ndo ter o acompanhamento
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efetivo dos professores e os que ndo sdo da instituicdo e sim da escola e que muitas
vezes eles ndo ddo atencdo que seria dada se fosse o professor da institui¢do.” (PC2)

“A primeira € a universidade assumir a responsabilidade de firmar os convénios
com as secretarias estaduais de educagdo, isso ndo tem sido feito aqui [...], isso é
uma questdo burocratica que precisa ser resolvida. A segunda é a nossa norma de
estégio, [...] diz que o professor orientador ndo necessariamente precisa ir a0 campo
de estagio, ele somente tem a funcdo de orientar. [...] A terceira é a falta de uma
unidade metodolégica de certa forma gera uma dificuldade pra nés [...] A quarta
dificuldade é com relacdo a dindmica da escola do campo de estagio porque o
calendario escolar nos Ultimos quatro semestres da educacdo béasica ndo estd
sincronizado a com o calendario académico da universidade, isso gera um problema
com relagdo ao tempo pedag6gico que nossos estudantes deveriam ter no campo de
estagio [...]” (PC3)

Ao analisarmos as falas dos professores coordenadores do estdgio foi possivel
identificar que as principais dificuldades apontadas estdo relacionadas com a fiscalizacdo, a
falta de acompanhamento efetivo do professor da universidade e a diferenca entre os
calendarios escolares e o da universidade, questes burocraticas como a falta de convénio por
parte das secretarias, a falta de unidade metodoldgica e a dindmica da escola do campo de
estagio.

Ao abordar a ideia de fiscalizacdo apontada pelo PC1 se observa a preocupacao com
as demandas burocraticas presentes nos procedimentos de ECS. Para Bisconsini e
colaboradores (2019) a preocupacdo exacerbada com essas exigéncias burocraticas tem
tomado tempo que poderia ser utilizado para (re)pensar 0s aspectos pedagdgicos envolvidos
no ECS. De certa forma ha um processo de fragilizacdo da acdo pedagégica, pois discussdes
frutiferas que poderiam enriquecer a pratica pedagdgica do professor sdo pouco ou nada
contempladas (BISCONSINI; et al, 2019).

Por outro lado, percebemos que a ideia de acompanhamento levantada pelo PC2 pode
ser mais efetiva na busca por tornar o ECS mais efetivo ao possibilitar momentos de
formagdo para os estagiarios. Esse acompanhamento também pode servir como fiscalizag&o,
mas ndo somente ficar reservado a essa exigéncia burocratica. A falta de acompanhamento
pode proporcionar sentimentos de vulnerabilidade e desamparo por parte dos estagiarios, isso
pode gerar momentos de paralisia e, possivelmente o abandono precoce da carreira do
magistério (SOUZA NETO; SARTI; BENITES, 2016)

Em seguida questionamos sobre quais seriam as sugestbes para melhorar as
dificuldades encontradas.

“No caso seria um investimento maior em relagdo a formacdo desses [...]
supervisores ja que a verba seria dificil. Capitar mais recursos pros supervisores. A
solucdo seria investir na formagéo desses supervisores e um cadastro deles pra gente
poder fiscalizar melhor.” (PC1)

“E uma sugestdo que no nosso caso é muito dificil de acontecer, mas era que 0s
professores da instituicdo de ensino tivessem uma carga horaria disponivel para
realizar essas supervisoes em loco.” (PC2)
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“A primeira é que a universidade via Reitoria fazer convénio, ter a iniciativa de
entrar em contato com a Secretaria de Educacédo e fazer o convénio. A segunda é
revisitar a resolugdo que normatiza o estagio supervisionado obrigatério na nossa
universidade e coletivamente atualizad-la conforme a necessidade da realidade
concreta da formacgdo de professores. A terceira € a construgdo coletiva de uma
unidade metodoldgica [...] A quarta dificuldade s6 podemos superar plenamente
quanto os calendarios tiverem sincronizados nds ndo fazemos greve por que
queremos, é uma necessidade a depender da pauta sindical [...] A quinta é fomentar
a formacdo continuada dos professores da educacdo basica. A gente esta tentando
superar esse problema via projeto de extensdo, onde a partir desse projeto de
extensdo nos pretendemos fornecer uma formacdo continuada aos professores pra
superar e deixar mais estreito esse dialogo entre nos e, de uma certa forma, diminuir
a distancia entre universidade e escola.” (PC3)

As sugestes para suprir ou amenizar as dificuldades apresentadas nos ECS séo
baseadas inteiramente no que os coordenadores conseguem observar do ECS, fica faltando
fazer correlacbes com as dificuldades apresentadas pelos estagidrios e pelos professores
supervisores. Sendo assim, € fundamental a realizacdo de pesquisas que possam fazer essas
correlacdes.

Mesmo assim, podemos analisar que as sugestfes apresentadas pelos coordenadores
tém um papel mais burocratico do que pedagdgico. Ao sugerir a implantacdo de recursos
financeiros aos supervisores pelo PC1, se observa a preocupa¢do com a baixa remuneracéo
destinada ao trabalho docente no Brasil. Por outro lado, como apontado pelo PC2, a
exacerbada carga horéria de trabalho dos docentes na educacdo basica ndo permite que
espacos de debate e discussdo sobre os fatos ocorridos durante as aulas possam ser
comtemplados entre supervisor e estagiario. Por fim, é fundamental investir em formagao
continuada para os professores formadores, como mencionam o PC1 e o PC3, para isso é
importante haver uma articulacdo entre a universidade, as secretarias de educacdo e a escola.
A formacdo continuada deve promover uma reflexdo para seus participantes, potencializando
um processo constante de autoavaliacdo sobre que se faz e por que se faz (IMBERNON,
2010). O PC3 ainda aponta a necessidade de uma formacéo continuada para os professores da
escola.

Conforme observamos, tanto nas dificuldades como nas sugestdes de melhoria para
essas dificuldades, os professores da universidade responsaveis pelo ECS de futuros
professores cumprem uma tarefa desafiadora: promover o estudo e a reflexdo sobre essa
realidade sem fazé-los desistir da futura profissao.

Vieira (2010) esclarece que o professor coordenador é aquele que analisa e aprova o
plano individual de estdgio, acompanha o estagiario na universidade, estabelece datas e
horérios para avaliacdo dos relatorios e das atividades desenvolvidas pelos estagiarios.

Gisi, et al. (2000), ressalta que as dificuldades encontradas no estagio podem ser
atribuidas tanto ao planejamento e a organizacdo como ao préprio desenvolvimento, fato que
pode ser explicado pela escassez de discussdes aprofundadas sobre o estagio no contexto de
um espaco de formacao.
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Corroborando com nosso estudo Cit e David (2014), apontam que a instituicdo de
ensino encontra dificuldades em formar parcerias com as concedentes, porque muitas ainda
ndo perceberam a importdncia e o real papel do estagio no processo de ensino e
aprendizagem, como também sofrem com os problemas relacionados a carga horaria da
disciplina e sua supervisdo. Além disso, ndo possui uma maneira efetiva de avaliacdo em
relacdo as contribuicdes do estagio para a formacéo dos futuros profissionais.

Esta dificuldade de parceria entre escola, alunos e concedentes de estigio acaba
trazendo prejuizos para todas as partes. O estagio, quando bem planejado e organizado, s6
tem a somar.

Outro problema que pode surgir, além dos ja& apresentados pelos coordenadores, estao,
como afirmam Molinari e Delgado (2013) relacionados as dificuldades que muitas escolas
colocam para aceitar os estagiarios, a falta de interesse por parte das escolas e a burocracia
nas escolas particulares para aceitar estagiarios. E preciso entender que parte dessas
dificuldades sdo geradas pela falta de articulacdo entre os cursos de formacao inicial e as
escolas. Provavelmente fruto de um distanciamento entre universidade e escola. Varios
pontos precisam ser repensados para melhorar o processo do estagio como um todo.

Vale ressaltar que o ECS pode apresentar dificuldades, limites, fragilidades e
contradicbes em suas vivéncias, mas também apresenta possibilidades de pratica docente
critica, reflexiva e problematizadora da realidade educacional, tanto para os estagiarios,
guanto para os professores que acompanham esse processo formativo durante a formacao
inicial dos futuros professores (BARREIRO; GEBRAN, 2006).

Desta forma, se faz necessario atentarmos para todas as dificuldades apontadas pelos
professores coordenadores, sobretudo para suas sugestdes de melhorias para que assim,
possamos ter o aperfeicoamento do estagio, contribuindo efetivamente para a formacdo dos
futuros docentes.

Modelo “Ideal” de Estagio

Solicitamos que os professores descrevessem um modelo de estadgio considerado
“ideal” baseado em suas experiéncias. Os apontamentos para um modelo “ideal” de estagio
foram:

“Pra mim o modelo ideal de estagio é aquele que o estagiario passa por toda etapa
de escolarizacdo. Que 0 estagiario encara como crescimento pessoal e futuro
profissional com a colaboracdo de orientador e supervisor. Entdo pra mim o modelo
ideal é esse. O estagiario vai a campo e passa por todo o processo de escolarizagao
que tem a colaboracdo e a parceria tanto do orientador como do supervisor no
campo do estagio.” (PC1)

“Um modelo do estagio ideal que eu até comentei com vocé que nos ja fizemos e
hoje a gente ndo tem mais. E quando a gente tinha a presenca do professor da
instituicdo de ensino no local, entdo além de serem professores na instituicdo, na
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instituicdo de ensino superior existe um momento de orientacdo fora aquelas aulas
que ele tinha e esse professor tinha um encontro com esses alunos onde ele fazia a
construgdo de todos os planos e depois ele ia aos locais e participava efetivamente
de todo acompanhamento da aula, da avaliacdo durante a aula e da avaliagdo final,
se ndo pudesse ser tudo, mas pelo menos ter alguns professores da instituicdo nos
locais fazendo as supervisbes ou se ndo, pelo menos, fazendo as visitas
semanalmente, tendo essa parceria mesmo, eu acho que realmente teria uma
qualidade muito maior.” (PC2)

“[...] entdo a primeira idealidade que eu posso ta pontuando é que o estagio
responda as demandas concretas de uma escola realmente existente e que precisa de
profissionais, de professores que compreendam essas contradi¢des, esses conflitos
que estdo dentro da estrutura e da dindmica da escola brasileira. A segunda é aquela
que busque estabelecer dentro dos seus elementos norteadores a unidade
metodolégica que nds defendemos. Essa unidade metodoldgica que ela seja
influenciada pela teoria do conhecimento do materialismo historico-dialético [...] e
por fim que esse modelo de estagio, ele esteja interligado, vamos dizer assim, dentro
de um processo de pesquisa da realidade, essa relagdo ensino e pesquisa que vem,
cada dia mais se diluindo no processo de formacdo de professores ela rebate nas
discussGes de estadgio, eu ndo posso desenvolver um método cientifico de
compreensdo da realidade se no momento de estabelecer um método pedagdgico pra
que essa realidade seja compreendida, a nivel de Educagdo Bésica, elas estejam
desvinculadas [...]. Acredito que esses trés elementos ideias, alguns ja passam a
existir entre nds aqui, mas esse conjunto de elementos precisam avangar para que a
gente realmente tenha um estagio que dé respostas concretas a problemas concretos
das nossas escolas publicas do Brasil.” (PC3)

Conforme observamos o ponto que parece se destacar entre os professores estdo
relacionados a modelos de estagio firmados em uma parceria de todos os envolvidos, para que
assim seja possivel ter um acompanhamento efetivo do professor da universidade dentro do
campo de atuacdo (escola), para juntos refletirem e solucionarem possiveis problemas
advindos do processo do estagio. Além disso o PC3 cita a importancia da criacdo de uma
unidade metodol6gica para nortear teoria e pratica e uma relacdo concreta entre ensino e
pesquisa da realidade do estagio.

Nesse sentido, Albuquerque e Silva (2006), destacam que a integracdo vivenciada em
um contexto envolvendo diferentes visdes e dimensdes da realidade possibilitam a formacao
de um profissional apto a enfrentar desafios. E que essa parceria é capaz de formar cidaddos e
profissionais competentes, aptos para exercer o digno papel que desempenhardo na sociedade.

A articulacdo entre os conhecimentos produzidos nas escolas e na universidade ¢ algo
que pode ser promovido por meio dos estagios, uma vez que possibilita ao futuro professor
elementos para compreender a realidade profissional (IZA; SOUZA NETO, 2015). Contudo,
precisamos entender os motivos pelos quais essa parceria é tdo falha no processo do estagio.
Para que assim sejam pensados e elaborados modelos eficazes de estagio.

Reforgcamos a importancia da parceria entre universidade e escola. 1za e Souza Neto
(2015) afirmam que essa parceria € de suma importancia para o desenvolvimento dos estagios
supervisionados na formag&o de professores, pois ela indica ou nao a relagao de reciprocidade
que pode existir entre essas duas instituicdes formadoras e produtoras de conhecimentos, a
escola e a universidade.
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Outro ponto que vale ressaltar diz respeito a colaboragéo, pois, independentemente do
modelo curricular de formacéo, algumas propostas de estagio tém a acdo colaborativa como
principio de parceria entre universidade e escola, entendendo-as como institui¢des formadoras
(MOURA, 1999). No processo de construcdo da profissdo docente é importante que va além
da ideia de parceria e colaboracdo, mas que professores se vejam como formadores de seus
futuros pares (IZA; SOUZA NETO, 2015).

Por fim, pensar em modelos de estadgios ndo é uma tarefa facil. Todos os atores,
estagiarios, supervisores e coordenadores, envolvidos no ECS devem ser ouvidos para se
pensar em um modelo de estagio. A parceria ndo se configura apenas como uma assinatura de
um contrato de estdgio ou de um convénio entre Secretarias e InstituicGes, mas deve ser
considerada como uma relacdo na qual ambas as partes apresentem uma visdo compartilhada
e um objetivo comum em que cada membro tenha clareza do seu papel e importancia. Essa
parceria implica na interagdo de duas instituicbes que se inter-relacionam e produzem
multiplos conhecimentos (AZEVEDO, 2009). Um trabalho em conjunto para avangar no
processo.

Consideragoes Finais

Nesse sentido, o objetivo dessa pesquisa € identificar os procedimentos de realizacdo
do Estéagio Curricular Supervisionado (ECS) em Educacdo Fisica escolar nas universidades
publicas de Pernambuco, bem como identificar as dificuldades enfrentadas pelos
coordenadores/responsaveis da disciplina do estagio, na concep¢cdo de um espago de
formacdo. Realizamos uma entrevista com 0s coordenadores de trés das quatros instituicdes
publicas de Pernambuco que oferecem o curso de licenciatura em educacéo fisica.

Os procedimentos e a organizacdo do estagio estdo baseados nas questbes
burocraticas, como os documentos que compdem o estdgio. Com relacdo as dificuldades
constatamos a auséncia de convénios entre a universidade e a escola, a falta de
acompanhamento dos estagiarios e a falta de formacdo continuada para os supervisores. Os
coordenadores reforcam na descricdo de modelos “ideais” de estagio a importancia da
parceria efetiva entre todos os envolvidos nesse processo.

A escuta das falas dos professores coordenadores de estagio nos proporcionou
entender as dificuldades e vontades em relacdo ao estagio no processo de formacao. Por um
lado, avaliamos que o estagio € um espaco essencial para formacao dos futuros docentes. Por
outro lado, observamos que as dificuldades enfrentadas pelos professores ndo séo poucas. E
podem estar relacionadas tanto a regulamentacao do proprio estagio, isto €, as normas que sao
estabelecidas como, por exemplo, o prazo para a realizacdo, como podem também estar
ligadas a instituicdo, falta de parceria, auséncia de formacgéo continuada para 0s supervisores
e acompanhamento efetivo do estagiario.
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A partir destas constataces podemos concluir que estudar os procedimentos de
realizacdo do Estdgio Curricular Supervisionado e as dificuldades enfrentadas pelos
coordenadores/responsaveis da disciplina demonstrou que é preciso aproximar a universidade
da escola, sem tornar essa relacdo hierarquizada. Além disso, é preciso investir na formacao
continuada do professor supervisor para que tenha condi¢cGes de debater as situacdes que
surgem no ECS. Outro ponto de destaque € o acompanhamento feito por professores da
universidade que deve ser mais efetivo e proximo ao estagiario.

Destacamos, por fim, que é preciso considerar que este estudo se ligou as
especificidades relatadas no contexto do estdgio de Educacdo Fisica das universidades do
estado de Pernambuco. E importante ressaltar outras limitacdes como a necessidade de fazer
uma correlagdo entre as falas dos coordenadores, supervisores e estagiarios. E provavel que
surjam outras dificuldades e outras solugdes para os problemas apresentados. Como sugestdo
para futuras pesquisas sobre esse tema devem envolver entrevistas com todos os atores do
ECS.
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